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DE SAUDE

COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

Em atendimento ao disposto no artigo 18 da Portaria
CVS 01 de 05/01/2024 e artigos 9° e 142 da Lei Estadual
10.083/98 (Codigo Sanitario do Estado de Sao Paulo),
torna publico

Notificamos o estabelecimento CLINICA
DERMATOLOGICA DRA SOLANGE APARECIDA DINIS
DE MENEZES GOMES LTDA (Processo n.° 94/2012), na
pessoa do seu Responsavel Técnico e/ou Legal, que a
solicitacdo de prorrogacao de prazo de 30 (trinta) dias
foi deferida por esta Coordenadoria para providéncias
referente a FICHA DE PROCEDIMENTOS N°
01.000645/26, a partir de 05 (cinco) dias apds esta
publicagao.

SOLICITAGAO DE AMPLIAGAO DE ATIVIDADES -
DEFERIDA

Processo: 204/2009 (APF 395/2026) - JR LOGISTICA
INTEGRADA LTDA (JCLOG)

Processo: 150/2025 (APF 1706/2025) - REDEFRETELOG
TRANSPORTE LTDA

SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE ENDEREGO -
DEFERIDA

Processo: 187/2025 (APA 596/2026) - 3F TRANSPORTES
LTDA

SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE RAZAO SOCIAL -
DEFERIDA

Processo: 644/2013 (APA 650/2026) - RIO NEGRO
RESTAURANTE E COMERCIO DE BEBIDAS LTDA

SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE RESPONSAVEL
LEGAL - DEFERIDA

Processo: 187/2025 (APA 598/2026) - 3F TRANSPORTES
LTDA

Responsavel Legal: ISABELA GOMES DE SANTANA
TAVARES

Processo:  506/2011 (APA 605/2026) - OUTBACK
STEAKHOUSE RESTAURANTES BRASIL S.A.
Responsavel Legal: MAURO GUARDABASSI MARTINS
Processo:  383/2013  (APA  396/2026) - WMB
SUPERMERCADO DO BRASIL LTDA

Responsavel Legal: STEPHANE SAMUEL MAQUAIRE

SOLICITAGAO DE ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA - DEFERIDA

Processo: 297/2011 (APF 492/2026) - DROGARIA SAO
PAULO S.A.

Responsavel Técnico: NAIANNE ARAUJO ALVES

SOLICITAGAO DE ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA SUBSTITUTA -
DEFERIDA

Processo:  697/2024 (APA 613/2026) - JUPITER
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES LTDA

Responsavel Técnico Substituto: RAYANE OLIVEIRA DE
MOURA BARBOSA

Processo: 297/2011 (APF 182/2026) - DROGARIA SAO
PAULO S.A.

Responsavel Técnico Substituto: SILVIO ANDRE FAKIH
ARMELLEI FURQUIM

Processo: 423/2024 (APF 612/2026) - JUPITER
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES LTDA

Responsavel Técnico Substituto: RAYANE OLIVEIRA DE
MOURA BARBOSA

Processo: 424/2024 (APF 607/2026) - JUPITER
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES LTDA

Responsavel Técnico Substituto: RAYANE OLIVEIRA DE
MOURA BARBOSA

Processo:  425/2024 (APF 610/2026) - JUPITER
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES LTDA

Responsavel Técnico Substituto: RAYANE OLIVEIRA DE
MOURA BARBOSA

Processo:  427/2024 (APF 609/2026) - JUPITER
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES LTDA

Responsavel Técnico Substituto: RAYANE OLIVEIRA DE
MOURA BARBOSA

Processo:  428/2024 (APF 611/2026) - JUPITER
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES LTDA

Responsavel Técnico Substituto: RAYANE OLIVEIRA DE
MOURA BARBOSA

Processo:  429/2024 (APF 608/2026) - JUPITER
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES LTDA

Responsavel Técnico Substituto: RAYANE OLIVEIRA DE
MOURA BARBOSA

Processo: 477/2021 (APF 627/2026) - RAIA DROGASIL
S/IA

Responsavel Técnico Substituto: RONE ALVES DE
OLIVEIRA

SOLICITAGAO DE BAIXA DE RESPONSABILIDADE
TECNICA - DEFERIDA

Processo: 297/2011 (APF 491/2026) - DROGARIA SAO
PAULO S.A.

Responsavel Técnico: ISABEL FERNANDA DAMASCENO
VASCONCELOS

SOLICITAGAO DE BAIXA DE RESPONSABILIDADE
TECNICA SUBSTITUTO - DEFERIDA

Processo: 297/2011 (APF 144/2026) - DROGARIA SAO
PAULO S.A.

Responsavel Técnico Substituto: MARIA DAS GRACAS
SILVA

SOLICITAGAO DE CANCELAMENTO DA LICENGA
SANITARIA - DEFERIDA

Processo: 520/2020  (APA  624/2026) - LC
ADMINISTRAGAO DE RESTAURANTES LTDA

Processo: 633/2019 (APF 442/2026) - MIX LOGISTICA DE
MOVIMENTAGAO DE CARGAS LTDA

SOLICITAGAO DE LAUDO TECNICO DE AVALIAGAO -

ATOS OFICIAIS

DEFERIDA
Processo: PMB 031801/2026 - IMPAR SERVICOS
HOSPITALARES S/A
Processo: PMB 013719/2026 - RIMAPACK INDUSTRIA E
COMERIO LTDA. ME
Processo: PMB 238041/2025 - MAKER INDUSTRIA,
COMERCIO, IMPORTAGAO E EXPORTAGAO DE
COSMETICOS LTDA

SOLICITAGAO DE LICENGA SANITARIA - DEFERIDA
Processo: 334/2026 - 48.638.974 OBENCINA PIERRE
Processo: 383/2026 - COMPANHIA BRASILEIRA DE
DISTRIBUIGAO

Processo: 233/2026 - JR LOGISTICA INTEGRADA LTDA

SOLICITAGAO DE RENOVAGAO DA LICENGA
SANITARIA - DEFERIDA

Processo: 204/2009 (APF 1069/2025) - JR LOGISTICA
INTEGRADA LTDA (JCLOG)

Processo: 187/2025 (APA 592/2026) - 3F TRANSPORTES
LTDA

Processo:  198/2024 (APA  576/2026) - ARCOS
DOURADOS COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
Processo:  199/2024 (APA  577/2026) - ARCOS
DOURADOS COMERCIO DE ALIMENTOS S.A.

Processo:  480/2023 (APA  578/2026) - ARCOS

DOURADOS COMERCIO DE ALIMENTOS S.A.

Processo: 248/2025 (APA 654/2026) - JOSE CARLOS
GOMES BENTINHO - ME

Processo: 506/2011 (APA 606/2026) - OUTBACK
STEAKHOUSE RESTAURANTES BRASIL S.A.

Processo: 644/2013 (APA 651/2026) - RIO NEGRO
RESTAURANTE E COMERCIO DE BEBIDAS LTDA
Processo: 275/2025 (APA 628/2026) - TAIANE O
BAPTISTELLA

Processo:  383/2013  (APA  551/2026) - WMB
SUPERMERCADO DO BRASIL LTDA

SOLICITAGAO DE RENOVAGAO DA LICENGA
SANITARIO - DEFERIDA

Processo: 196/2024 (APA 614/2026) - DOCE SABOR
CHOCOLATES LTDA

SOLICITAGAO DE REQUISIGAO DE NOTIFICAGAO DE
RECEITA “A” - DEFERIDA

Processo: 207/R - RAFAELA MAYUMI SERVICO MEDICO
LTDA

Numeragao fornecida: 190361 a 190560, série V

Processo: 250/R - SOMENTE S.A

Numeragao fornecida: 191361 a 192000, série V de A
Numerag&o fornecida: 197001 a 197160, série V de A

SOLICITAGAO DE REQUISIGAO DE NOTIFICAGAO DE
RECEITA “B” - DEFERIDA

Processo: 207/R - RAFAELA MAYUMI SERVICO MEDICO
LTDA

Numeragdo fornecida: 2605.2 - 35.0377590 a 2605.2 -
35.0377839

Processo: 250/R - SOMENTE S.A

Numeragdo fornecida: 2605.2 - 35.0659240 a 2605.2 -
35.066239 de B

SOLICITAGAO DE REQUISIGAO DE NOTIFICAGAO DE
RECEITA “RETINOIDES SISTEMICOS” - DEFERIDA
Processo: 092/R - INSTITUTO DERMATOLOGICO
PAULISTA

Numeragao fornecida: 2605.4 - 35.0030341 a 2605.4-
35.0031340

PROCESSO ADMINISTRATIVO - PROC. 064/2026 -
TAMBORE SERVIGOS LTDA

Em 25/05/2026

LAVRADO NRM n.° 3987/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO - PROC. 112/2026 - RAIA
DROGASIL S/A
Em 25/05/2026
LAVRADO AIP n.° 5596/2026 consistente penalidade de
ADVERTENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO - PROC. 392/2025 -
EQUINE BEAUTY COSMETIC PET LTDA

Em 19/05/2026

LAVRADO NRM n.° 3980/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO - PROC. 269/2026 -
RICARDO DE CASTRO SUAREZ

Em 26/04/2026

INDEFERIMENTO da defesa apresentada ao AIF n.°
6669/2026 de 09/04/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO - PROC. 583/2025 -
AQUINO E ROZA MEDICOS LTDA

Em 18/01/2026

INDEFERIMENTO da defesa apresentada ao AIF n.°
6589/2025 de 23/10/2025 e imposta penalidade de
ADVERTENCIA

Em 19/01/2026

LAVRADO AIP n.° 5555/2026 consistente penalidade de
ADVERTENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO - PROC. 116/2026 -
MAKERPRO INDUSTRIA E COMERCIO DE
SUPLEMENTOS ALIMENTARES LTDA

Em 14/05/2026

CANCELAMENTO de AIP n°5558/2026

A Coordenadoria de Vigilancia em Saude da Secretaria de
Saude do Municipio de Barueri/SP, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando a Decisdo em 12 Instancia
do Processo Administrativo Sanitario n°. 263/2025,
referente ao Auto de Infragdo n°. 5880/2025, a desisténcia
da interposicéo de recurso referente ao Auto de Imposigédo
de Penalidade n°. 5432/2025 e o cumprimento das penas
impostas da-se por concluso o processo administrativo
supracitado, instaurado em face da
empresalestabelecimento Andrea Lumiko Ito Mysuguti (AIF
5880/2025).

A Coordenadoria de Vigilancia em Saude da Secretaria de
Saude do Municipio de Barueri/SP, no uso de suas
atribuigbes legais, considerando a Decisdo em 12 Instancia
do Processo Administrativo Sanitario n°. 264/2025,
referente ao Auto de Infragdo n°. 5882/2025, a desisténcia
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da interposi¢édo de recurso referente ao Auto de Imposicéo
de Penalidade n°. 5433/2025 e o cumprimento das penas
impostas da-se por concluso o processo administrativo
supracitado, instaurado em face da
empresalestabelecimento Andrea Lumiko Ito Mysuguti (AIF
5882/2025).

RETIFICAGAO DO COMUNICADO PUBLICADO EM
27/05/2026:

A Coordenadoria de Vigilancia em Saude da Secretaria de
Saude do Municipio de Barueri/SP, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando a Decisdo em 12 Instancia
do Processo Administrativo Sanitario n°. 647/2025,
referente ao Auto de Infragdo n°. 6610/2025, a desisténcia
da interposi¢édo de recurso referente ao Auto de Imposigéo
de Penalidade n°. 5526/2025 e o cumprimento das penas
impostas da-se por concluso o processo administrativo
supracitado, instaurado em face da
empresa/estabelecimento BUFFET PLANETA KIDS
ALPHAVILLE - BANANA KIDS.

ONDE O TEXTO CORRETO E:

A Coordenadoria de Vigilancia em Saude da Secretaria de
Saude do Municipio de Barueri/SP, no uso de suas
atribuigcdes legais, considerando a Decisdo em 12 Instancia
do Processo Administrativo Sanitario n°. 647/2025,
referente ao Auto de Infragdo n°. 6610/2025, a desisténcia
da interposicdo de recurso referente ao Auto de Imposigéo
de Penalidade n°. 5526/2025 e o cumprimento das penas
impostas da-se por concluso o processo administrativo
supracitado, instaurado em face da
empresalestabelecimento BANANA KIDS LTDA.

RETIFICAGAO DO COMUNICADO PUBLICADO EM
27/05/2026:

Notificamos o estabelecimento GRANO COZINHA&
EVENTOS LTDA (Processo n.° 47051/2026), na pessoa do
seu Responsavel Técnico e/ou Legal, que a solicitagéo de
prorrogagdo de prazo de 45 (quarenta e cinco) dias foi
deferida por esta Coordenadoria, concedendo 30 (trinta)
dias para providéncias referente a PROTOCOLO DE
DOCUMENTOS E ADEQUAGOES, a partir de 05 (cinco)
dias apds esta publicagéo.

ONDE O TEXTO CORRETO E:

Notificamos o estabelecimento GRANO COZINHA&
EVENTOS LTDA (Processo n.° 47051/2026), na pessoa do
seu Responsavel Técnico e/ou Legal, que a solicitagdo de
prorrogacdo de prazo de 45 (quarenta e cinco) dias foi
deferida parcialmente por esta Coordenadoria, concedendo
30 (trinta) dias para providéncias referente 8 PROTOCOLO
DE DOCUMENTOS E ADEQUAGOES, a partir de 05
(cinco) dias

apos esta publicagdo.
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MUNICIPAL DE SAUDE

N REGIMENTO INTERNO
9* CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARUERI - 2026

CAPITULO | - DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1° O presente Regimento Interno tem por finalidade definir as regras de
organizagao, funcionamento e condugéo da 92 Conferéncia Municipal de Sadude

de Barueri, aprovada pelo Conselho Municipal de Sadde.

Art. 2° A 92 Conferéncia Municipal de Satde de Barueri constitui etapa integrante
da 10® Conferéncia Estadual de Salde de S&o Paulo e da 182 Conferéncia
Nacional de Sautde, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Nacional de Satide e pelo Conselho Estadual de Satide de Sao Paulo.
Art. 3° A 92 Conferéncia Municipal de Salde de Barueri tem por objetivos:

| — Avaliar a situagéo de salide no municipio;

Il - Fortalecer a participagéo popular e o controle social no Sistema Unico de

Saude (SUS);

11l — Debater os desafios e necessidades da satde publica municipal;
IV — Formular diretrizes e propostas para subsidiar o planejamento das politicas

publicas de salde;

V — Contribuir para a elaboragéo e aperfeicoamento do Plano Municipal de

Saude;

VI — Eleger delegados para representagédo do municipio na Etapa
Macrorregional da 102 Conferéncia Estadual de Sadde de Sao Paulo.

CAPITULO Il - DO TEMA E DOS EIXOS TEMATICOS

Art. 4° A 92 Conferéncia Municipal de Salde de Barueri adotard como tema:
“Saude, Democracia, Soberania e SUS: cuidar do povo é cuidar do Brasil”.
Art. 5° Os debates e deliberagdes da conferéncia serdo organizados a partir dos

seguintes eixos tematicos:
| — Democracia, satide como direito e soberania;

Il - Financiamento adequado do Sistema Unico de Satde (SUS);

IIl - Enfrentamento das emergéncias climaticas e justica socioambiental;

IV — Organizag&o do cuidado e gestdo do sistema de saude.

Paragrafo Gnico. Os eixos tematicos deverdo considerar a realidade local do
municipio de Barueri, buscando o fortalecimento do SUS, a ampliacdo do
acesso, a melhoria da qualidade da assisténcia e o fortalecimento da gestdao

participativa.

CAPITULO il - DA REALIZAGAO

Art. 6° A 92 Conferéncia Municipal de Salide de Barueri sera realizada no dia 30
de junho de 2026, no Centro de Eventos de Barueri, localizado na Avenida Pastor

Sebastido Davino dos Reis, n° 672, Vila Porto, Barueri/SP.

Art. 7° A conferéncia sera realizada com a participagdo de representantes dos
segmentos de usuarios, trabalhadores da salide, gestores e prestadores de
servigos, observando-se os principios da participagdo social e da paridade

previstos na legislacdo do SUS.
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Art. 8° A organizacdo e conducdo da conferéncia serdo de responsabilidade da
Comissdo Organizadora instituida por Portaria da Secretaria Municipal de
Saude.
Art. 9° Os trabalhos da conferéncia serdo coordenados pela Comissido
Organizadora, com apoio das seguintes Subcomissdes Tematicas:
| — Subcomisséo de Comunicagao;
Il — Subcomisséo de Programagéo e Contelido;
11l — Subcomisséo de Inclusao e Acessibilidade;
IV — Subcomissédo de Mobilizacéo;
V — Subcomisséo de Inscri¢do, Recep¢éo, Credenciamento e Certificacéo;
— Subcomiss&o de Logistica;
VIl — Subcomissdo de Infraestrutura;
VIl — Subcomiss&o de Multimidia;
IX — Subcomiss&o de Relatoria e Documentagao.

CAPITULO IV - DA ORGANIZA(;AO DOS TRABALHOS
Art. 10 A Conferéncia ser4 composta pelas seguintes atividades:
| — Credenciamento;
Il — Abertura Oficial;
Il — Palestra Tematica;
IV — Grupos de Trabalho;
V — Plenéria Final;
— Processo Eleitoral de Delegados.
Art. 11 A abertura oficial sera conduzida pela Secretaria Municipal de Satde e
pela Presidéncia do Conselho Municipal de Sadde.
Art. 12 Apos a palestra tematica, os participantes serdo distribuidos em Grupos
de Trabalho correspondentes aos eixos tematicos da conferéncia.
Art. 13 Cada Grupo de Trabalho discutira propostas relacionadas ao respectivo
eixo tematico, as quais serdo sistematizadas pela Comisséo de Relatoria para
apreciacédo da Plenaria Final.

CAPITULO V - DOS PARTICIPANTES

Art. 14 A participagdo na conferéncia observara o principio da paridade entre os
segmentos, na seguinte proporcao:

1 - 50% de representantes do segmento Usuérios;

1l - 25% de representantes do segmento Trabalhadores da Sadde;

1l — 25% de representantes do segmento Gestores e Prestadores de Servicos.
§1° Os participantes terdo direito a voz e voto, conforme sua condigédo de
delegado credenciado.

§2° Poderao participar convidados e observadores, com direito apenas a voz.
Art. 15 Consideram-se:

| — Usuérios: representantes da populagio em geral que ndo se enquadrem
nos demais segmentos;

Il - Trabalhadores da Salde: profissionais que atuem na area da satde,
publica ou privada;

IIl — Gestores e Prestadores: ocupantes de cargos de gestéo, diregéo,
coordenag&o ou representag&o institucional na area da sadde publica ou
privada conveniada ao SUS.

Art. 16 Fica vedada a participagdo, na condicdo de delegado, de membros do
Poder Legislativo, do Poder Judiciario e seus representantes.
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CAPITULO VI - DAS INSCRIGOES
Art. 17 As inscricBes para participagdo na conferéncia deverdo ser realizadas
por meio eletrdnico, em formulario disponibilizado pela Comiss&o Organizadora.

CAPITULO VII - DA PLENARIA FINAL

Art. 18 As propostas seréo elaboradas nos Grupos de Trabalho, sistematizadas
pela relatoria e encaminhadas a Plenéria Final.

Art. 19 Na Plenaria Final, as propostas de cada grupo serdo apresentadas,
discutidas e submetidas a votacdo, sendo aprovadas até cinco (5)
diretrizes/propostas por eixo para compor o relatério final da conferéncia.

Art. 20 As diretrizes/propostas serdo aprovadas por maioria simples dos votos
dos delegados presentes.

Art. 21 A Plenaria Final constitui instancia maxima de deliberagdo da
conferéncia, competindo-lhe:

| — Aprovar diretrizes e propostas;

Il — Homologar o processo eleitoral dos delegados;

1Il — Aprovar mogdes;

IV — Referendar o relatério final da conferéncia.

Art. 22 A Plenéria Final da 92 Conferéncia Municipal de Salde de Barueri sera
conduzida da seguinte forma:

I - No processo de votagéo, todas as propostas e diretrizes encaminhadas
pelos Grupos de Trabalho ser&o lidas e apreciadas em plenario;

Il — Cada proposta sera apreciada em turno tnico de votagdo, sendo permitida
a apresentacéo de ajustes de redacdo durante a sesséo.

§1° Durante o processo de votagdo, os participantes deveréo se manifestar
levantando o cracha de identificagao.

§2° A afericao dos votos serd realizada, preferencialmente, por contraste visual.
Caso haja divida ou contestagdo, serd feita contagem individual, sob
responsabilidade do coordenador da Comissao Organizadora, com o auxilio da
equipe de apoio.

§3° Durante o regime de votag&o, n&o serdo permitidas manifestagdes de ordem,
pedidos de esclarecimento ou qualquer interrupgéo, a fim de garantir a fluidez e
a legitimidade do processo.

Art. 23 Serdo aprovadas cinco (5) deliberagdes por eixo tematico, totalizando
vinte (20) deliberagdes para composicdo do relatério final da 92 Conferéncia
Municipal de Satde de Barueri, observada a seguinte composicéo:

| — 03 (trés) propostas de ambito municipal;

Il - 01 (uma) diretriz de ambito estadual;

1Il — 01 (uma) diretriz de ambito nacional.

Paragrafo Gnico. As propostas aprovadas serdo aquelas que obtiverem maioria
simples dos votos dos delegados presentes durante a Plenaria Final, conforme
critérios estabelecidos neste regimento.

CAPITULO VIIl - DO PROCESSO ELEITORAL DOS DELEGADOS

Art. 24 A eleicéo dos delegados para a Etapa Macrorregional da 102 Conferéncia
Estadual de Salde de S&o Paulo ocorrera durante a 92 Conferéncia Municipal
de Saude de Barueri, observando-se os critérios estabelecidos pelo Conselho
Estadual de Saude de S&o Paulo.

Art. 25 O processo eleitoral observara:
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| — Eleig&o por segmento;
Il — Voto aberto;
1Il — Respeito a paridade prevista neste Regimento;
IV — Critérios definidos pela Comisséo Organizadora;
V — Eleicéo de 12 (doze) delegados titulares, observada a seguinte
composi¢ao:
a) 06 (seis) representantes do segmento Usuarios;
b) 03 (trés) representantes do segmento Trabalhadores da Salde;
c) 03 (trés) representantes do segmento Gestores e Prestadores de Servigos;

— Eleig&o de 05 (cinco) delegados suplentes, observada a seguinte
composigao:
a) 03 (trés) representantes do segmento Usuarios;
b) 01 (um) representante do segmento Trabalhadores da Sadde;
c) 01 (um) representante do segmento Gestores e Prestadores de Servigos
Art. 26 Os delegados eleitos representardo o municipio de Barueri na Etapa
Macrorregional da 102 Conferéncia Estadual de Salde, vinculada ao DRS
Grande S&o Paulo — Regido Rota dos Bandeirantes.
Paragrafo Gnico. Apds a realizagdo da etapa municipal, o municipio devera
encaminhar ao Conselho Estadual de Satde as propostas e diretrizes aprovadas
e os dados dos delegados eleitos, conforme regulamentag&o estadual vigente.
Art. 27 Em caso de empate no processo eleitoral, serdo adotados os seguintes
critérios de desempate:
| — Néo ter participado de conferéncias anteriores;
1l — Maior idade.

CAPITULO IX - DAS MOGOES

Art. 28 Poderdo ser apresentadas mogdes de apoio, aplauso, repudio ou
solidariedade relacionadas as politicas publicas de salde e a defesa do SUS.
Art. 29 As mogdes deverdo ser apresentadas por escrito a Comissdo
Organizadora até o encerramento dos Grupos de Trabalho.

§1° Cada mogéo devera conter:

| — Titulo;

Il - Fundamentag&o clara e coerente;

1l — Proposig&o objetiva;

IV — Nome completo e assinatura de, no minimo, 20% dos delegados(as)
credenciados(as) na conferéncia.

§2° Nao serdo admitidas mogdes que atentem contra o0s principios
constitucionais, que contenham contetdo discriminatério ou que néo estejam
alinhadas ao escopo da conferéncia.

Art. 30 A Subcomisséo de Relatoria e Documentagéo sera responsavel por
verificar a conformidade técnica e regimental das mocoes e submeté-las a
apreciacdo da Plenaria Final.

Art. 31 As mogdes seréo aprovadas por maioria simples dos(as) delegados(as)
presentes e, se aprovadas, constardo como anexo do relatério final da
conferéncia.

CAPITULO X - DO CRONOGRAMA
Art. 32 A 92 Conferéncia Municipal de Salde de Barueri observara cronograma
definido pela Comisséo Organizadora, contemplando:

iE}' /prefeituradebarueri

Pégina: 8
wwne BARLEY
Horéario Atividade
08h00 —08h30  Credenciamento e Café de Boas-Vindas
Abertura Oficial

- Discurso da Sra. Secretaria Municipal de Satde e da
Presidéncia do Conselho Municipal de Saude;
08h30-09h00 - Leitura e aprovag&o do Regulamento da 92 Conferéncia
Municipal de Satde de Barueri;
- Apresentagdo dos objetivos da conferéncia e
contextualizagdo tematica.
Palestra de Abertura - Tema: “Salude, Democracia, Soberania
09h00 - 09h50 e SUS: cuidar do povo é cuidar do Brasil".
09h50 — 10h00  Intervalo
Grupos Temaéticos — Eixos Propostos
| — Democracia, satide como direito e soberania;
Il - Financiamento adequado do Sistema Unico de Sadde
10h00—12h30  (SUS);
IIl — Enfrentamento das emergéncias climaticas e justica
socioambiental;
IV — Organizagéo do cuidado e gestédo do sistema de sadde.
12h30 - 13h30 Intervalo para Almogo
13h30 — 15h00  Grupos Tematicos — Continuag&o
15h00 — 15h15  Intervalo
Plenéria Final
- Apresentacao e deliberagéo das propostas dos Grupos de
Trabalho;
- Processo eleitoral dos delegados para a Etapa
Macrorregional da 102 Conferéncia Estadual de Saude;
- Homologagé&o dos delegados eleitos.
16h30 —17h00  Encerramento e Agradecimentos
CAPITULO XI - DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 33 As diretrizes e propostas aprovadas na 92 Conferéncia Municipal de
Salide de Barueri subsidiaréo o planejamento das politicas publicas municipais
de satde e do Plano Municipal de Saude.
Art. 34 As despesas decorrentes da realizagéo da conferéncia correrao por conta
das dotagdes orgamentarias da Secretaria Municipal de Saude.
Art. 35 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comisséo
Organizadora da 92 Conferéncia Municipal de Salde de Barueri.
Art. 36 Este Regimento entra em vigor ap6s sua aprovacdo pelo Conselho
Municipal de Satde.

15h15 — 16h30

Barueri, 29 de maio de 2026.

Luciane Patricia Amaral

Secretaria Municipal de Saide de Barueri

» SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

EURBANISMO

COORDENADORIA TECNICA DE ANALISE DE PROJETOS

PROCESSOS APROVADOS
Protocolo: 061.830/2022 Interessado: Aparecido de Mari
Protocolo: 181.456/2023 Potenza SPE Ct

e Ltda
Protocolo: 050.888/2024 Interessado: Condominio Reserva Akauan Verde & Vida
Protocolo: 100.947/2024 Interessado: Neusa Regina da Silva Oliveira
Protocolo: 107.887/2024 Interessado: Salvador Silvino de Aratjo e Angelica Laguna de Barros
Protocolo: 230.413/2024 Interessado: Evelyn Matos Santos e Fernando Gongalves Santos
Protocolo: 161.483/2025 Interessado: Rafael Tadeu Macedo Jorge
Protocolo: 179.140/2025 Interessado: Juram Participagdes Ltda
Protocolo: 233.594/2025 Fly SP i iarios Ltda
Protocolo: 087.287/2026 Viela Du Tuto i e Par des Ltda
Protocolo: 096.644/2026 Interessado: Alexandre de Campos Verissimo
Protocolo: 098.823/2026 Interessado: Sandra Maria Garaude Greven
Protocolo: 099.562/2026 Interessado: Maria de Lourdes Souza
Protocolo: 099.804/2026 Interessado: Felipe Maia da Mata
Protocolo: 100.985/2026 Interessado: Glauce Pereira dos Santos
Protocolo: 101.619/2026 Interessado: Olavo Nascimento da Silva Junior
Protocolo: 103.258/2026 Interessado: Camilla Giovanna Pereira da Silva
Protocolo: 103.287/2026 Interessado: Roberto Bolsanelli Lopes
Protocolo: 103.326/2026 Interessado: Maria Demar Perez Filho
Protocolo: 103.490/2026 Interessado: Roberto Mazzilli Pelosini
Protocolo: 104.016/2026 Interessado: Guilherme Carretero Valeck da Silva
Protocolo: 104.826/2026 Interessado: Milena Maria de Oliveira Generoso
Protocolo: 106.041/2026 Interessado: Benevaldo Alves da Silva

PROCESSOS COMUNICADOS

Protocolo: 008.857/2016 Interessado: Fepac Administragéo de Bens Préprios e Part. Ltda
Protocolo: 110.293/2024 Interessado: Manoel de Souza

Protocolo: 112.363/2024 Interessado: Elias Sena Barbosa

Protocolo: 202.097/2024 Interessado: Comercial Agricola e Administradora Moriano Ltda
Protocolo: 204.732/2024 Interessado: Edson Ricardo da Silva

Protocolo: 220.393/2024 Interessado: Maria da Conceigéo Silva Bueno

Protocolo: 088.290/2025 Interessado: Igreja Universal do Reino de Deus

Protocolo: 008.711/2025 Interessado: Smartifit Escola de Ginastica e Danga S.A
Protocolo: 012.065/2025 Interessado: Valquiria Moraes Herrera

Protocolo: 012.343/2025 R2 ipagdes e iliarios Ltda

Protocolo: 102.040/2025 Beta i ari L(da

Protocolo: 125.385/2025 Trio SR i

Protocolo: 024.691/2026 ia de Baslco do Estado de Séo Paulo - Sabesp

Protocolo: 027.879/2026 GMSX p
Protocolo: 036.317/2026 Interessado: Diego & Matheus Holding Pamclpacao Empresas Ltda
Protocolo: 044.552/2026 Interessado: Lindomar Casmho lea

Protocolo: 046.860/2026 Smart Ci 4o de Negocios Ltda
Protocolo: 046.929/2026 Interessado: Marcelo Camara Fons\
Protocolo: 047.417/2026 Vitalcorp a0 de Negocios Ltda

Protocolo: 050.320/2026 Interessado: Futura 31 SPE Empreend\menm Ltda

Protocolo: 054.808/2026 Interessado: Espolio Antonio dos Santos Gongalves

Protocolo: 065.609/2026 Interessado: Rodrigo de Oliveira Primo

Protocolo: 079.863/2026 Interessado: GNHL - Gestéo e Participagéo Ltda

Protocolo: 082.319/2026 Interessado: SEST Servigo Social do Transporte

Protocolo: 083.199/2026 FR Ruiz Ltda

Protocolo: 088.804/2026 Interessado: Vitorio Alberto Mazon

Protocolo: 103.692/2026 Interessado: Instituto Paulista Adventista de Educagéo e Assisténcia Social

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DO USO DO IMOVEL

SOLICITAGAO DE FISCALIZAGAO DE OBRA - DEFERIDA
Protocolo: 096.755/2026 Interessado: Layane Cristine Roque

APP: 12394/2026 Interessado: Layane Cristine Roque

Protocolo: 105053/2026 Interessado: Fabiane Nonato Jesus

APP: 16548/2026 Interessado: Fabiane Nonato Jesus

Protocolo: 105048/2026 Interessado: Fernando Nakajato
APP:16616/2026 Interessado: Fernando Nakajato

Protocolo: 097.824/2026 Interessado: Simone Araujo do Nascimento
APP: 11.515/2026 Interessado: Simone Araujo do Nascimento

SOLICITAGAO DE FISCALIZAGAO DE REDE DE AGUAS PLUVIAIS/ESGOTO — DEFERIDA
Protocolo: 096.792/2026 Interessado: Vera Lucia de Rossi Lablak

SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO DE NOTIFICAGAO — INDEFERIDA
Protocolo: 079.927/2026 Interessado: Portal Consultoria e Participagées LTDA

SOLICITAGAO DE PRORROGAGAO DE PRAZO PARA ATENDIMENTO DE NOTIFICAGAO - DEFERIDA
Protocolo: 100.990 Interessado: Agnaldo José Pereira

EDITAL DE CONVOCACAO
(NOTIFICA(}OES E AUTO DE INFRAQAO/MULTA)
c os elou os pelo uso dos iméveis abaixo especificados a
ao 6rgao desta (Secretaria de Planejamento e Urbanismo), situado a

Rua Taruma n° 51 - Bethavllle 1 Baruerl - SP, para apresentarem defesa, devidamente instruida pelas provas de
suas por meio de expediente administrativo proprio, dos Atos
Administrativos pratncados pelos Agemes Fiscalizadores.
Notificagéo de Adverténcia N° 167 de 22 de maio de 2026 (2)
Ruth Vieira De Andrade
Rua Atenas, 558/572 California/ Jardim California — Barueri — SP
Prazo: 30 (trinta) dias ap6s a 1 publicagao

Notificagédo de Adverténcia N° 169 de 22 de maio de 2026 (3)

Flavio Narchi Rabahie

Alameda Republica do Paraguai, 74 — Chécaras do Peroba / Votupoca — Barueri — SP
Prazo: 30 (trinta) dias ap6s a 1 publicagao

Notificagéo de Adverténcia N° 170 de 25 de maio de 2026 (1)

Casa 5 Investimentos e Participagdes LTDA

Avenida Mackenzie, 716 / 730 — Centro Comercial Jubran — Barueri — SP
Prazo: 30 (trinta) dias ap6s a 1 publicagéao

Auto de Multa N° 017 de 25 de maio de 2026 (3)

Elisabeth Freitas

Avenida Brigadeiro Manoel Rodrigues Jord&o, 583 — Jardim Silveira — Barueri — SP
Prazo: Imediato

Notificagéo de Adverténcia N° 171 de 25 de maio de 2026 (1)
ARMAZEM JUBRAN EMPREENDIMENTOS LTDA

Avenida Mackenzie, 690 — Centro Comercial Jubran — Barueri — SP
Prazo: 30 (trinta) dias apés a 12 publicagio

Notificagao de Adverténcia N° 172 de 26 de maio de 2026 (1)

G1 EMPREENDIMENTOS INOBILIARIOS LTDA

Alameda Washington, 670 — Lote 03 - Quadra D — Alphagran — Barueri — SP
Prazo: 30 (rinta) dias apos a 12 publicagéo

Notificagio de Adverténcia N° 174 de 27 de maio de 2026 (2)
Sandra Regina Gongalves Prates

Rua Pedro Pereira da Silva, 84 — Aldeia — Barueri - SP
Prazo: 30 (trinta) dias apos a 1° publicagio

Auto de Multa N° 018 de 27 de maio de 2026 (2)

Celio Alexandre Fossa e Magmar da Silva Cruz Fossa

Estrada Doutor Cicero Borges e Morais, 1.724 — Parque Ribeiro de Lima — Barueri — SP
Prazo: Imediato

Notificagao de Adverténcia N° 173 de 26 de maio de 2026 (1)
Marco Aurelio Mattos Ferreira

Rua Prudente de Morais, 165 Jardim Belvall Belval Barueri — SP
Prazo: 30 (trinta) dias apos a 1° publicagao

Notificagao de Adverténcia N° 175 de 27 de maio de 2026 (2)
Marcelo de Padua Safatle Soares

Avenida Bauru, 201 — Fazenda Tamboré Residencial — Barueri — SP
Prazo: 05 (cinco) dias apés a 12 publicagdo

Auto de Interdigao Parcial N° 176 de 26 de maio de 2026 (1)

Ivo Figueiredo

Av. Manoel Rodrigues Jorddo, 1872 — Jardim Tupan / Silveira — Barueri — SP
Prazo: Imediato

Notificagdo de Adverténcia N° 177 de 28 de maio de 2026 (1)
ESS Filgueiras Mat. de Construggo Lida

Avenida Francisco Lourengo da Costa, 0 — Lotes 48, 49 e 50 — Vila do Conde / Votupoca — Barueri — SP
Prazo: 30 (trinta) dias apés a 12 publicagdo
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Notificagéo de Adverténcia N° 178 de 28 de maio de 2026 (1)
Terra Altas Park Incorp e Empreend SPE Ltda

Rua Terra, 141 Cruz Preta — Barueri — SP

Prazo: 30 (trinta) dias apés a 12 publicagio

Notificagdo de Adverténcia N° 179 de 29 de maio de 2026 (1)
Rodrigo de Oliveira Primo

Alameda Tocai, 188 Vila Solaia/ Jubran — Barueri — SP
Prazo: 30 (trinta) dias ap6s a 1? publicagdo

Notificagao de Adverténcia N° 180 de 29 de maio de 2026 (1)

Simone de Sales Araujo

Rua Presidente Nilo Peganha, 602/606 — Jardim Itaquiti / Belval — Barueri - SP
Prazo: 30 (trinta) dias apos a 1° publicagio

Auto de Multa N° 019 de 01 de junho de 2026 (1)
Juram Participagdes Ltda.

Alameda Bélgica, 696 — Alphaville Residencial 1 — Barueri — SP
Prazo: Imediato

» SECRETARIA DE RECURSOS
NATURAIS E MEIO AMBIENTE

Departamento de Qualidade Ambiental

Divisdo de Licenciamento Ambiental

A SEMA/DTQA/DLA com uso das atribuides que Ihe foram atribuidas pela Resolugio SMA ne
102, de 21 de dezembro de 2016 e Decreto Municipal n® 7.971 de 10 de setembro de 2014
consoante a Deliberagio CONSEMA - Conselho Estadual de Meio Ambiente Normativa n¢ 001
de 08 de fevereiro de 2024, e considerando o Art 19° da CONAMA 237 de 1997, estdo
ADVERTIDAS s empresas abaixo a providenciarem, no prazo de 10 dias corridos, a partir da
data do recebil da a izagdo perante a Divisdo de Licenciamento
Ambiental, sob a pena da aplicagéo das penalidades previstas na lei. Devera desconsiderar esta
publicagdo as notificagdes j atendidas. Os responsaveis das empresas deverdo se regularizar
junto a divisdo.

NOTIFICACAO
OBJETO DO
DATA ENDERECODO | DOCUMENTO | DATADE | DATADE SANGOES
INTERESSADO PEDIDO EMPREENDIMENTO EMITIDO EMISSAO VALIDADE LICENCIAMENTO ADMINISTRATIVAS
AMBIENTAL
MAKERPRO
INDUSTRIA E
COMERCIO DE Avenida Cachoeira, AlIPA DESCUMPRIMENTO DAS
suptementos | 037942025 | 44g.via pindorama | 03/2026 | 04/05/2026 CONDICIONANTES ADVERTENCIA
ALIMENTARES
LTDA.
BELL GOURMET
COMERCIO DE
Rua Brooklin, 269- AlPA INERCIA NO PROCESSO
BOLOS £ 18/05/2025 | L ooaf200 | 05/05/20%6 DE LICENGIAMENTO ADVERTENCIA
SALGADOS
LTDA.
Avenida Lourengo
KORETECH ; AIPA INERCIA NO PROCESSO
SISTEMAS LTDA, | 11/06/2025 | Zacaro, 401-Vila oos/2006 | 08/05/2026 - DE LICENCIAMENTO ADVERTENCIA
Morelato
BRASIL PET
PLAST Rua das Antilhas,
INDUSTRIAE | 17/06/2024 230- Jardim 00::;’:26 13/05/2026 - ‘NI)E:fI‘:E:(éIZ:lL\)ECNETSgO ADVERTENCIA
COMERCIO DE califérnia
PLASTICO LTDA.
" Avenida Call
JOAO VICTOR
Mohamed Rahal, AIPA DESCUMPRIMENTO DAS .
SOUZAALMEIDA | 25/11/2024 | 0l 2 oor/2006 | 18/05/2026 - CONDICIONANTES ADVERTENCIA
53736193882
Silvestre
BRENN GESSO
DECORAGOES E Estrada de Itapevi, AlPA INERCIA NO PROCESSO .
comercio | 16/10/2025 | 336" ardim paulista | 008/2026 | 18/05/2026 - DE LICENCIAMENTO ADVERTENCIA
LTDA.
ATENAS ‘Avenida Lourengo .
AIPA INERCIA NO PROCESSO .
EMBALAGENS | 10/10/2025 | Zacaro, 889- ardim | it - | 25/05/2026 - ot LCENCIAMENTO ADVERTENCIA
LTDA. S0 Silvestre
Departamento Técnico de Qualidade Ambiental
Divisdo de Controle e Urbanismo
Considerando os termos da Lei Municipal N2. 2633 de 24 de agosto de 2018 estio
NOTIFICADOS os proprietarios ou responsaveis pelos lotes abaixo relacionados a
providenciarem, no prazo de 30 dias corridos, a CONSTRUGAO DE MURO (FECHAMENTO),
CONSTRUGAO DE PASSEIO (CALCADA) e LIMPEZA DO IMOVEL, sob a pena da aplicacio das
penalidades previstas na lei. Deverd i esta publicagio as Ses ja atendidas.
Os referidos proprietarios e responsaveis deverdio entrar em contato com a Secretaria de
Recursos Naturais e Meio Ambiente, situada a Avenida Henriqueta Mendes Guerra, N2. 1.124
Jardim S&o Pedro — Barueri — SP, de 22 a 62, das 8:00 as 16:30, para atualizar seus enderecos de
correspondéncia e interpor recursos.
DOCUMENTO DATA DE DATA DE OBJETO DA SANCGES
INTERESSADO ENDERECO DO TERRENO EMITIDO EMISSAO | VALIDADE | NOTIFICACAO | ADMINISTRATIVAS
KLAMA EMPREENDIMENTOS | RUA MOTEVIDEU - Q.8 — .
I MOBILIRIOS LTOA Lon NOT. 253/2026 TL | 27/05/2026 | SEM VALIDADE | LIMPEZA NOTIFICAGAO
DESCARTE "
ALVARO GOUVEIA DASILVA | RUA COSTA E SILVA, 867 | NOT. 030/2026 DAI | 26/05/2026 | SEM VALIDADE | o’ i NOTIFICAGAO
OBSTRUIRA
AGAO DA .
BENEVAL ANTONIO BATISTA | RUA CAFELANDIA, 182 | NOT.31/2026 DAI | 27/05/2026 | SEMVAUDADE | i iy cay | NOTIFICACRO
AMBIENTAL

DELVAMIRO DOS SANTOS RUA GABRIELA, 871 | NOT. 135/2026 T | 25/05/2026 | SEM VALIDADE | FECHAMENTO NOTIFICAGAO

NOT. 248/2026 TL
FELICIANO MATTOS ESTRADAVELHADE | NOT. 134/2026 TM LIMPEZA
PIMENTEL ITAPEVI- QoL 20/05/2026 | SEMVAUIDDE | ocovi NOTIFICAGAO

JOAO MILITAO DASILVA | RUAIOSE ZEALE"CAR' NOT. 247/2026 TL | 18/05/2026 | SEM VALIDADE LIMPEZA NOTIFICAGAO

LIGIA TEIXEIRA DE AVENIDA HENRIQUE

CARVALHO MACEDO GONGALVES BAPTISTA - | NOT. 249/2026 TL | 25/05/2026 | SEM VALIDADE LIMPEZA NOTIFICAGAO
Q-C-L56
SOLANGE MARIA VIANA AVENIDA ANIBAL NOT. 183/2026 TP | 25/05/2026 | SEM VALIDADE PASSEIO NOTIFICAGAO
CORREIA, 452
LUCIANA BRITES .

FIGUEIREDO FREITAS RUA PORTO ALEGRE, 288 | NOT.251/2026 TL | 26/05/2026 | SEM VALIDADE LIMPEZA NOTIFICACAO
ANGELO CARLOS DE ARAUJO | RUA ARACAJU, 353,399 | NOT.250/2026 TL | 26/05/2026 | SEM VALIDADE LIMPEZA NOTIFICAGAO
DOMENICOIAGALLOE | ¢\» CAFELANDIA, 631 | NOT.252/2026 TL | 26/05/2026 | SEM VALIDADE |  LIMPEZA NOTIFICAGAO

MARIA IAGALLO

RUA ANTONIO CARLOS —

JORGE OSHIRO PP, NOT. 236/2026 TL | 08/05/2026 | SEM VALIDADE | LIMPEZA NOTIFICAGAO
JOAO BASSO e NCIS | NOT. 321/2026 TL | 30/04/2026 | SEM VALIDADE | LMPEZA NOTIFICAGAO
AL071/2026 LIMPEZA
ROSANA MARIA CAU RUA LEILA, 91 08/05/2026 | SEM VALIDADE AUTO DE
ANDRADE AL 072/2026 FECHAMENTO INFRACAO
AUTO DE
CARLOS MARTINS RUATAYO, 4 AL075/2026 | 14/05/2026 | SEM VALIDADE | PASSEIO D!
INFRACAO
EMISSAO
45756.220 FERNANDO RUAGARCA, 174 | NOT.025/2026 DAl | 14/05/2026 | SEM VALIDADE | EXCESSIVADE |  NOTIFICAGRO
FREIRE MENDES COSTA
RUIDOS
LUCCAPLAST INDUSTRIA E E:"‘J‘zi“&n;
COMERCIO DE PASTICOS RUAGARGA174 | NOT.026/2026 DAI | 14/05/2026 | SEM VALIDADE | , e MSERE | NomiFicagAo
LToA PROVENIENTES
ARMAZENAMEN-
VERSATTI MOTORS AV. HENRIQUE TO IRREGULAR
SERVICOS AUTOMOTIVOS | GONCALVES BAPTISTA, | NOT. 027/2026 DAI | 15/05/2026 | SEM VALIDADE | DE EMBALAGENS |  NOTIFICAGAO
LTDA 1937 DE OLEO
AUTOMOTIVA
ARMAZENAMEN-
AV. HENRIQUE TO IRREGULAR
VERSATTI COMPANHIA | GONGALVES BAPTISTA, | NOT. 028/2026 DAI | 15/05/2026 | SEM VALIDADE | DE EMBALAGENS |  NOTIFICAGAO
EMPRESARIAL LTDA o BLES
AUTOMOTIVA
JOSE ARGEMIRO LIMA DOS |~ AVENIDA PRESIDENTE OPERACAO AUTO DE
SANTOS WASHINGTON LUIZ, 50 | AIPVI003/2026 | 14/05/2026 | SEMVALIDADE | - geyiap INFRAGAO

TORNAR SEM EFEITO - PREGAO ELETRONICO SO/N° 046/2026 - CONTRATAGCAO DE
EMPRESA PARA LOCACAO, MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ARQUIBANCADA COBERTA E
MODULO ELEVADO EM ESTRUTURA TUBULAR, PARA EVENTO "DESFILE CIVICO MILITAR
DE 07 DE SETEMBRO". DATA DE ABERTURA DA SESSAO: Dia 18/06/2026 as 09h00,

no site eletrénico https://compras.barueri.sp.gov.br - EDITAL:
Disponivel a partir do dia 01/06/2026 - Maiores esclarecimentos
https://www.barueri.sp.gov.br/sistemas/Licitacoes/Download/02-

instrucoes.pdf - Pregoeiro (a) - VIVIANE ALVES DE LIMA, torna sem efeito

a publicacdo do referido Pregdo, publicado no dia 30/05/2026 - pagina
n° 032.

TORNAR SEM EFEITO - CONCORRENCIA ELETRONICA SO/N°® 009/2026 - CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA CONSTRUGAO DE CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
(CRAS) NA RUA POTIRENDABA - JARDIM GABRIELA. DATA DE ABERTURA DA SESSAO:
Dia 28/07/2026 as 09hoo0, no site eletrdnico
https://compras.barueri.sp.gov.br - EDITAL: Disponivel a partir do dia
01/06/2026 Maiores esclarecimentos
https,//www.baruerl.sp.gov.br/51stemas/L1c1tacoes/Download/OZ—
instrucoes.pdf - Pregoeiro (a) - FERNANDO COSTA DA SILVA, torna sem
efeito a publicacdo do referido Pregdo, publicado no dia 30/05/2026 -
pagina n° 032.

PREGAO ELETRONICO SO/N° 046/2026 - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCAGRO,
MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ARQUIBANCADA COBERTA E MODULO ELEVADO EM
ESTRUTURA TUBULAR, PARA EVENTO "DESFILE CIVICO MILITAR DE 07 DE
SETEMBRO". DATA DE ABERTURA DA SESSAO: Dia 23/06/2026 as 09h00, no site

eletrénico https://compras.barueri.sp.gov.br - EDITAL: Disponivel a
partir do dia 03/06/2026 - Maiores esclarecimentos
https://www.barueri.sp.gov.br/sistemas/Licitacoes/Download/02-
instrucoes.pdf - Pregoeiro (a) - VIVIANE ALVES DE LIMA.

CONCORRENCIA ELETRONICA SO/N° 009/2026 - CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA
CONSTRUGCAO DE CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) NA RUA
POTIRENDABA - JARDIM GABRIELA. DATA DE ABERTURA DA SESSAO: Dia 29/07/2026
as 09h00, no site eletrénico https://compras.barueri.sp.gov.br - EDITAL:
Disponivel a partir do dia 03/06/2026 - Maiores esclarecimentos
https://www.barueri.sp.gov.br/sistemas/Licitacoes/Download/02-
instrucoes.pdf - Pregoeiro (a) - FERNANDO COSTA DA SILVA.
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m SECRETARIA DE ASSISTENCIA PROCESSO SELETIVO N° 001/2025/SE EXECUCAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 026962/2023
EDESENVOLVIMENTO SOCIAL CONVOCAGAO EXECUCAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 024069/2023
Convocamos as candidatas, abaixo relaci 5 Secretaria de Adminisiacio, siuada EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 021712/2023
CONVITE/CONVOCAGAO na Rua do Pago, n°. 08 — Centro — Barueri — SP no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagéo, nos EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 021738/2023
N termos do artigo 12, paragrafo 1° da Lei Complementar n°. 277, de 07 de outubro de 2011 (Estatuto dos GREMIO RECREATIVO BARUERI RESSARCIMENTO 063166/2023
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE BARUERI - CMAS Servidores Pablicos do Municipio de Barueri). CREMIO RECREATIVO BARUER! RESSARCIMENTO 050552/2023
Em vista do calendario de feriados e dias sem expediente desta Municipalidade terferir diretamente no GREMIO RECREATIVO BARUERI RESSARCIMENTO 078527/2022
i pelo principio da idade, fica estendido o prazo até a data de 11/06/2026. SREMIO RECREATIVO BARUER! RESSARGIVENTO 1160227205
REUNIAO EXTRAORDINARIA Ondo imento implicaré em sua ificaga 17 TERCEIRIZACAO DE SERVICOS E COMUNICACAO EIRELI RESSARCIMENTO 146734/2022
Feoeeee0) INSTITUTO HYGIA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL RESSARCIMENTO 086210/2023
NOME FUNGAO TEMPORARIA CLASSIFICACAO o
£ SELETIVO A INSTITUTO HYGIA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL RESSARCIMENTO 052017/2023
DANIELA APARECIDA MAREGA, Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de ‘GABRIELA DOS SANTOS ALVES DESENVOLVIMENTO 00112025 268 INSTITUTO HYGIA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL RESSARCIMENTO 051972/2023
. o . X INSTITUTO HYGIA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL RESSARCIMENTO 202463/2025
Barueri — CMAS, no uso de suas atribuigdes e com fundamento no artigo 72 do Regimento BEATRIZ DE MELO DESENVOLVIMENTO 001/2025 247 INSTITUTO HYGIA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL RESSARCIMENTO 044489/2023
WNTIL
Interno deste colegiado, CONVIDA V.5.2 e CONVOCA os conselheiros titulares e suplentes, INSTITUTO HYGIA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL RESSARCIMENTO 044601/2023
para participarem da Reunido Extraordinaria do CMAS de Barueri, a ser realizada no dia CILENE RODRIGUES BITTENCOURT INSTITUTO HYGIA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL RESSARCIMENTO 048092/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO INSTITUTO HYGIA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL RESSARCIMENTO 057310/2023
09/06/2026 (terga-feira), as 8h30 (UTC-03:00 Brasilia), por videoconferéncia no Cisco Webex INSTITUTO HYGIA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL RESSARCIMENTO 021365/2023
Meetings, através do link abaixo: INSTITUTO HYGIA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL RESSARCIMENTO 040239/2023
INSTITUTO HYGIA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL RESSARCIMENTO 026294/2023
) ) PROCESSO SELETIVO N° 003/2024/SADM INSTITUTO HYGIA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL RESSARCIMENTO 024158/2023
https://conselhosbarueri.my.webex.com/conselhosbarueri.my- " INSTITUTO REFERENCIA EM GESTAO PUBLICA RESSARCIMENTO 051890/2026
pt/j.php?MTID=m0d30d60ec7b88d1e6d75ba8449d65dc1 CONVOCAGAO JOSE ANTONIO DE ANDRADE MULTA ADMINISTRATIVA | 065576/2026
Convocamos a candidata, abaixo relacionada, a comparecer & Secretaria de Administragao, situada na Rua KANANDA KEITE GABRIEL MULTA ADMINISTRATIVA | 229673/2025
do Pago, n°. 08 — Centro — Barueri — SP, no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagéo, nos termos do LUMABE PARTICIPACOES LTDA. AUTO DE INFRACAO 00311/2025
DANIELA ‘APARECIDA MAREGA ;:gg:aza’rwafr:ia:;‘; ::Elfr\u(eizrp\ememar n°. 277, de 07 de outubro de 2011. (Estatuto dos Servidores ORLINDA FERREIRA DA COSTA MULTA ADMINISTRATVA | 050658/2026
Presidente do CMAS PEDRO HENRIQUE FERREIRA GONCALVES AUTO DE INFRAGAO 00127/2025
Em vista do calendétio de feriados e dias sem expediente desta Municipalidade interfetir diretamente no. Ca'e"dalm de "3"3305 © dias sem ex 5“'9;“9 ::S'a Muric ‘a“dz"f ":e':j'/'g;/;g‘;s'"e"‘e no PRO SAUDE - ASSOC BENEFICENTE DE ASSIS SOCIAL E RESSARCIMENTO 053020/2023
pelo principio da caesienddo o prazo aic adalade PRO SAUDE - ASSOC BENEFICENTE DE ASSIS SOCIAL E RESSARCIVENTO 077111/2023
CONVITE/CONVOCACAO Trata-se de Processo Seletivo para nomeagao tempordria, que se utilizou da classificagéo do Concurso PRO SAUDE - ASSOC BENEFICENTE DE ASSIS SOCIAL E RESSARCIMENTO 056107/2023
Piblico n° 001/2024, como critério de selegéo. PROLAR SERV. MANUT. MAQ. E EQUIP. S/C LTDA ME RESSARCIMENTO 023968/2023
CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA DE BARUERI — CMPI 0 nao implicara em sua t8o somente deste Processo Seletivo, ndo RENATA ZANSAVIO AUTO DE INFRACAO 00062/2025
havendo qualquer alteragao em relagéo ao Concurso Piblico. REWARD INFORMATICA AUTO DE INFRAGAO 00306/2025
‘ RHR AGROPECUARIA E PARTICIPACOES LTDA GUIATTBI 081464/2026
NOME oo | TEERS %‘:ﬁﬂ:g‘gg CLASSIFICAGAO RODRIGO TREFILIO UCHOA LTDA - ME AUTO DE INFRACAO 00402/2025
REUNIAO ORDINARIA FERMANDABAREOSA | yrcuero | oosaons s o SOBREIRO INSTITUTO DE BELEZA EIRELI ME AUTO DE INFRAGAO 00422/2025
SOL E LUA PATRIMONIAL LTDA AUTO DE INFRAGAO 00293/2025
CILENE RODRIGUES BITTENCOURT SURVIVAL LANGUAGE CENTER LTDA AUTO DE INFRAGAO 00408/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SURVIVAL LANGUAGE CENTER LTDA AUTO DE INFRAGAO 00409/2025
3 . TSUNEHIRO TANIZAKI E HISAKO TANIZAKI MULTA ADMINISTRATIVA | 059520/2025
ROSEMEIRE REGINA RIBEIRO CASTRO, Presidente do Conselho Municipal da V.C. CABRAL SERVICOS EIRELI - ME RESSARCIMENTO 000284/2022
Pessoa Idosa de Barueri — CMPI, no uso de suas atribui¢des e com fundamento V.C. CABRAL SERVICOS EIRELI - ME RESSARCIMENTO 000284/2018
N . . PROCESSO SELETIVO N° 003/2025/SADM
no artigo 82 do Regimento Interno deste colegiado, CONVIDA V.5.2 e CONVOCA Tem inscritos em Divida Ativa débito referente a habite-se, ressarcimento, auto de infragio ou
P . - . CONVOCAGAO
os conselheiros titulares e suplentes para participarem da Reunido Ordindria do < multa.
Convocamos os candidatos, abaixo a a Secretaria de i &0, situada
CMPI de Barueri, a ser realizada no dia 11/06/2026 (quinta-feira), as 8h30, na na Rua do Pago, n°. 08 — Centro — Barueri — SP, no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagao, nos Para regularizar a situagdo, o contribuinte/devedor acima citado deve efetuar o pagamento dos
) . N . termos do artigo 12, paragrafo 1° da Lei Complementar n°. 277, de 07 de outubro de 2011 (Estatuto dos referidos débitos apurados, acrescidos de multa, juros e corregdo monetdria ou solicitar o
Secretaria de Satide, localizada na Rua Prof. Jodo da Matta e Luz n.¢ 262 - Centro Servidores Piblicos do Municipio de Barueri). parcelamento nos termos da Lei Complementar Municipal n.2 335 de 08 de setembro de 2014
- Barueri - SP. Em vista do calendiio de feriados e dias sem expediente desta Municipalidade interferir iretamente no no Ganha Tempo, Setor Azul-Financas, localizado na Avenida Henriqueta Mendes Guerra, 550
pelo principio da fica estendido o prazo até a data de 11/06/2026. Centro-Barueri/SP, ou pela internet, no Portal www.baruerisp.gov.br, na opgio
1t lamento de débito.
ROSEMEIRE REGINA RIBEIRO CASTRO Trata-se de Processo Seletivo para nomeagéo temporéria, que se utilizou da classificagao do Concurso pagamento/parcelamento de débito
Presidente do CMPI Pablico n° 001/2024, como critério de selegao.
N&o sendo adotada nenhuma das providéncias acima, no prazo de 15 dias, contados da
O no implicaré em sua 8o somente deste Processo Seletivo, nso data de publicagdo, poderd ser promovido o protesto extrajudicial da certidao da divida ativa
havendo qualquer alteragao em relag@o ao Concurso Piblico. e 2 cobranga judicial
FUNGAO PROCESSO | CLASSIFICACAO
DE ESPORTES NOME e | || EEREES | ersreaw
Barueri, 29 de maio de 2026
THAMIRES GONCALVES |  INSPETOR DE
OFICIO N° 47812026 FERREIRA 00312025 218 1%
Barueri, 25 de Malo de 2026. BRUNO OLIVEIRA| INSPETOR DE 003/2025 279 199 Claudia Gongalves Fernandes
Procuradora do Muni
imo. Sr.
Secretario de Comunicagao
Jorge de Albuquerque HARRYSONDEQUVERA | INSPEIORDE | ooarz025 260 20
REF..- Resolugéo de N° 0009/2026 de 25 de Maio de 2026.
esolugso o 25 de Maio de ANDREIA ALVES DASILVA | INSPETORDE | 15055 261 o1
Anténio Eustaquio Moisés, Secretario de Esportes da Prefeitura Municipal de Barueri, usando das atribuigdes legals que Ihe séo
conferidas, com base no que dispoe o Decreto de n° 10.265 de 4 de Novembro de 2025, resolve: DECRETO N° 10.400, DE 2 DE JUNHO DE 2026
400,
1- Autorizar o uso do Gindsio Poliesportivo “José Corréa’, para o evento, na data abaixo mencionada, ressalvados eventuais alteragoes CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
por parte da entidade organizadora: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO . ,
DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO
HORARIO 3
DATA DE INICIO EVENTO Joeos ADICIONAL SUPLEMENTAR
Paqueté x Desafiante PROCESSO SELETIVO N° 005/2025/SADM - . S .
Wisterioso - Acre x ooty OCESSO SELETIVO N* 0051202518/ JOSE ROBERTO PITERI, Prefeito do Municipio de Barueri,
06/06/2026 LIGA X1 PODPAH Jukanalha - Zago x outube Canal S 5 . .
Sabado 13n00 RODADA FINAL Xurrasco - Luke Bastos x | Oficial PODPAH CONVOCAGAO usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,
Henry Japa — Futblack x Convocamos os candidatos, abaixo relaci a Secretaria de Admi o, situada
Isaac Xavier - Juninho na Rua do Pago, n°. 08 — Centro — Barueri — SP no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagéo, nos
Manella x Lucaneta termos do artigo 12, paragrafo 1° da Lei Complementar n°. 277, de 07 de outubro de 2011. (Estatuto dos DECRETA:
Servidores Publicos do Municipio de Barueri).
1 N forma que taa o arigo ° do Decrelo n° 1026572025, pardraf 1, fca @ nsitigdo AMIGOS DO BEM msmcho o . . .o
NACIONAL CONTRA A FOME E A MISERIA, dispensada da cobranga do valor levan Em vista do calendério de feriados e dias sem expediente desta Municipalidade interferir diretamente no Art. 1° Fica a Secretaria de Fmans;as, com fundamento na Lei n
aspectos de relevancia esportiva e social do evento. pelo principio da idade, fica estendido o prazo até a data de 11/06/2026. 3.191/2025, art. 4°, autorizada a proceder a abertura de crédito adicional, no
. , art. a7, 5
11l - Neste caso, entende-se por aspectos de relevancia esportiva e social do evento, a importancia da integrag@o com influenciadores Trata-se de Processo Selefivo para nomeagéio temporéria, que se utiizou da classificagdo do Concurso o~ . . .
renomados que jogardo Futebol em uma quadra, um contra um (mano a mano), promovendo a Modalidade. Além disso, desses eventos Piblon 1 00212003 4 00112004 eomo ot 46 seiorse. montante de R$ 13.730.000,00 (treze milhdes, setecentos e trinta mil reais) para
promovem a geragdo de contetdo esportivo para o equipamento publico; a entrada no Ginasio, sem cobranca de ingressos, gerando . .
lazer & entretenimento gratuito para toda a populagao; a transmissao dos jogos, 20 vivo, o que gerard midia e notoriedade para o © nio impiicars om sua 20 1o somente deste Processo Seletvo, ndo suplementar as seguintes dotagdes:
municipio de Baruer, divulgando o nome da cidade pelo Brasil e pelo mundo & fomentando o esporte entre as criangas e adolescentes havendo qualquer alteragao em relagéo a0 Concurso Publico.
participantes das Escolas de Esportes; além do aquecimento do comércio local com a vinda de atletas, turistas, jomalistas & inumeros
visitantes ao municipio. FUNGAO PROCESS0 || CLASSIFICAGAD 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI
NOME CLASSIFICACAO
IV= O referido evento contara também com a arrecadagéo de alimentos no pereciveis, que serdo doados ao Fundo Social de TEMPORARIA SELETIVO | NO CONCURSO oA 02.15 SECRETARIA DE OBRAS
Solidariedade de Barueri. i PEB Il - EDUCAGAO 02.15.01 SECRETARIA DE OBRAS
THAIS DE SIVON FisicA o0sr2028 * * 33903900 OUTROS SERVIGOS DE TERGEIROS - PESSOA JURIDICA R$ 2.500.000,00
V - Fica esta Resolugéo vinculada ao Decreto n° 10.265 de 4 de Novembro de 2025, que regulamenta a utilizagao dos espagos - -000.000,
esportivos de responsabilidade da Secretaria Municipal de Esportes de Barueri LAZARQ CESAR MATIAS | PEB I EDUCAGAO | gogipngs 50 50 15.451.0028.2039 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE OBRAS
44906100 AQUISICAO DE IMOVEIS R$ 10.900.000,00
FERNANDO DE SOUZA PEB Il — A A
Ooux MATERATICA 00512025 109 g 15.451.0031.1005 DESAPR./AQUISIGAO DE AREA DESENVOLVIMENTO URBANO
Anténio Eustéquio Moisé CILENE RODRIGUES BITTENGOURT 02.19 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
nténio Eustaquio Moisés LE I % i
Seeretriode Esportes SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINSTRAGAO 32;095220 ‘E‘Z}E’I‘IS:N?Ez?CS)g;‘E\ MATERIAL PERMANENTE R$ 230.000,00
10.301.0058.2056 ATENDIMENTO INTEGRAL E CONTIINUO NAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE
OFICIO N° 050112026 02.20 SECRETARIA DE SEGURANGA URBANA E DEFESA SOCIAL
Barueri, 02 de Junho de 2026. CONVOCAGAO ESTAGIARIOS 02.20.01 SECRETARIA DE SEGURANGA URBANA E DEFESA SOCIAL
limo. Sr. 33903000 MATERIAL DE CONSUMO R$ 100.000,00
Secretario de Comunicagao 06.182.0065.2063 GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE BARUERI
Jorge de Albuquerque Convocamos os estudantes abaixo relacionados, a comparecerem & Secretaria de Administragao, situada na Rua do
Pago, 08 — Centro — Barueri — SP, no prazo de 3 (trés) dias teis contados da publicagéo, para fins de estagio no TOTAL R$ 13.730.000,00

REF.:- Resolugao de N° 0010/2026 de 02 de Junho de 2026.
Servigo Publico Municipal, conforme a Lei n° 2.739, de 26 de fevereiro de 2020, com o documento de RG, CPF,
Anténio Eustéquio Moisés, Secretério de Esportes da Prefeitura Municipal de Barueri, usando das atribuigdes legais que lhe sao

conferidas, com base no que dispde o Decreto de n° 10.265 de 4 de Novembro de 2025, resolve: Comprovante de Residéncia e Declaragdo da Escola (cdpias  originais).

Art. 2° O crédito adicional de que trata o artigo anterior correra por

I - Autorizar o uso do Complexo Esportivo “Amaro Lopes Billafon” ~ Jardim Silveira, para o evento, na data abaixo mencionada,

ressalvados eventuals alteragdes por parte da entidade organizadora Em vista_do_calendério_de_feriados e dias _sem_expediente_desta_Munic interferr_di no conta da anulagdo parcial das seguintes dotagdes:
HORARIO DE pelo principio da fica estendido o prazo até a data de 11/06/2026.
DATA  [HORARIODE EVENTO / ATIVIDADE PREVISAO DE 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI
TERMINO Os candidatos menores de idade deverdo comparecer acompanhados dos responsaveis legais. .
£ 0215 SECRETARIA DE OBRAS
05/06/2026 Mont: CIEADESPEL - Reuniao de Minist: 02.15.01 SECRETARIA DE OBRAS
ontagem - ~ Reuniso de Ministros 21h00 p
Sexta-feira 08hoo Convencionais da Assembleia de Deus CURSO NOME CLASSIFICAGAO 44905100 OBRAS E INSTALA(;OES R$ 5.000.000,00
10.302.0029.1001 POSTO DE SAUDE, HOSPITAL E PRONTO SOCORRO
- - - ADMINISTRAGAO — MUNICIPE — MANHA LARA KARINA LONGO DA SILVA 69 44905100 OBRAS E INSTALACOES R$ 8.730.000,00
065/2:/2026 08h00 CIEADESPEL - Reuniéo de Mlnlstros Convencionais da 21h00 15.451.0034.1008 PAV.OBRAS PR.COMP.ESC.VIELAS/TUNEIS
ado Assembleia de Deus HOSPEDAGEM — MUNICIPE — MANHA PPEDRO HENRIQUE DE AQUINO MARIGO 02
TOTAL RS 13.730.000,00
INFORVATICA - MUNICIPE - NOITE PEDRO HENRIQUE FERREIRA DE MIRANDA "
11 - Na forma que trata o artigo 5° do Decreto n“ 10.265/2025, paragrafo 1°, fica a entidade religiosa CIEADESPEL - Convengéo das
Il E i “As bleia de D Estado de Sdo Paulo e Estados Lis fes, di da da cobr do vale - . . ~
lgrejas Evangélicas se‘:\va::u :m eus” no ~staas :e cl:s d:ere‘:ya:;a s:mal?o e:lv::‘l‘m fes, dispensada da cobranga do valor MANUYENCAOM E bsﬂlgl’;)ERIEA im :&FORMAHM LETICIA FERREIRA GOUVEIA o Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua pubhcacao.
Il - Neste caso, entende-se por aspectos de relevancia social do evento, a importdncia de promover aos participantes, o PUBLICIDADE — MUNICIPE — MANHA ANA CARLA ALVES DE MORAES 21
desenvolvimento espiritual, moral, cultural e celebragdo da fé, caracteristicos de eventos religiosos. Além disso, esses eventos ° . .~ )
promovem a prociamagao do evangelho, zela pela ordem  pelos bons costumes nas igrejas; além de promover o aquecimento do Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

comércio local com a vinda de grande nimero de visitantes a0 municipio.
CILENE RODRIGUES BITTENCOURT

IV - Fic ta Resoll lad: De to n° 10.265 de 4 de N bro de 2025, I ta tiliz d B .. . .
Cepottvas o rosponmaikiade s Bomrlae Horioalas Exporee o Bansen. -+ o 1 reauamenta & ulizagho dos espcos SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Prefeitura Municipal de Barueri, 2 de junho de 2026.
Antdnio Eustéquio Moisés m SECR’ETARlA D’OS JOSE ROBERTO PITERI
Socretéro de Espertes NEGOCIOS JURIDICOS Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI

DE ADMINISTRACAO

CONVOCAGAO

= A
A Prefeitura Municipal de Barueri, por intermédio da Secretaria de Negdcios Juridicos, comunica, 3:1_. G'.""___"l.E Ei T"Tﬁt"’ﬁ = M ‘ ﬂ ﬁ"] E- -E.,‘ “'l|. E’a
nos termos dos artigos 171, Ill e 172, Ill, da Lei Complementar n® 118/02, (Cédigo Tributério do = 1 88 J—‘:ﬁ' = E-:l-r s B 1 [:
Municipio), que o contribuinte:
Convocamos os candidatos, abaixo relacionados, a comparecerem a Secretaria de Administrago, situada na Rua

do Pago, n°. 08 - Centro ~ Barueri — SP, no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagao, nos termos do artigo 326 GESTAO COMERCIAL E ADMINISTRATIVA LTDA AUTO DE INFRACAO 00323/2025
12, paragrafo 1° da Lei Complementar n°. 277, de 07 de outubro de 2011. (Estatuto dos Servidores Publicos do 'A.C. ESCUDEIRO ESTACIONAMENTO - EPP 'AUTO DE INFRACAO 00372/2025
Municipio de Baruer). BCON RECEBIMENTOS LTDA AUTO DE INFRACAO 00326/2025
C.L.J. SERVICE LTDA AUTO DE INFRAGAO 00302/2025
Em vista do calendério de feriados e d\as sem expediente desta Municipalidade interferir_diretamente no CCOMATIC COMERCIO E SERVICOS LTDA RESSARCIMENTO 044430/2023
pelo principio da fica estendido o prazo até a data de 11/06/2026. COMERCIAL DE MOVEIS JORDANESIA - SOCIEDADE LTDA AUTO DE INFRACAO 00004/2026
CONVIVA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS HABITE-SE 000000/2025
Onao implicara em sua EMELIANO DA SILVA AUTO DE INFRACRO 00039/2025
e CARGO EFETVO p— e — ERBON TECNOLOGIA INTELIGENTE PARA HOTELARIA LTDA AUTO DE INFRACAO 00374/2025 Entre em contato para
_ ERBON TECNOLOGIA INTELIGENTE PARA HOTELARIA LTDA AUTO DE INFRACAO 00390/2025 P
ERIKA DA SILVA FARIAS AT B STRACRO 00212023 147 EXECUCAO CONSTRUCAO E TERCEIRIZAAO LTDA RESSARCIMENTO 065728/2021
SAVSA CLEMENTINO DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM 00212023 288 EXECUGAO CONSTRUCAO E TERCEIRIZACAO LTDA RESSARCIMENTO 067271/2023
AGUELINE GONGALVES BE S —— p— - EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 086104/2023
SOUSA EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 091710/2023
ALESSANDRO DE SOUZA AGENTE DE PATRIMONIO 00112024 35 EXECUCAO CONSTRUCAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 065619/2023
o EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 063846/2023
LUIS GUSTAVO GOMES ARAUJO |  AGENTE DE PATRIMONIO 00t/2024 *® EXECUCAO CONSTRUCAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 063817/2023
VITOR HUGO GOMES MORATO |  AGENTE DE PATRIMONIO 00112024 a7 EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 050668/2023
ANALISTA DE EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 024126/2023
FELIPE STROBIO NEPOMOCENO | s e AMENTO O 001/2024 o EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 050603/2023
DEFICIENTE EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 044677/2023
LARISSA GONZAGA ABREU
L INSPETOR DE ALUNOS 001/2024 208 EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 064508/2022
MARLENE MENDES SANTOS - Jo— I EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 164122/2023
COSTA EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 164258/2023 =
CRISTIANE LIMA MARTARELLI PEBI 00112024 344 EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZACAO LTDA RESSARCIMENTO 150441/2023 Ent‘ﬂ Em Eﬂnt atﬂ FIE[GS EEI'IE
GLEISE DO SOCORRO RIBEIRO PEB Il - INGLES 001/2024 67 EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 165130/2023
EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 062112/2023 Qﬂ nano 17 o‘za
ELIANE GEGILIA DE SOUZA PEB Il - PORTUGUES 00172024 103 EXECUCAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 062031/2023
THAIS DE SOUZA NOVAIS TERAPEUTA OCUPACIONAL 00112024 33 EXECUCAO CONSTRUCAO E TERCEIRIZACAO LTDA RESSARCIMENTO 124859/2023 % n 4] ga ? 5 22
SARBARAMORERARBEIO | 10100 OFTALNOLOGISTA 0112025 o EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 116447/2023 mny
EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 048168/2023
JULIO MELAO CORDEIRO MEDICO OFTALMOLOGISTA 00112025 02 EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 050454/2023 {9 m 4198 315‘
ROBSON LORENZ DE OLIVEIRA |  MEDICO OFTALMOLOGISTA 00172025 03 EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 042008/2023
EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 042075/2023
ALBERTO BASILE NETO MEDICO OFTALMOLOGISTA 00112025 04 EXECUCAO CONSTRUCAO E TERCEIRIZACAO LTDA RESSARCIMENTO 042075/2023 E mﬂdﬂw.ﬂtlﬂhhr
FABIO ENEIAS LUZ VEDICO PIQUIATRA 00112025 o EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 062165/2023
FREDERICO COSTA SANTOS MEDICO PSIQUIATRA o0t/2025 0 EXECUCAO CONSTRUCAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 040314/2023
MODAFFER ADULTO EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 018545/2023
GIULIO GUGLIELMI ZOIRO MOTORISTA 001/2025 23 EXECUGAO CONSTRUCAO E TERCEIRIZACAO LTDA RESSARCIMENTO 029119/2023
EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 031522/2023 o CE—
CILENE RODRIGUES BITTENCOURT T ~ i ATLACOLE mﬁ.;j
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EXECUGAO CONSTRUGAO E TERCEIRIZAGAO LTDA RESSARCIMENTO 147310/2022 R IO il < N
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ATOS OFICIAIS - ADMINISTRACAO INDIRETA

PORTARIA N2 238, DE 03 DE JUNHO DE 2026.

FUNDAGAOQ INSTITUTO
DE EDUCAGAO DE BARUERI

EXTRATO DE PUBLICACAO

ATA DE REGISTRO DE PREGO N2 11/2026.

CONTRATANTE: FUNDAGAO INSTITUTO DE EDUCAGAO DE BARUERI - FIEB.

CNPJ Ne: 65.700.239/0001-10.

DETENTORA: AMBARLAB PRODUTOS LABORATORIAIS LTDA.

CNPJ Ne: 80.243.769/0001-70.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para eventual aquisigdo de Equipamentos destinados aos Laboratérios da
Fundacdo Instituto de Educagdo de Barueri FIEB, visando atender as demandas pedaggicas das unidades
escolares da Fundagao, com énfase nos laboratérios da Unidade Engenho Novo, por meio de Ata de Registro
de Pregos (ARP), conforme condigdes, quantidades estimadas e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
anexos.

VALOR GLOBAL DA ARP: R$ 83.306,00 (oitenta e trés mi, trezentos e seis reais).

VIGENCIA: 12 meses.

PROCURADOR AUTARQUICO: Artur Dantas Cerqueira de Melo Silva - OAB/SP 463.672.

PROCESSO ADMINISTRATIVO FIEB N2: 92/2025

PREGAO ELETRONICO N2: 90005/2026.

Barueri, 03 de junho de 2026.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE DA FIEB

EXTRATO DE PUBLICAGCAO

ATA DE REGISTRO DE PRECO N® 14/2026.

CONTRATANTE: FUNDAGAO INSTITUTO DE EDUCAGAO DE BARUERI — FIEB.

CNPJ Ne: 65.700.239/0001-10.

DETENTORA: CAMARGO SCIENCE SOLUCOES DIAGNOSTICAS LTDA.

CNPJ Ne: 08.580.826/0001-89.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para eventual aquisigéo de aos L érios da
Fundag3o Instituto de Educagdo de Barueri FIEB, visando atender as demandas pedagdgicas das unidades
escolares da Fundagao, com énfase nos laboratérios da Unidade Engenho Novo, por meio de Ata de Registro
de Pregos (ARP), conforme condigdes, quantidades estimadas e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
anexos.

VALOR GLOBAL DA ARP: R$ 2.099,80 (dois mil, noventa e nove reais e oitenta centavos).

VIGENCIA: 12 meses.

PROCURADOR AUTARQUICO: Artur Dantas Cerqueira de Melo Silva - OAB/SP 463.672.

PROCESSO ADMINISTRATIVO FIEB N2: 92/2025.

PREGAO ELETRONICO N2: 90005/2026.

Barueri, 03 de junho de 2026.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE DA FIEB

EXTRATO DE PUBLICACAO

ATA DE REGISTRO DE PREGO N2 12/2026.

CONTRATANTE: FUNDACAO INSTITUTO DE EDUCAGAO DE BARUERI - FIEB.

CNPJ Ne: 65.700.239/0001-10.

DETENTORA: AWKALAB PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA.

CNPJ N2: 04.880.181/0001-49.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para eventual aquisi¢do de Equipamentos destinados aos Laboratérios da
Fundagdo Instituto de Educagdo de Barueri FIEB, visando atender as demandas pedagdgicas das unidades
escolares da Fundagao, com énfase nos laboratérios da Unidade Engenho Novo, por meio de Ata de Registro
de Pregos (ARP), conforme condigdes, quantidades estimadas e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
anexos.

VALOR GLOBAL DA ARP: R$ 1.702,68 (um mil, setecentos e dois reais e sessenta e oito centavos).
VIGENCIA: 12 meses.

PROCURADOR AUTARQUICO: Artur Dantas Cerqueira de Melo Silva - OAB/SP 463.672.

PROCESSO ADMINISTRATIVO FIEB N2: 92/2025.

PREGAO ELETRONICO N2: 90005/2026.

Barueri, 03 de junho de 2026.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE DA FIEB

PORTARIA N2 236, DE 03 DE JUNHO DE 2026.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO, SUPERINTENDENTE DA FIEB — Fundagdo Instituto de Educagdo de Barueri, usando

das atribuigdes que Ihe s3o conferidas por lei, considerando a Portaria ne 28/2025;

‘CONSIDERANDO a Lei de Licitagdes de n.2 14.133/2021 e Decreto Municipal n.2 9.787 de 12 de abril de 2023.

CONSIDERANDO, que cabe & Autarquia, nos termos do disposto nos artigos 104 -

Administragéo;

CONSIDERANDO que os érgdos piblicos devem manter Gestor formalmente designado durante toda a

vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

'CONSIDERANDO que as principais atribuicdes dos Gestores Contratuais sdo:

I - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos

fornecidos e dos servigos prestados a FIEB;

EXTRATO DE PUBLICACAO

'TERMO DE COOPERACAO N2 01/2026.

CONTRATANTE: FUNDAGAO INSTITUTO DE EDUCAGAO DE BARUERI — FIEB.

CNPJ Ne: 65.700.239/0001-10.

CONTRATADA: DEODE INOVAGAO E EFICIENCIA EM ENERGIA LTDA.

CNPJ N@: 15.103.354/0001-39.

(OBJETO: Cooperagdo técnica entre os PARTICIPES para a realizagdo pela empresa REPRESENTANTE, der\(rc

das exigéncias normativas e de boas préticas, para de projetos (pré

energéticos), projetos integrais (diagndsticos energéticos), de medicdo e verificagdo, bem como, a
lizaga uais Bes de projety utivos integrais de eficiéncia energética e execugdo
de todas atividades necessarias para viabilizar a participago da Fundagdo Instituto de Educagao de Barueri

- FIEB e de todas as suas unidades, junto aos Programas de Eficiéncia Energética (PEE), Programa Nacional

de Conservagio de Energia Elétrica (PROCEL), em regime de contrato de risco com concessionarias,
permissionarias de energia elétrica e com o Ministério de Minas e Energia (MME), acompanhando-os até
execugdo final, se for o caso, na forma e nos prazos a serem previamente ajustados entre seus técnicos e a
equipe técnica da FIEB, observando que a realizagdo do diagnéstico de eficiéncia energética e a posterior
apresentagdo de Projetos de Eficiéncia Energética em editais de Chamada Publica no acarretardo qualquer
contrapartida financeira por parte da FIEB.

PPROCURADOR AUTARQUICO: Artur Dantas Cerqueira de Melo Silva — OAB/SP 463.672.

PROCESSO ADMINISTRATIVO FIEB N2 14/2026.

CHAMAMENTO PUBLICO ne 01/2026.

Barueri, 03 de junho de 2026.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE DA FIEB

11 Verifcar se a entrega de materiais, execugo de obras ou prestagdo de servigos (bem como seus pregos e

quantitativos) esté sendo cumprida de acordo com o instrument
111 - Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigSes, a execugdo dos servigos e obras contratadas;
IV - Indicar eventuais glosas das faturas e aplicagéo de penalidades.

e instruments ;

RESOLVE:

Art.12 - Nomear como Gestor dos seguintes instrumentos, o servidor infracitado:

inciso Ill e 117 da Lei n2.
14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execug3o dos contratos celebrados por meio de um representante da

LUIZ ANTONIO RIBEIRO, SUPERINTENDENTE DA FIEB — Fundagdo Instituto de Educagdo de Barueri, usando
das atribuigdes que Ihe s3o conferidas por lei, considerando a Portaria n® 28/2025;

CONSIDERANDO a Lei de Licitagdes de n.2 14.133/2021 e Decreto Municipal n.2 9.787 de 12 de abril de 2023.

CONSIDERANDO, que cabe 3 Autarquia, nos termos do disposto nos artigos 104 - inciso ll e 117 da Lei ne.
14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execugao dos contratos celebrados por meio de um representante da
Administragdo;

CONSIDERANDO que os érgios piblicos devem manter Gestor formalmente designado durante toda a
vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

CONSIDERANDO que as principais atribuigdes dos Gestores Contratuais sdo:

I - Zelar pelo efetivo

das obrigagdes e pela qualidade dos produtos

fnmecidos e dos servigos prestados a FIEB;

- Verificar se a entrega de materiais, execugao de obras ou prestagao de servigos (bem como seus pregos e

quanmatlvosi estd sendo cumprida de acordo com o e io;
111 - Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisices, a execugio dos servigos e obras contratadas;
IV - Indicar eventuais glosas das faturas e aplicago de penalidades.

RESOLVE:

Art.12 - Nomear como Gestor dos seguintes instrumentos, o servidor infracitado:

ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ARP) Nome do Gestor Matricula

ARP N°11/2026 - AMBARLLATBDI;RODUTOS LABORATORIAIS Rita Maria Rafaini Lloret 200250
ARP N° 12/2026 - AWKALAB PRODUTOS PARA " N .

LABORATORIO LTDA Rita Maria Rafaini Lloret 202250

ARP N° 13/2026 - BRASIL SOLUCOES INTEGRADAS LTDA Rita Maria Rafaini Lloret 202250
ARP N° 14/2026 - CAMARGO SCIENCE SOLUCOES N "

DIAGNOSTICAS LTDA Rita Maria Rafaini Lioret 202250

ARP N° 15/2026 - ESFERA MASTER COMERCIAL LTDA Rita Maria Rafaini Lloret 202250

Art.22 - Esta portaria entrard em vigor nesta data, com efeitos retroativos & data de formalizaggo do
instrumento juridico supramencionado.

Art.32 - Publique-se e cumpra-se a presente Portaria.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE DA FIEB

CONTRATO [ Nome do Gestor [ Matricula

i
|

TERMO DE COOPERAGAO N2 01/2026 - DEODE INOVAGAO E

EFICIENCIA EM ENERGIA LTDA | Joo Carlos Marcelino 1190

Art.2¢ - Esta portaria entrara em vigor nesta data, com efeitos retroativos a data de formalizagio do

instrumento juridico supramencionado.

Art.32 - Publique-se e cumpra-se a presente Portaria.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE DA FIEB

EXTRATO DE PUBLICACAO

TERMO DE RETI-RATIFICACAO N 20/2026 ao contrato n? 10/2023.
CONTRATANTE: FUNDAGAO INSTITUTO DE EDUCAGAO DE BARUERI - FIEB.
CNPJ N2: 65.700.239/0001-10.

CCONTRATADA: AGENCIA DE PUBLICIDADE RF LTDA

CNPJ N2: 14.895.672/0001-17.

OBJETO:
13/2026.
PROCURADOR AUTARQUICO: Artur Dantas Cerqueira de Melo Silva - OAB/SP 463.672.
PROCESSO ADMINISTRATIVO FIEB N2: 068/2022.

CCONCORRENCIA PUBLICA Ne: 001/2022.

enovagéo da garantia vinculada ao Contrato n® 10/2023 e colagdo ao Termo de Aditamento n*

Barueri, 03 de junho de 2026.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE DA FIEB

EXTRATO DE PUBLICACAO

AATA DE REGISTRO DE PREGO N2 13/2026.

CONTRATANTE: FUNDACAO INSTITUTO DE EDUCAGAO DE BARUERI - FIEB.

CNPJ Ne: 65.700.239/0001-10.

DETENTORA: BRASIL SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.

CNPJ Ne: 51.649.524/0001-49.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para eventual aquisicdo de Equipamentos destinados aos Laboratérios da
Fundagio Instituto de Educagdo de Barueri FIEB, visando atender as demandas pedagdgicas das unidades
escolares da Fundagao, com énfase nos laboratérios da Unidade Engenho Novo, por meio de Ata de Registro
de Pregos (ARP), conforme condigdes, quantidades estimadas e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
anexos.

VALOR GLOBAL DA ARP: R$ 51.150,00 (cinquenta e um mil, cento e cinquenta reais).

VIGENCIA: 12 meses.

PROCURADOR AUTARQUICO: Artur Dantas Cerqueira de Melo Silva - OAB/SP 463.672.

PROCESSO ADMINISTRATIVO FIEB N2: 92/2025.

PREGAO ELETRONICO N2: 90005/2026.

Barueri, 03 de junho de 2026.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE DA FIEB

EXTRATO DE PUBLICACAO

ATA DE REGISTRO DE PRECO N 15/2026.

CCONTRATANTE: FUNDAGAO INSTITUTO DE EDUCAGAO DE BARUERI — FIEB.
CNPJ N2: 65.700.239/0001-10.

DETENTORA: ESFERA MASTER COMERCIAL LTDA.
CNPJ Ne: 26.527.362/0001-29.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para eventual aquisicdo de Equi aos L 6rios da
Fundago Instituto de Educacdo de Barueri FIEB, visando atender as demandas pedagdgicas das unidades
escolares da Fundag3o, com énfase nos laboratrios da Unidade Engenho Novo, por meio de Ata de Registro
de Pregos (ARP), conforme condigdes, quantidades estimadas e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
anexos.

VALOR GLOBAL DA ARP: RS 17.850,00 (dezessete mil e oitocentos e cinquenta reais).

VIGENCIA: 12 meses.

PROCURADOR AUTARQUICO: Artur Dantas Cerqueira de Melo Silva - OAB/SP 463.672.

PROCESSO ADMINISTRATIVO FIEB N2: 92/2025.

PREGAO ELETRONICO N2: 90005/2026.

Barueri, 03 de junho de 2026.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE DA FIEB

PORTARIA N° 234, DE 03 DE JUNHO DE 2026.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO, SUPERINTENDENTE da FIEB — Fundagéo Instituto de Educagao de

Barueri, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei e pela portaria n° 28/2025,

RESOLVE:

Art.1° - Nomear KARINE CARVALHO ROCHA, RG n° XX.XXX.025-X no cargo efetivo de

TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Il de que trata o anexo | da Lei Complementar n® 583

de

24 de novembro de 2024, em virtude de sua aprovagao no Concurso Publico n® 02/2024.

Art.2° - Esta Portaria entrara em vigor nesta data, com efeitos retroativos a 19 de maio de 2026.

Art.3°- Publique-se e cumpra-se a presente Portaria.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE

EXTRATO DE PUBLICACAO

TERMO DE ADITAMENTO N2 19/2026 20 contrato ne 11/2024.

‘CONTRATANTE: FUNDAC&O INSTITUTO DE EDUCACKO DE BARUERI - FIEB.

CNPJ Ne: 65.700.239/0001-10.

‘CONTRATADA: GASBALL ARMAZENADORA E DISTRIBUIDORA LTDA.

CNPJ N2 02.430.968/0001-83

OBJETO: Prorrogagdo pelo prazo de 12 meses do contrato de fornecimento de gés GLP (Gas Liquefeito de
Petréleo) a granel de forma parcelada, com regime de comodato de disponibilizagdo e instalagdo de
das Unidades
Escolares da FIEB, conforme condigBes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.
VALOR ESTIMADO GLOBAL DO CONTRATO: R$ 41.300,00 (quarenta e um mil e trezentos reais).
DOTACAO ORGAMENTARIA: ) Unidade Gestora: 03.01.01; 1) Fonte de Recursos:
01.220.0000/01.230.0000; I1l) Programa: 12.361.0091.2091-18/12.362.0092.2092-26/12.363.0093.2093-
34;1V) Elemento de Despesa: 33.90.30-04; V) Plano interno: N&o ha.

PROCURADOR AUTARQUICO: Artur Dantas Cerqueira de Melo Silva - OAB/SP 463.672.

cilindros, centrais de

de pressio e apropriados as

PORTARIA FIEB N° 233, de 01 de junho de 2026

O SUPERINTENDENTE DA FIEB, no uso das atribuicdes conferidas pela
Portaria n°® 28/2025 e com base na decis&o exarada nos autos do PA n° 31/2026,

RESOLVE:

Art. 1° — Determinar a Comissdo Processante Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar, instituida pela Portaria n° 137, de 06 de margo de
2026, apurar possiveis infragdes disciplinares atribuidas ao servidor Rodrigo

Silva dos Santos, matricula n°® 1565, em razdo da suposta veiculagao de

material improprio/port afico em de rede social.

Art. 2° — A Comiss@o sera composta pelos seguintes servidores: |. Patricia Karin
de Aimeida Rodrigues, com matricula funcional de n° 000778; como Presidente;
I1. Adilson da Silva Freitas, com matricula funcional na P.M.B. n® 002908, como
Secretario; Ill. Débora Toian dos Santos, com matricula funcional de n°® 001181
como Membro.

Art. 3° —

dos trabalhos, prorrogaveis na forma da Lei Complementar n® 277/2011.

Fica estabelecido o prazo de até 60 (sessenta) dias para a conclusdo

Art. 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
LUIZ ANTONIO RIBEIRO
Superintendente da FIEB
Barueri, 03 de junho de 2026
CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO
Convocagao 24/2026
Convocamos os abaixo a ao Departamento de Recursos Humanos

da Fundagéo Instituto de Educacgéo de Barueri - FIEB, Avenida Andrémeda, 500 — Alphaville — Barueri/SP,

de segunda-feira a sexta-feira, das 09:00 as 16:00, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, contados da

publicagdo. Em razdo do calendario municipal de feriados, o prazo para apresentagao

compreendera os dias 08, 09, 10, 11 e 12 de junho de 2026. O nao comparecimento implicara em sua

PORTARIA N° 235, DE 03 DE JUNHO DE 2026.

das

aval

LUIZ ANTONIO RIBEIRO, SUPERINTENDENTE da FIEB - Fundagao Instituto de Educagao de Barueri, usando
suas atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei e pela Portaria n° 28/2025,

CCONSIDERANDO a Lei de Licitagdes de n.° 14.133/2021 e Decreto Municipal n.° 9.787 de 12 de abril de 2023,
RESOLVE:

- NOMEAR os servidores, abaixo relacionados, como “FISCAIS”, para responder pela fiscalizagéo e
liagéo da execugéo das seguintes Atas de Registro de Pregos:

FISCAL ADMINISTRATIVO: JOSE ADRIANO DE OLIVEIRA BARROS, Matricula: 3042.
FISCAL TECNICO: DANIEL MARIANO, Matricula: 202436.
CONTRATO NeP.A INICIO DE VIGENCIA__| _ VENCIMENTO
TERMO DE COOPERAGAO N° 01/2026 - DEODE
INOVAGAO E EFICIENCIA EM ENERGIA LTDA. 1412026 02/06/2026 02/06/2028

Art. 2°. Considera-se fiscalizagao, a atribuigéo de verificagdo da conformidade dos servigos e obras executados

& dos materiais entregues com o objeto contratado, de forma a assegurar o seu exato cumprimento.

0

Vil

Art. 3. Constituem atividades a serem exercidas pelo Servidor com atribuigéo de Fiscal:

Acompanhar e registrar as ocorréncias relativas & execugdo, informando a unidade responsavel pela gestao de
contratos aquelas que podem resultar na execug@o dos servigos e obras ou na entrega de material de forma
diversa do objeto contratado, tomando as providéncias necessarias a regularizagéo, por parte da Detentora, das
faltas ou defeitos observados;

da Detentora, previstos no

termo de contrato e no regulamento da UGAF que dlscvp\ma os procedimentos para a uqmdacau & pagamento,
conferi-los e encaminha-los a unidade responsavel pela gestéo de contratos;

Verificar se o prazo de entrega, as quantidades e a qualidade dos servigos, das obras ou do material encontram-
se de acordo com o estabelecido no instrumento contratual, atestar a respectiva nota fiscal ou fatura e encaminha-
la 4 unidade responsavel pela gestao de contratos;

Manifestar-se formalmente, quando consultado, sobre a prorrogagéo, resciséo ou qualquer outra providéncia que
deva ser tomada com relagao ao contrato que fiscaliza;

Consultar a unidade demandante dos servigos, obras ou materiais sobre a necessidade de acréscimos ou
supressGes no objeto do contrato, se detectar algo que possa sugerir a adogéo de tais providéncias;

Propor medidas que visem & melhoria continua da execugao das Atas de Registro de Pregos;

Exercer qualquer outra incumbencia que Ihe seja atribuida por forga de previséo normativa,

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor nesta data, seus efeitos retroagem a data de assinatura da ARP.

Art. 5° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE

PROCESSO ADMINISTRATIVO FIEB Ne: 028/2024. desclassificagéo.
PREGAO ELETRONICO n2 90002/2024.
Barueri, 30 de maio de 2026. NOME CARGO EFETIVO EDITAL | CLASSIFICAGAO
ISABELLE DA SILVA TOBIAS | TECNICO DE TECNOLOGIA DA | 0000 B
INFORMACAO |
LUIZ ANTONIO RIBEIRO JONATHAN ALVES DE SANTANA | TECNICO DE TECNOLOGIA DA
SUPERINTENDENTE DA FIEB INFORMAGAO I 0212024 °
CLAYTON ROBERTO DA SILVA | TECNICO DE TECNPLOGIA DA 02/2024 7
INFORMACAO Il
RAFAELLA FREITAS DE SENA FONOAUDIOLOGO 022024 14
RAIZA MENDES FERREIRA FONOAUDIOLOGO 02/2024 15
RODRIGO CHAGAS DE OLIVEIRA | ¢ ”
. TECNICO DE LABORATORIO
PORTARIA Ne 237, D 03 DE JUNHO DE 2026 SOUZA BE TELFCOMUNIGAGORS. | 0212024 3
LUIZ ANTONIO RIBEIRO, SUPERINTENDENTE da FIE - Fundagao Instuto do Educagdo de Baruer, usando das suas afbuigdes HENRIQUE PEREIRA DE TECNICO DE LABORATORIO
que s s Goneridas por Lel  pela Porara n° 282025, ANDRADE OE QUMK 0212024 3
CONSIDERANDO a Lei de Licitagdes de n.® 14.133/2021 e Decreto Municipal n.* 9.787 de 12 de abril de 2023. -
VALDIRENE DELIMASILVA || TECNICO DE LABORATORIO | g/, s
RESOLVE: PEREIRA DE ENFERMAGEM
V1. 10 NOMEAR os servidores,abaixo relacionad FISCAIS", par " a
seguinics Aums do Roglsto do Progos: i GUSTAVO DA ROCHA TECNICO DE LABORATORIO
FRANCISCATO DE ELETRONICA 02/2024 5

FISCAL SETORIAL: PAULO PONG MOO, Matricula: 201508.
FISCAL TECNICO: WILSON LACERDA JUNIOR, Matricula: 1559/714.

'ATA DE REGISTRO DE PRECOS NePA INICIO DE VIGENCIA VENCIMENTO

ARP " 11/2026- AMBARLAD PRODUTOS LABORATORIAS 212025 0210612026 0210612027
ARP " 12/2026- AWKALAS PRODUTOS PARA LASORATORO 9212025 aalte/anzs P
ARP N° 13/2026 - BRASIL SOLUGOES INTEGRADAS LTDA 92/2025 02/06/2026 02/06/2027
ARP " 14/2026- CAMARGO SCENCE SOLUCOES 9212025 aaloe/anzs P
ARP N° 15/2026 - ESFERA MASTER COMERCIAL LTDA 92/2025 02/06/2026 02/06/2027

Art. 2°. Considera-se fiscalizagdo, a atribuigao de verificagao da conformidade dos servigos e obras executados e dos materiais

entregues com o objeto contratado, de forma a assegurar o seu exato cumprimento.

Art. 3°. Constituem atividades a serem exercidas pelo Servidor com atribuigao de Fiscal

Acompanhar e registrar as ocorréncias relativas & execugdo, informando & unidade responsavel pela gestdo de contratos aquelas que

podem resultar na execugdo dos servigos e obras ou na entrega de material de forma diversa do objeto contratado, tomando as,

providéncias necessarias a regularizagao, por parte da Detentora, das faltas ou defeitos observados

Recepcionar da Detentora, devidamente protocolados, 0s documentos necessérios ao pagamento, previstos no termo de contrato e

no regulamento da UGAF que msuplma s procedimentos para a liquidagio e pagamento, conferi-los e encaminhé-los & unidade

responsavel pela gestao de contratos;

Verfar s o prazo do antroga,as uantdades o 2 auaidade dos senvios, dasabras u do matorialanconram o o scardo com o
fiscal ou faiura  unidade responsavel pela gestao de

contratos;

IV, Manifestar-se formalmente, quando consultado, sobre a prorrogagao, rescisdo ou qualquer oura providéncia que deva ser tomada com
relagao ao contrato que fiscaliza;
V. Consultar a unidade demandante dos servigos, obras ou materiais sobre a necessidade de acréscimos ou SUpresses no objeto do
Contrato, se detectar algo que possa sugerir a adogao de tais providéncias;
VI Propor medidas que visem & melhoria continua da execugo das Atas de Registro de Pregos;
VIl Exercer qualquer outra incumbéncia que Ihe seja atribuida por forga de previsao normaiva.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor nesta data, seus efeitos retroagem a data de assinatura da ARP.

Art. 5° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE

Barueri, 03 de junho de 2026

CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES

PEB |/ PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL (DI) / PEB lll - BASE COMUM / PEB Il - ENSINO

TECNICO/ CURSO PREPARATORIO PARA VESTIBULARES
Edital 06/2025
Convocagéo 26/2026

Convocamos os

abaixo i a ao Departamento de Recursos Humanos

da Fundagéo Instituto de Educacéo de Barueri - FIEB, Avenida Andromeda, 500 — Alphaville — Barueri/SP,

de segunda-eira a sextafeira, das 09:00 &s 16:00, no prazo de 5 (cinco) dias teis, contados da

publicagdo. Em razdo do calendario municipal de feriados, o prazo para apresentagao

compreendera os dias 08, 09, 10, 11 e 12 de junho de 2026. O nao comparecimento implicara em sua

desclassificagao.
CLASSIFICAGAO NOME CONTRATO
EDUCAGAO ESPECIAL - PROFESSOR DE
13 JUCILENE DA SILVA FRANCA LOPES
EDUCAGAO ESPECIAL (DI)
1 LOURDES APARECIDA MARQUES DOS EDUCAGAO ESPECIAL - PROFESSOR DE
SANTOS EDUCAGAO ESPECIAL (DI)
LUIZ ANTONIO RIBEIRO

SUPERINTENDENTE
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» ASSOCIACAO PARA PROTECAO DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES - CEPAC

ALtocic Contatil ¢ Cardulieria Emprasarial £ A

Conputtona Empresanal & RM ;
RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Aos administradores da
ASSOCIAGAO PARA PROTEGAO DAS CRIANGAS E ADOLESCENTES -

RELATORIO DE S o5

PRESTACAO DE
SERVIQOS pROF|SSI°NA|s Examinamos as demonstragdes financeiras da ASSOCIAGAO PARA PROTEGAO DAS

CRIANGAS E ADOLESCENTES - CEPAC que compreendem o balango patrimonial em
31 de dezembro de 2025 e as respectivas demonstracdes do resultado, das mutagées do
patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢cédo patrimonial e financeira do
ASSOCIAGAO PARA PROTEGAO DAS CRIANGAS E ADOLESCENTES - CEPAC em
31 de dezembro de 2025 o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa
para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para opiniao

ASSOCIACAO PARA PROTECAO DAS CRIANCAS E Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
ADOLESCENTES - CEPAC auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas

na segdo a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das

Demonstragbes Financeiras referentes aos exercicios demonstragdes contabeis”. Somos independentes em re[agéo a Entidade, de acordo com
findos em 31 de dezembro de 2025 e de 2024 os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e
Relatério dos Auditores Independentes nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos

com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que
a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

WWWisgsauditores. com br @

comunicacoo@sgsavditores.com.br 0 Ty BT e W BT
+55 11 3862-1844 | +551] 94595-2780 )

T e . e e AR Vet B -

ZapSign 2b8b2564
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Responsabilidades da Administragao pelas demonstragées financeiras

ASSOCIAGAO PARA PROTEGAO DAS CRIANGCAS E ADOLESCENTES -

CEPAC
Demonstragdes Financeiras em A administragédo € responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das
31 de dezembro de 2025 e de 2024 demonstragoes.f|nance|ras de acordo .com as praticas (:'optabels adota.d?s no Brasn_e
pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragéo
de demonstragdes contabeis livres de distorcdo relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro.
Conteud
On eu O Na elaboragdo das demonstragdes financeiras, a administracdo é responsavel pela
avaliagdo da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel,
Pag os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil
: na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administragéo pretenda
L. . i N i . liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista
Relatorio dos auditores independentes sobre as demonstragdes financeiras 1-3 R ~
para evitar o encerramento das operagdes.
Balangos patrimoniais 4-5 Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisdo do processo de elaboragdo das demonstragdes financeiras.
Demonstragdes de resultado 6-7
~ ~ o Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstracées financeiras
Demonstragdes das mutagdes do patrimoénio liquido 8
b tracses dos fl q . Método indiret 9 Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes financeiras,
emonsiragoes dos fiuxos de caixa — Metodo Indireto tomadas em conjunto, esto livres de distorgéo relevante, independentemente se causada
o A o . por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga
Notas explicativas as demonstragdes financeiras 10 -22

razoavel é um alto nivel de seguranga, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre
detectam as eventuais distorcdes relevantes existentes. As distorcdes podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou
em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao
longo da auditoria. Além disso:

e Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes
contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos
evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco
de ndo detecgdo de distorgdo relevante resultante de fraude é maior do que o
proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsificagcdo, omissé@o ou representagdes falsas intencionais.

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com
o objetivo de expressarmos opiniéo sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

e Avaliamos a adequagéo das politicas contébeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragao.

ZapSign 2b8b256d-e8bf-4192-8dc4-37eae1114798. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020 ZapSign 2b8b256d-e8bf-4192-8dc4-37eae1114798. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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ASSOCIAGAO PARA PROTEGAO DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES - CEPAC CONSOLIDADO

%
BALANCO PATRIMONIAL ix i

e Concluimos sobre a adequagédo do uso, pela administragédo, da base contabil de Copas
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
) ~ L L ATIVO NOTAS 2025 2024
incerteza relevante em relagédo a eventos ou condi¢cdes que possam levantar davida CIRCULANTE 3.128.103,57 | 3.002.010,07
significativa em relacéo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se m‘xios €/ MOVIMENTO 1'51967'93735 955'?:31??7
i { i 3 BANCO DO BRASIL 40.278 - RECURSOS COM RESTRICAO 545,11 545,11
concl’u_lrmos que t_axrs_te incerteza relevant_e, devgmos crjamar atengdo em nosso BANCD DO BRASIL 4075 - RECURS0S SoM RESTRICAG 00 o0
relatério de auditoria para as respectivas divulgagbes nas demonstragdes BANCO DO BRASIL 0.189-9 B 0,00 0,00
. . . . g ~ ™ . ~ BANCO DO BRASIL 0.911-3 - RECURSOS COM RESTRICAO 0,00 0,00
financeiras ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem BANCO DO BRASIL 0.257-7 - RECURSOS COM RESTRICAO 0,00 0,00
H A 3 idA i R H BANCO DO BRASIL 0.258-5 - RECURSOS COM RESTRICAO 0,00 114.390,86
|naf:|equad’as. Nossas conclusoes’ gstao funQamentadas nas evpc-znuas de auditoria BANCO DO BRASIL 1.009-X - RECURSOS COM RESTRICRO 000 000
obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem BANCO DO BRASIL 1.478-8 - RECURSOS COM RESTRICAO 0,00 839.208,48
. - . . . . BANCO DO BRASIL 1.479-6 - RECURSOS COM RESTRICAO 0,00 0,00
levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional. BANCO SICREDI 22.852-8 2,00 2,00
APLICACOES FINANCEIRAS ~ 2.992.020,82 1.903.613,21
i a3 'l Fo) BANCO DO BRASIL CDB DI 189-9 - RECURSOS SEM RESTRICAO 58.100,04| 0,00
* Avallamos c .apreslenta‘;’ao g.eral’ c _eStrUtura e o contetido das~dem0'n8trac’f)es BANCO DO BRASIL RF CP AUTOM  295-X - RECURSOS SEM RESTRICAO 12.562,90] 142,45
financeiras, inclusive as divulgagdes e se as demonstragcdes financeiras BANCO DO BRASIL CDB - 40.571 - RECURSOS SEM RESTRICAO 0,00 0,00
- . . BANCO DO BRASIL CP SUPREMO - 114-7 - RECURSOS SEM RESTRICAO 0,00 0,00
representam as correspondentes transagoes e os eventos de maneira compatlvel BANCO DO BRASIL AUTOM - 258-5 - RECURSOS COM RESTRICAO 103.164,13 18.024,01
iati 2 BANCO DO BRASIL CP 258-5 - RECURSOS COM RESTRICAO 204.318,33 0,00
com o Ob]etIVO de apresentagao adequada' BANCO DO BRASIL CDB DI 40.278 - RECURSOS COM RESTRICAO 0,00 0,00
BANCO DO BRASIL CDB REAPLIC 258 - RECURSOS COM RESTRICAO 50.434,64| 0,00
. , . . XP INVESTIMENTOS CCT VM S/A - RECURSOS SEM RESTRICAO 0,00 851.823,40
Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros BTG PACTUAL - RENDA FIXA - RECURSOS SEM RESTRICAO 747.808,49) 0,00
. A . : = BANCO DO BRASIL AUTOM - 741-2 - RECURSOS SEM RESTRIGAO 0,62 0,00
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagbes BANCO DO BRASIL AUTOM - 1.010 - RECURSOS SEM RESTRICAO . 0,00 0,00
i ifi i i i i i i icié i i ifi i BANCO DO BRASIL AUTOMATICA RENDE FACIL - 81.328-1 - RECURSOS COM RESTRICAO 206.668,92 189.939,91
S|gn|f|cat|\{as de aud@ona,l _mcluswe as eventuais deficiéncias significativas nos BANCO DO BRASLL APLICACAG CDB DI -41.536-1 - AECLRS08 COM RESTRICKO Pon o
controles internos que identificamos durante nossos trabalhos. BANCO DO BRASIL POUPANGA C/C 81.328-1 - RECURSOS COM RESTRICAO ~ 1.002.366,38 257.733,92
BANCO DO BRASIL APLICACO RF LP EMPRESA - 81.328/1 - RECURSOS COM RESTRICAO 249.374,69 102.933,24,
BANCO DO BRASIL AUTOM CDB DI - 1.479 -6 - RECURSOS COM RESTRICAO 0,00 6.510,77'
BANCO DO BRASIL AUTOM RENDE FACIL - 1.478 -8 - RECURSOS COM RESTRICAO 0,00 474.445,13
. . BANCO DO BRASIL AUTOM RENDE FACIL - 1.479 -6 - RECURSOS COM RESTRICAO 119.281,24] 2.059,78!
Séao Paulo, 24 de abril de 2026.
- N CREDITOS E ADIANTAMENTOS 134.556,38 142.850,04
vediey Jose (59-;.":;. ALUGUEIS CAUCAO ACOLHIMENTO 10.0 85.500,00 88.321,38!
IMPOSTOS A COMPENSAR 0,00 0,00
. n,E " A ADIANTAMENTO DE FORNECEDOR 0,00 0,00
3635 Auditores Associados LTDA siey José Godoy ADIANTAMENTO DE FUNCIONARIOS 0,00 0,00
Conlador ADIANTAMENTO DE FERIAS 9.111,35 6.735,04
CRC 2 SF 024 ‘1560 "1 S S-P EMPRESTIMOS ACOLHIMENTO 0,00 0,00
CRC 1 5P 185 052005 5-5P DEPOSITO JUDICIAL TRABALHISTA Y Y
SEGUROS A APROPRIAR 39.945,03 47.793,62
SEGUROS A APROPRIAR - VEICULAR CEPAC 3.503,16 8.225,25
SEGUROS A APROPRIAR - PREDIAL CEPAC 1.879,09] 0,00
SEGUROS A APROPRIAR - VEICULAR ACOLHIMENTO 27.531,12| 33.421,48
SEGUROS A APROPRIAR - PREDIAL ACOLHIMENTO 2.952,99 2.728,52
SEGUROS A APROPRIAR - VEICULAR RESIDENCIA 2.378,80 1.683,82
SEGUROS A APROPRIAR - PREDIAL RESIDENCIA 1.699,87| 1.734,55,
NAO CIRCULANTE 1.435.334,48 1.828.647,32
IMOBILIZADO - CEPAC - BENS SEM RESTRICAO 4.1 663.511,68 777.301,08
IMOVEL - SEDE 162.618,28] 162.618,28,
VEICULOS 300.211,50 313.211,50
MOVEIS E UTENSILIOS 269.313,89 261.262,72
INSTALACOES E EQUIPAMENTOS 58.413,84| 58.413,84.
COMPUTADORES E PERIFERICOS 838.681,53 827.641,53
TERRENOS 16.000,00] 16.000,00
BENF. IMOVEIS DE TERCEIROS 10.400,00] 10.400,00
LIVROS 7.164,75 7.164,75!
(- ) DEPRECIACAO ACUMULADA -999.292,11 -879.411,54
IMOBILIZADO - ACOLHIMENTO - BENS SEM RESTRICAO 4.2 0,00 0,00
VEICULOS - ACOLHIMENTO 75.550,80 75.550,80
MOVEIS E UTENSILIOS - ACOLHIMENTO 70.609,06 70.609,06
INSTALACOES E EQUIPAMENTOS - ACOLHIMENTO 13.943,46 13.943,46
COMPUTADORES E PERIFERICOS - ACOLHIMENTO 13.459,93 13.459,93
( - ) DEPRECIACAO ACUMULADA -173.563,25 -173.563,25
IMOBILIZADO - ACOLHIMENTO - BENS VINCULADOS A PMB 4.3 113.141,73 160.040,25
VEICULOS - ACOLHIMENTO 279.986,60 279.986,60
MOVEIS E UTENSILIOS - ACOLHIMENTO 172.183,42] 172.183,42
INSTALACOES E EQUIPAMENTOS - ACOLHIMENTO 6.653,00 6.653,00
COMPUTADORES E PERIFERICOS - ACOLHIMENTO 145.141,81 145.141,81
(- ) DEPRECIACAO ACUMULADA -490.823,10 -443.924,58
3
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IMOBILIZADO - RESIDENCIA - BENS VINCULADOS A PMB 4.4 40.670,49 51.556,41
VEICULOS - RESIDENCIA 47.888,01 47.888,01
MOVEIS E UTENSILIOS - RESIDENCIA 67.896,53 67.896,53
COMPUTADORES E PERIFERICOS - RESIDENCIA 25.788,32 25.788,32,
(- ) DEPRECIACAO ACUMULADA -100.902,37 -90.016,45
IMOBILIZADO - CASA DA CRIANCA - BENS VINCULADOS A PMB 4.5 618.010,58 839.749,58
VEICULOS - CASA DA CRIANCA 768.350,70 768.350,70
MOVEIS E UTENSILIOS - CASA DA CRIANCA 196.238,60 196.238,60
INSTALACOES E EQUIPAMENTOS - CASA DA CRI 19.118,80 19.118,80!
COMPUTADORES E PERIFERICOS - CASA DA CR 231.097,30 231.097,30
(- ) DEPRECIACAO ACUMULADA -596.794,82 -375.055,82
TOTAL DO ATIVO 4.563.438,05 4.830.657,39

AS NOTAS EXPLICATIVAS SAO PARTE INTEGRANTE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
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RECETTAS GROINARIAS -
TOTAL PARCERIAS - RECURSOS COM RESTRICAO B 10.503.205.34) 8.195.491.62
‘GOVERNO DO ESTADO - CONDECA 14.966.09 s23.231.62]
TERMO DE COLABORACAO 01/22 - SEMEANDO O FUTURO - FMAS 122.09.%2] 22,096.%]
TERMO DE COLABORACAO 02/22 - AMPLIANDO O FUTURO - FMAS 3s1916.2] 3s1.916.92]
TERMO DE COLA 16/18 - PROFISSIONALIZANTE - FMAS 000 4300000
RMO PROTAGONISTA N° 012.7665/2023-3 s74.576.94 o
TERMO DE COLABORAGRO 01/18 - ACOL. CASA GLORINHA - FMAS 0.00] 770.332.68)
TERMO DE COLABORACRO 02/18 - RESIDENCIA INCLUSIVA - FMAS 000 409,541.06|

‘TERMO DE COLABORACAO 40/18 - RESIDENCIA INCLUSIVA - FNAS. 0.00] 19.400,00)
‘CONTRATO DE GESTAO 246 - RESIDENCIA 1526.955.85) 931.342.95)
‘TERMO DE FOMENTO 03/21 - ACOL. CASA DA CRIANCA - FUMCAD 0.00] 554.22036)
‘TERMO DE COLABORAGAO 03/21 - ACOL. CASA DA CRIANCA - FMAS 455.909,00)

0,00] 909,
‘CONTRATO DE GESTAG 247 - CASA DA CRIANCA 7.612.686,62 3.714.496,09
TOTAL PARCERIAS E DOACOES SEM RESTRICAO 7 3.836.070,32] 2.719.557.23
TOTAL DE PARCERIAS DE APRENDIZAGEM 71 1715.620,11 2.823,
TOTAL DE PARCERIAS DE TAXAS ADM/CURSOS. 71 420.149,25)
C& A - APRENDIZ 28.415,
TRAMONTINA - APRENDIZ 7,04 305.645,02|
RITTAL - APRENDIZ 25.878.52| 40.104.59|
RESIDENCIAL 1 - APRENDIZ 8253067| 86,063,651
HORIZON - APRENDIZ 82373851 I
DELPAK - APRENDIZ 54.163,06| 62
LEASEPLAN - APRENDIZ 0.00] 24.660,01
CHEMOURS - APRENDIZ 53.69,68| 102.852.81
SCALA DATA CENTER - APRENDIZ 396.153,10) 0,00
KLUBER 9.55334) 8.450.00)
LABORATORIO SKTEAM MAHOGANY - APRENDIZ 7673.33] 6.342,50)
LEITE SOL - APRENDIZ 3.060.00) 4102.50)
3CORP - APRENDIZ 6.212.50) 3116000
TRANSPORTES IMEDIATO - APRENDIZ 1.726,67] 2.117.50]
DU PONT PERFORMANCE SP - APRENDIZ 87.304.30) 56.924.65|
BIC AMAXONA - APRENDIZ 165.006,1 0,00
BEECENTER - APRENDIZ 0.00] 14.947.50)
INSTITUTO CISME - APRENDIZ 13.880,00)
ALELO S/A - APRENDIZ 68.460,15|
GRUPO VIDA - APRENDIZ 12.625.00)
FRESENIUS HERMOCARE - APRENDIZ 26.274,97]
MAHOGANY - APRENDIZ 4720
FRESENIUS KABI - APRENDIZ 252.085,57)
FRESENIUS ITAPEVI- APRENDIZ 16.085,00)
DAY BRASIL - APRENDIZ 7.07333)
BIMBO BRASIL - APRENDIZ 237.266.93)
NYLOK - A 635233
UNITRADING LOGISTICA - APRENDIZ 0.00]
INSTITUTO SOTEIL - APRENDIZ 0.00]

INGERSOLL - APRENDIZ
CARGLASS - APRENDIZ
NOVASFERA

COND OPERC. FOODTOWN OSASCO
LSISA

27.751,89|
0.00)

‘CAED COMERCIO VAREDISTA 0.00)
TOTAL DE DOACOES PF EM RECURSOS 74 527.182554)
CONTR. DE ASSOCIADOS 36.960,00]
'DDOACOES PF EM PRODUTOS 00| 00|
OUTRAS DOACOES PF 232.720,0) 256.004,89)
VOLUNTARIADO 26.220.001 4550000

- DESTINACAO NOTA FISCAL PAULISTA 206.015.63) 186.717,65)

AS NOTAS EXPLICATIVAS SAO PARTE INTEGRANTE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

INTEGRIDADE CERTIFICADA - ICP-BRASIL
Assinaturas eletronicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
Confirme a integridade do documento aqui.

i Tico Rocriaues Manso
= Contador e 150222523108

ICP e o o 212.069.65052

Brasil |/ 1|

1 A% 4

[Associacio Para Protecio das Criancas e Adolescentes - Cepac.
Carlos José Meismith
te

CPF (M) : 124.727.928:91
Este Log é exclusivo e parte integrante do documento nimero 2b8b256d-e8bf-4192-8dc4-37eae1114798, segundo os Termos de Uso da . das Cri craC

X P . Rua Mariim Afonso de Souza, 72— NPJ: 6
Zapsign, disponiveis em zapsign.com.br s br— Site

ZapSign 2b8b256d-e8bf-4192-8dc4-37eae1114798. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020. 6
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ASSOCIACAO PARA PROTECAO DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES - CEPAC CONSOLIDADO

Lt
PASSIVO NOTAS 2025 2024
CIRCULANTE 2.338.779,22| 2.645.159,19
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 1.389.684,41| 1.964.070,06
CHEQUES A COMPENSAR 0,00 6.363,54/
CONTAS BANCARIAS NEGATIVAS 0,00 0,00
RECEITAS COM RESTRIGAO 02/18 0,00 0,00
RECEITAS COM RESTRIGAO 25/18 0,00 0,00
RECEITAS COM RESTRIGAO 03/21 0,00 0,00
RECEITAS COM RESTRICAO 01/18 0,00 0,00
RECEITAS COM RESTRIGAO - CONTRATO 246 16 133.309,56 74.258,81
RECEITAS COM RESTRIGAO - CONTRATO 247 668.847,83 900.270,25
RECEITAS P/COMPRA DE IMOBILIZADO - CEPAC 0,00 395.650,44/
RECEITAS COM RESTRIGAO P/COMPRA DE IMOBILIZADO - CONTRATO 246 7.776,91 7.776,91
RECEITAS COM RESTRICAO P/COMPRA DE IMOBILIZADO - CONTRATO 246 579.750,11 579.750,11
FORNECEDORES 71.845,00 0,00
FORNECEDORES - RESIDENCIA 10.707,74] 0,00
FORNECEDORES - CASA DA CRIANCA 61.137,26 0,00
OBRIGACOES FISCAIS 28.264,31 24.480,63
IRRF ASSALARIADO A RECOLHER 5.314,18 7.140,60
IRRF NAO ASSALARIADO A RECOLHER 711,79 736,17
CONTR.SINDICAL A RECOLHER 22,21 21,08
CONTR.SINDICAL A RECOLHER - RESIDENCIA 84,00 160,00
IRRF ASSALARIADO A RECOLHER - RESIDENCIA 2.527,60 2.273,69
IRRF DE TERCEIROS A RECOLHER - RESIDENCIA 1.554,29 0,00
IRRF DE TERCEIROS A RECOLHER - CASA DA CRIANCA 3.745,44] 4.967,58
IRRF ASSALARIADO A RECOLHER - CASA DA CRIANCA 14.136,80 8.101,51
CONTR.SINDICAL A RECOLHER - CASA DA CRIANCA 168,00 1.080,00
SALARIOS E ENCARGOS A RECOLHER 846.864,33 650.363,37
SERVICOS DE TERCEIROS A PAGAR 0,00 0,00
SALARIOS A PAGAR - APRENDIZ 290,18 0,00
SALARIOS A PAGAR - RESIDENCIA 2.935,79 0,00
SALARIOS A PAGAR - CASA DA CRIANCA 14.331,60 0,00
INSS A RECOLHER 45.074,35 45.931,62
FGTS A RECOLHER 51.378,89 69.570,77
PENSAO ALIMENTICIA A PAGAR 0,00 459,92
EMPRESTIMO CONSIGNADO - RESIDENCIA 3.167,66
EMPRESTIMO CONSIGNADO - CASA DA CRIANCA 10.030,60
PROVISAO DE FERIAS - ACOLHIMENTO 0,00 0,00
PROVISAO DE FERIAS - RESIDENCIA 89.579,20 52.218,23
PROVISAO DE FERIAS - CEPAC 234.647,26| 268.765,32
SERVICOS DE TERCEIROS A PAGAR - RESIDENCIA 0,00 0,00
PROVISAO DE FERIAS - CASA DA CRIANCA 395.428,80 213.417,51
CONTAS A PAGAR 2.121,17 6.245,13
EMPRESTIMO CEPAC 0,00 0,00
SEGUROS A PAGAR 2.121,17 6.245,13
PATRIMONIO LIQUIDO 2.224.658,83| 2.185.498,20
PATRIMONIO SOCIAL 151.144,59 151.144,59
PATRIMONIO SOCIAL 36.086,18 36.086,18
PATRIMONIO SOCIAL ACOLHIMENTO 115.058,41 115.058,41
RESERVAS DE RECURSOS 2.073.514,24| 2.034.353,61
SUPERAVIT/DEFICIT EXERC. ANT. CEPAC 2.010.942,92 2.704.432,21
SUPERAVIT/DEFICIT EXERC. ANT. ACOLHIMENTO (121.086,69) (121.086,69)
SUPERAVIT/DEFICIT EXERC. ANT. RESIDENCIA 20.003,17 20.003,17
SUPERAVIT/DEFICIT EXERCICIO - CEPAC (149.607,28) (693.489,29)
SUPERAVIT/DEFICIT EXERCICIO - CASA DA CRIANCA 116.455,10 -
SUPERATIV/DEFICIT EXERCICIO - RESIDENCIA 18.386,36 0,00
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 124.494,21 112.466,17
AJUSTES DO EXERCICIO 11 53.926,45 12.028,04
TOTAL DO PASSIVO 4.563.438,05| 4.830.657,39

Tiago Rodrigues Manso
Contador CRC 1SP 222.523/0-8
CPF (MF) : 213.068.658-32

Associacdo Para Protecdo das Criancas e Adolescentes - Cepac
Carlos José Meismith
Presidente

CPF (MF) : 424.727.928-91
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ASSOCIACAO PARA PROTEGAO DAS CRIANGAS E ADOLESCENTES - CEPAC
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CONSOLIDADO ili
. i Cepac
DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA PELO METODO INDIRETO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2025 e 2024

2025 2024
Fluxos de caixa das atividades operacionais 438.564,64 (305.677,22)
Lucro liquido (prejuizo, do semestre/exercicio) (14.765,82) (693.789,29)
DepreciacBes e amortizaces 399.404,01 376.084,03
Ajustes de periodos anteriores 53.926,45 12.028,04

Variacdo de Ativos e Obrigagdes
(Aumento) reducdo em operagdes de crédito

(566.091,99) 1.943.762,62

(Aumento) reducdo de outros créditos 8.293,66 51.852,22
(Aumento) reducdo de outros valores e bens

Aumento (reducdo) em depdsitos

Aumento (Reducdo) em outras obrigacdes (574.385,65) 1.891.910,40

Caixa liquido proveniente das atividades operacionais (127.527,35) 1.638.085,40

Fluxos de caixa das atividades de investimento 261.914,51 (721.059,88)

AlienacBes de:

Investimentos
Inversdes em: 261.914,51 (721.059,88)
Investimentos
Imobilizado de uso 261.914,51 (721.059,88)
Inversdes liquidas no diferido
Caixa liquido usado nas atividades de investimento 261.914,51 (721.059,88)
Fluxos de caixa das atividades de fi
Recebimento pela integralizagdo de capital
Pagamentos pela reducdo de capital
Caixa liquido usado nas atividades de fi
Caixa liquido total 134.387,16 917.325,52
Aumento liquido de caixa e equivalentes de caixa 134.387,16 917.325,52
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do periodo 2.859.160,03 1.941.834,51
Caixa e equivalentes de caixa no fim do periodo 2.993.547,19 2.859.160,03
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RECEITAS OPERACIONAIS - CEPAC [ NOTAS] 2025 I 2024
TOTAL OE EVENTOS DA ENTIOADE BV RECUR: 75 T00.74269 XD
RECEITA DE RECICLAGEM 331631 4.002.10
BAZAR BENEFICENTE 6290938 77,506,048
DEMAIS EVENTOS BENEFICENTES 3451700 580,00
TOTAL DAS RECEITAS FINANCEIRAS LIQUIDAS 76 270.769,99 166.648,06
RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA CEPAC (LIOUIDA IRRF) 136.568.71 138.895.52|
RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA ACOLH (LIOUIDA IRRF) 00 se7.
RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA CASA (LIOUIDA IRRF) 115.814.92| 25.276.23
RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA RESID (LIQUIDA IRRF) 18.386,36 1.889.26
TOTAL DE OUTRAS DOACOES ACOLHIMENTO/RESIDENCIA/CASA DA CRIANCA 77 18 1.694,04|
S PF ACOLH 0.00) 169404
QUTRAS DOACOES P) ACOLHIMENTO 640,18 000)
DOACOES PF RESIDENCIA 000 0.0)
TOTAL DAS RECEITAS NAD OPERACIONALS 78 0.00) 0.00)
RESTITUICAO DE IS PAGO A MAIOR/INDEVIDAMENTE PELA ENTIDADE 0.00) 0.0
TRANSFERENCIA DE VALORES (DOACAD CEPAC X ACOLH) 0.00) 000)
“TRANSFERENCIA DE VALORES (DOACAO CEPAC X RESID) 0.00 0.00
TOTAL DE RECEITAS ORDINARIAS DA ENTIDADE 1433927566 10915.048.85
DESPESAS OPERACIONAIS
ESAS ADMINISTRATIVAS CEPAC 81 (1:207.236.80) (1304.70461)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS ACOLFIMENTO 82 (46:898'52) (26917700)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS RESIDENCIA 83 (445.735.18) (35222747)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS CASA DA CRIANCA 84 @2s071852) (1502.017.15)
DESPESAS TRIBUTARIAS CEPAC (35497) @727.78)
DESPESAS TRIBUTARIAS ACOLFIMENTO - -
DESPESAS FINANCEIRAS CEPAC (16.226.15) (1431369
DESPESAS FINANCEIRAS ACOLHIMENTO , (659.95)
DESPESAS FINANCEIRAS RESIDENCIA (517.06) (50202)
DESPESAS FINANCEIRAS CASA DA CRIANCA (18.915.46) ®.187.21)
DESPESAS COM PESSOAL CEPA 85 (540.652.57) G313.32840)
DESPESAS COM PESSOAL ACOLHIMENTO 6 : (s3207111)
DESPESAS COM PESSOAL RESIDENCIA 87 (1080.703.61) (1007.554'54)
DESPESAS COM PESSOAL CASA DA CRIANCA 8 (5313.052.64) (3241.027.21)
(1435404148 (11608.538,14)
TOTAL DAS DESPESAS OPERACIONAIS DA ENTIDADE (1435404148 (11.608.538,14)
IMUNIDADE PREVIDENCIARIA USUFRUIDA - -
imunidade orevidenciaia usuvida 14 1.802.367.82 123811125
imunidade previdenciari usufuida 14 (802.367.52) (23111.26)
RESULTADO OPERACIONAL (14.765.82) (693.489,29)
RECEITAS NAO OPERACIONAIS - CEPAC
Resul (18765821
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ASSOCIACAO PARA PROTECAO DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES - CEPAC CONSOLIDADO i'ii‘
DEMONSTRACAO DAS MUTAGCOES DO PATRIMONIO LIQUIDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024 Lepas
RESERVAS DE RECURSOS
EVENTOS PATRIMONIO SOCIAL SUPERAVIT/DEFICIT EX SUPERAVIT/DEFICIT TOTAL
ANTERIOR EXERCICIO
SALDOS EM 01.01.24 151.144,60 2.142.324,09 573.490,76 2.866.959,45
~Transf do Resultado E 573.490,76 (573.490,76) -
~Superavit/Défict Cepac - (693.489,29) (693.489,29)
-Ajustes - 12.028,04 12.028,04
SALDOS EM 31.12.24 151.144,60 2.715.814,85 (681.461,25) 2.185.498,20
SALDOS EM 01.01.25 151.144,60 2.715.814,87 (681.461,25) 2.185.498,20
~Transf do Resultado - (681.461,25) 681.461,25 -
~Superavit/Défict Cepac - - (149.607,28) (149.607,28)
~Superavit/Défict Acolhimento - 116.455,10 116.455,10
~Superavit/Défict Residéncia - 18.386,36 18.386,36
-Ajustes (nota 11) - - 53.926,45 53.926,45
SALDOS EM 31.12.25 151.144,60 2.034.353,62 39.160,63 2.224.658,83

Contador

Presidente
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ASSOCIACAO PARA PROTECAQO DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES - CEPAC

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS REFERENTES AO
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E DE 2024.

1. Contexto Operacional

A Associagdo para Protegdo das Criangas e Adolescentes — CEPAC, também designada pela
sigla CEPAC, constituida em 05 de maio de 1993, é uma associagdo civil de direito privado,
sem fins lucrativos ou econémicos e duragdo por tempo indeterminado. Entre as finalidades de
relevancia publica e social destacamos a promog¢do da assisténcia social de forma
preponderante, em especial atuando na execugdo de servigos de protecdo social basica e/ou
especial, no amparo a criangas e adolescentes em estado de vulnerabilidade social e na
promogao de sua integragdo ao mercado/mundo do trabalho, por meio de programas, projetos ou
servigos. Aprovado em Assembleia Geral, a instituigdo passa a ter um Acolhimento
Institucional para Criangas ¢ Adolescentes e uma Residéncia Inclusiva para jovens e adultos
com deficiéncia em parceria com a Prefeitura Municipal de Barueri.

2. Elaboracio e Apresentagio das Demonstracdes Contabeis
a) Declara¢io de Conformidade

As Demonstragdes Contabeis referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2025 e 2024
foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, tomando-se como
base a Norma Brasileira de Contabilidade técnica interpretagdo ITG 2002 (R1) - Contabilidade
para Entidades sem Finalidade de Lucros (Resolugdo 1.409/12), emitida pelo Conselho Federal
de Contabilidade — CFC, Lei 12.973/14 ¢ IN 1700/17, alterada para IN — RFB 1881/19.

b) Estimativas Contdbeis

A preparagao das Demonstragoes Contabeis requer que a Administragdo utilize estimativa e
premissas que afetem os valores reportados de ativos e passivos, a divulgagdo de ativos e
passivos contingentes na data das Demonstragdes Contébeis, bem como os valores reconhecidos
de receitas e despesas durante o exercicio. Os resultados reais podem ser diferentes destas
estimativas. As praticas e as Demonstragdes Contabeis adotadas compreendem aquelas
incluidas na legislagdo societaria brasileira e os pronunciamentos, as orientagdes e as
interpretagdes técnicas emitidas pelo comité de pronunciamentos contabeis - CPC, de acordo
com a ITG 2002 (R1) - Contabilidade sem Finalidade de Lucros - Resolugdo CFC n° 1.409/12 e
1.255/09, 1.329/11 - NBC TG 1000 (R1) - Contabilidade para Pequenas ¢ Médias Empresas e
NBC TG 26, ITG 2002 (R1) e Lei 12.973/14 ¢ IN 1700/17, alterada para IN — RFB 1881/19.

2.1 A autorizagdo para a conclusdo destas demonstragdes financeiras/contabeis individuais e
consolidadas pela Diretoria foi realizada em 09 de abril de 2026.

3. Resumo das Principais Praticas Contabeis

As principais praticas contabeis adotadas para a elaboragdo dessas demonstragdes
contabeis sdo as seguintes:

a) O regime contabil adotado ¢ o regime da Competéncia.

b) Aplicagdes Financeiras
Sdo apresentadas pelos valores aplicados, acrescidos das receitas auferidas até as datas dos
balangos.

c) Receitas e Despesas
As receitas e despesas sdo registradas pelo regime da competéncia dos exercicios.

Associagao para Protegédo das Criangas e Adolescentes - CEPAC
Rua Martim Afonso de Souza, 72 — Parque Imperial — Barueri — SP — 06462-130 — CNPJ: 65.698.052/0001-29
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d) Todos os recursos da entidade foram aplicados em suas finalidades institucionais, de
conformidade com seu estatuto social, demonstrados pelas suas despesas e investimentos

patrimoniais.
e) imobilizado

E avaliado ao custo. As depreciagdes sdo computadas pelo método linear, tomando-se por
base a estimativa de vida util-economica dos bens, demonstrada na nota explicativa n. © 04.

O Imobilizado foi devidamente corrigido monetariamente até 31 de dezembro de 1995.

f) Provisao para férias e encargos sociais
Esta constituida com base nos periodos aquisitivos incorridos e nos salarios vigentes nas

datas dos balangos.

g) Patriménio Liquido

Esta registrado pelo valor do patriménio social e dos superavits acumulados, destinados
exclusivamente ao aprimoramento da Associagdo.

h) Gratuidade

Toda a assisténcia prestada pela Associagdo é 100% gratuita.

4. Imobilizado

4.1 Imobilizado Cepac bens sem restrigao
2025
Imobilizado Cepac Taxa de Custo Depreciagao | Adigdes no Depreciagao Valor
Sem restrigao Deprec. | Histérico no ano ano Acumulada Residual
Terrenos 0 16.000,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00
Iméveis 4 162.618,28 0,00 0,00 (162.618,28) 0,00
Veiculos 20 17.871,00 | (59.186,24) 0,00 (188.319,19) | 111.892,31
Méveis e Utensilios 10 171.818,73 | (26.497,84) 8.051,17 (220.597,09) 48.716,80
Instalagdes e Equip. 10 29.101,60 (147,55) 0,00 (28.782,71)|  29.631,13
Computadores e Periféricos 20 257.200,72| (34.048,92) 11.040,00 (381.410,01) | 457.271,52
Livros 10 7.164,75 0,00 0,00 (7.164,75) 0,00
Bens Imoveis de Terceiros *) 10.400,00 0,00 0,00 (10.400,00) 0,00
Total 672.175,08 119.880,55 19.091,17 (999.292,11) | (663.511,68)
2024

Imobilizado Cepac Taxa de Custo Depreciagao | Adigdes no Depreciagao Valor
Sem restrigao Deprec. | Histérico no ano ano Acumulada Residual
Terrenos 0 16.000,00 - - - 16.000,00
Iméveis 4 162.618,28 - - (162.618,28) -
Veiculos 20 17.871,00 | (59.186,24) - (129.132,95) | 184.078,55
Méveis e Utensilios 10 171.818,73 | (24.660,04) 41.444,16 (194.099,25) 67.163,47
Instalagdes e Equip 10 29.101,60 (147,55) - (28.635,16) |  29.778,68
Computadores e Periféricos 20 257.200,72| (80.003,19) 395.799,18 (347.361,09) | 480.280,44
Livros 10 7.164,75 - - (7.164,75) -
Bens Imoveis de Terceiros *) 10.400,00 - - (10.400,00) -
Total 672.175,08 163.997,02 | 437.243,34 (879.411,54) | 777.301,08
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4.2 Imobilizado Acolhimento Bens sem restricao

2025
Imobilizado vinculados Taxa de Custo Depreciagéao | Adigdes no | Depreciagéo Valor
PMB Deprec. no ano ano Acumulada Residual
Veiculos 20 75.550,80 0,00 0,00 (75.550,80) 0,00
Moveis e Utensilios 10 70.609,06 0,00 0,00 (70.609,06) 0,00
Instalacées e Equip. 10 13.943,46 0,00 0,00 (13.943,46) 0,00
Computadores e Periféricos 20 13.459,93 0,00 0,00 (13.459,93) 0,00
Total 173.563,25 0,00 0,00 (173.563,25) 0,00

2024
Imobilizado vinculados Taxa de Custo Depreciagao | Adigdes no Depreciagao Valor
PMB Deprec. no ano ano Acumulada Residual
Veiculos 20 75.550,80 0,00 0,00 (75.550,80) 0,00
Méveis e Utensilios 10 70.609,06 0,00 0,00 (70.609,06) 0,00
InstalagGes e Equip. 10 13.943,46 0,00 0,00 (13.943,46) 0,00
Computadores e Periféricos 20 13.459,93 0,00 0,00 (13.459,93) 0,00

0,00 0,00
Total 173.563,25 (173.563,25) 0,00
4.3 Imobilizado Acolhimento — Bens com restrigdo

2025
Imobilizado vinculados Taxa de Custo Depreciagao | Adigdes no Depreciagao Valor
PMB Deprec. no ano ano Acumulada Residual
Veiculos 20 279.986,60 0,00 0,00 (279.986,60) 0,00
Méveis e Utensilios 10 | 114.851,09] (17.149.47) 0,00 (95.334,93) | (76.849,39)
Instalagdes e Equip. 10 6.653,00 (662,64) 0,00 (4.906,79) (1.745,28)
Computadores e Periféricos 20 27.643,06 [ (29.086,42) 0,00 (110.594,78) | (34.547,06)
Total 429.133,75| (46.898,52) 0,00 (490.823,10) | 113.141,73

2024
Imobilizado vinculados Taxa de Custo Depreciagao | Adigdes no Depreciagao Valor
PMB Deprec. no ano ano Acumulada Residual
Veiculos 20 279.986,60 2.791,28 0,00 (279.986,60) 0,00
Méveis e Utensilios 10 114.851,09 16.937,82 8.500,00 (78.184,56) 93.998,86
Instalagées e Equip. 10 6.653,00 662,64 0,00 (4.244,07) 2.407,92
Computadores e Periféricos 20 27.643,06 29.086,42 0,00 (81.508,36) 63.633,45
Total 429.133,75 49.478,16 8.500,00 (443.924,58) | 160.040,25
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4.4 éncia — Bens a PMB
2025
- P Taxa de Depreciagédo | Adigcdes no Depreciagdo Valor
Imobilizado Residéncia Deprec. Custo no ano ano Acumulada Residual
Veiculos 20 47.888,01 0,00 0,00 (47.888,01) 0,00
Moveis e Utensilios 10 42.462,85 6.679,56 0,00 (31.904,67) 35.991,86
Computadores e Periféricos 20 4.756,90 4.206,36 0,00 (21.109,69) 4.678,63
Total 95.107,76 |  10.885,92 0.00|  (100.902,34) |  40.670,49
2024
- s s Taxa de Depreciagdo | Adigcdes no Depreciagdo Valor
Imobilizado Residéncia Deprec. Custo no ano ano Acumulada Residual
Veiculos 20 47.888,01 3.191,61 0,00 (47.888,01) 0,00
Moveis e Utensilios 10 42.462,85 6.500,73 8.253,79 (25.225,11) 41.571,04
Computadores e Periféricos 20 4.756,90 4.708,15 0,00 (16.903,33) 8.884,99
Total 95.107,76 14.400,49 8.253,79 (90.016,45) 51.556,41
4.5 Imobilizado Casa da Crianga — Bens vinculados a PMB
2025
- N Taxa de Depreciagédo | Adigcdes no T Valor
Imobilizado Casa Crianga Custo Depreciagao N
Deprec. no ano ano Acumulada Residual
Veiculos 20 338.160,00 | (153.977,48) 0,00 (417.451,40) | 350.899,30
Méveis e Utensilios 10 40.915,61| (19.545,36) 0,00 (50.233,17)| 146.005,43
Instalagdes e Equip. 10 13.807,70 (1.904,23) 0,00 (6.686,68) 12.432,12
Computadores e Periféricos 20 36.986,70 | (46.311,90) 0,00| (122.423,54)| 108.673,76
Total 429.870,01 | (221.739,97) 0,00 | (596.794,82) [ 618.010,58
4.5 Imobilizado Casa da Crianga — Bens vinculados a PMB
2024
Imobilizado Casa Crianga 'Igaxa de Custo Depreciagdo | Adigdes no Depreciagdo Va'lor
eprec. no ano ano Residual
Acumulada
Veiculos 20 338.160,00 96.504,00 [ 430.190,70 [ (263.473,92) [ 504.876,78
Méveis e Utensilios 10 40.915,61 15.021,97 88.747,17 (30.687,81) | 165.550,79
Instalagbes e Equip. 10 13.807,70 1.724,74 5.311,10 (4.782,45) 14.336,35
Computadores e Periféricos 20 36.986,70 34.957,69 96.984,68 (76.111,64) | 154.985,66
Total 429.870,01 148.208,40 | 621.233,65| (375.055,82) | 839.749,58

O Patriménio Social da Associa¢do ¢ de RS 36.086,18 e o Patrimonio Social do Acolhimento ¢
de RS 115.058,41, em 31de dezembro de 2025 e 2024.
Conforme determinado em seu estatuto social, em caso de dissolugdo, a Assembleia Geral
devera decidir a destinagdo do patriménio social, sendo distribuido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da Lei n® 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.
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6. Valores das Doac¢des Recebidos do Poder Publico

Nota 6 - Parcerias 2025 2024
Recursos com restrigao 10.503.205,34 8.195.491,62
Governo de Estado - Condeca 14.968,09 523.231,62
Termo de 40 16/18 - Pr 0,00 43.000,00
Termo de colaboragéo 02/22 - AMPL.FMAS 351.918,92 351.918,92
Termo de colaboragéo 01/22 - Semeando FMAS 422.098,92 422.098,92
Termo de colaboragao 01/18 — AcoL Casa Glorinha - FMAS 0,00 770.332,68
Termo de colaborag&o 02/18 - Residéncia inclusiva - FMAS 0,00 409.541,08
Termo de colaborag&o 40/18 - Residéncia inclusiva - FNAS 0,00 19.400,00
Contrato de Gestao 246 - Residéncia 1.526.955,85 931.342,95
Termo de colaboragéo 03/21 - Casa da Crianga 0,00 554.220,36
Termo de colaboracéo 03/21 — Acol. Casa da Crianca - FMAS 0,00 455.909,00
Contrato de Gestdo 247 - Casa da Crianga 7.612.686,62 3.714.496,09
TF Protagonista N° 012.7685/2023 - 26 574.576,94 0,00

7. Valores das Doacoes Recebidos de Pessoas Fisicas / Juridicas / Eventos da Entidade

Convénios
Convénios Aprendiz 2025 2024
Doagdes sem restrigao - nota 7.1 2.294.879,29 1.382.972,25
C & A - Taxa Administrativa/Curso 16.755,00 28.415,00
Tramontina - Aprendiz 286.793,70 249.587,52
Tramontina - Taxa Administrativa/Curso 56.413,34 56.057,50
Thor - Aprendiz 38.120,13 13.831,29
Thor - Taxa Administrativa/Curso 9.000,00 3.120,00
Rittal - Aprendiz 20.958,52 31.924,59
Rittal - Taxa Administrativa/Curso 4.920,00 8.180,00
Residencial 1 - Aprendiz 69.074,01 71.026,15
Resil 1 - Taxa Admini i urso 13.456,66 15.037,50
Horizon - Aprendiz 69.843,85 12.632,69
Horizon - Taxa Administrativa/Curso 12.530,00 2.300,00
Delpak - Aprendiz 43.766,39 51.935,60
Delpak - Taxa Administrativa/Curso 10.396,67 10.800,00
Leaseplan - Aprendiz 0,00 20.657,51
Leaseplan - Taxa Administrativa/Curso 0,00 4.002,50
Chemours - Aprendiz 83.969,68 92.272,81
Chemours - Taxa Administrativa/Curso 9.700,00 10.580,00
Fotosfera - Taxa Administrativa/Curso 0,00 6.545,00
Kluber - Taxa Administrativa/Curso 9.553,34 8.450,00
Laboratério Skteam - Taxa Administrativa/Curso 7.673,33 6.342,50
Leite Sol - Taxa Administrativa/Curso 3.060,00 4.102,50
3corp - Taxa Administrativa/Curso 6.212,50 3.160,00
Transportes Imediato - Taxa urso 1.726,67 2.117,50
Du Pont performance SP - Aprendiz 0,00 48.924,65
Du Pont per SP - Taxa urso 0,00 8.000,00
Beecenter - Taxa Administrativa/Curso 0,00 14.947,50
Instituto Cisne - Taxa Administrativa/Curso 13.880,00 16.450,00
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Alelo Aprendiz - Taxa Administrativa/Curso 68.460,15 75.750,00
Grupo Vida - Taxa Administrativa/Curso 12.625,00 11.658,75
Fresenius Itapevi - Aprendiz 14.525,00 26.905,94
Fresenius Itapevi - Taxa Administrativa/Curso 3.560,00 4.720,00
Fresenius Hermocare - Aprendiz 21.874,97 5.440,00
Fresenius Hermocare - Taxa Administrativa/Curso 4.400,00 26.185,22
Mahogany - Taxa Administrativa/Curso 4.720,00 4.475,00
Fresenius Kabi - Aprendiz 196.925,57 246.268,07
Fresenius Kabi - Taxa Administrativa/Curso 55.160,00 50.632,50
Day Brasil - Taxa Administrativa/Curso 7.073,33 10.250,00
Bimbo Brasil - Aprendiz 204.360,27 46.581,87
Bimbo Brasil - Taxa Administrativa/Curso 32.906,66 14.225,00
Carglass - Taxa Administrativa/Curso 27.299,18 15.675,00
Ingersoll - Taxa Administrativa/Curso 4.426,00 4.370,00
Instituto Soleil - Taxa Administrativa/Curso 0,00 2.820,00
Nylok - Taxa Administrativa/Curso 5.782,33 5.695,00
Unitrading - Taxa Administrativa/Curso 0,00 1.337,50
Kicaldo - Taxa Administrativa/Curso 6746,67 520,00
Jedal - Taxa Administrativa/Curso 3466,67 310,00
Condominio Foodtown - Aprendiz 24170,83 23191,89
Condominio Foodtown - Taxa Administrativa/Curso 4705,00 4560,00
MPD Engenharia - Taxa Administrativa/Curso 10890,00 0,00
GGB Brasil - Aprendiz 8635,09 0,00
GGB Brasil - Taxa Administrativa/Curso 1460,00 0,00
Novasfera - Taxa Administrativa/Curso 8550,00 0,00
Scala Data Center - Aprendiz 354553,10 0,00
Scala Data Center - Taxa Administrativa/Curso 41600,00 0,00
| Dupont Performance - Aprendiz 76104,30 0,00
Dupont Performance - Taxa Administrativa/Curso 11200,00 0,00
Embalagens Jaguaré - Taxa Administrativa/Curso 6684,00 0,00
Branco Frutas - Taxa Administrativa/Curso 560,00 0,00
Veloci - Taxa Administrativa/Curso 2220,00 0,00
R&B Impressées Digitais - Taxa Administrativa/Curso 1260,00 0,00
Merheje - Taxa Administrativa/Curso 9546,67 0,00
Audace Tech - Taxa Administrativa/Curso 1283,33 0,00
Instituto MPD - Taxa Administrativa/Curso 1210,00 0,00
Bit Tec Tecnologia - Taxa Administrativa/Curso 566,67 0,00
Stamp - Aprendiz 12587,45 0,00
Stamp - Taxa Administrativa/Curso 3650,00 0,00
BIC Amazona - Aprendiz 148706,11 0,00
BIC Amazona - Taxa Administrativa/Curso 16300,00 0,00
Solar Group - Aprendiz 13656,08 0,00
Solar Group - Taxa Administrativa/Curso 4000,00 0,00
Precast - Aprendiz 13714,80 0,00
Precast - Taxa Administrativa/Curso 3200,00 0,00
Biomega - Aprendiz 13280,26 0,00
Biomega - Taxa Administrativa/Curso 3586,67 0,00
LPM - Taxa Administrativa/Curso 10470,00 0,00
Farma Luft - Taxa Administrativa/Curso 13153,34 0,00
Intec Luft - Taxa Administrativa/Curso 11260,00 0,00
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Doagdes PJ em recursos 2025 2024
Doagdes sem restrigao - nota 7.2 245.621,47 318.270,60
Euromonitor 0,00 9.353,85
Cami X quebradas 0,00 1.007,58
Global Giving 4.621,05 2.081,29
Benevity 13.156,12 0,00
Instituto P4 0,00 124.408,50
Husky 0,00 0,00
Alicerce ED 0,00 0,00
Thor 0,00 180.000,00
Kluber 197.850,00 0,00
Plataforma Doare — Doag&o Projetos 23.438,14 1.419,38
Dogéo PJ 6.556,16 0,00
Doagoes PJ em produtos / Ativo Fixo 2025 2024
Doagdes sem restrigdo - nota 7.3 424.170,47 239.701,60
Tramontina Sudeste S/A 0,00 4.212,63
GGB Brasil Indde Mancais Ltda 0,00 3.194,00
Mutinga Comercio de Madeiras 0,00 413,10
CVS Com Alimentos 3.160,40 0,00
CNAS.A 0,00 59.260,84
Distribtuidora de Showns e Eventos 0,00 84.300,00
Ninecom 0,00 2.000,00
Kluber Lubrication Lub. LTDA 325.007,54 43.022,29
IBAC Ind Bras de Alimentos 2.978,19 0,00
Leitesol Ind e Com Ltda 59.814,89 28.797,62
Capgemini Brasil Ltda 30.538,48 2.581,52
CDA MAX Produtos Alimenticios 0,00 0,00
Telcabos Telecomunicagdes 0,00 11.919,60
Reurbi Socioambiental Ltda 0,00 0,00
Ludens Ind E Com De Art. Recreativos 0,00 0,00
Fresenius Kabi 0,00 0,00
Telefonica Brasil S.A 0,00 0,00
LSIS.A 756,99 0,00
Caedu Comercio Varejista de Artigos Vest. 1.913,98 0,00
Doagdes PF e PJ em recursos 2025 2024
Doagdes sem restrigdo - nota 7.4 499.246,23 527.182,54
Doadores Recorrentes 34.290,60 38.960,00
Outras doagdes PF Residéncia 0,00 0,00
Outras doagdes PF 700,00 23.640,89
Pessoa Fisica — destinagdo NF paulista 206.015,63 186.717,65
Voluntariado 26.220,00 45.500,00
Doagao Projeto Impulso (Silvia/Marcelo) 232.020,00 232.364,00
Eventos da enti em 2025 2024
Doagoes sem restrigdo — nota 7.5 100.742,69 83.088,14
Receita de reciclagem 3.316,31 4.002,10
Bazar beneficente 62.909,38 77.506,04
Eventos Beneficentes 34.517,00 1.580,00
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Receitas financeiras liquidas 2025 2024
Receitas sem restrigdo — nota 7.6 270.769,99 166.648,06
Receita de aplicagéo financeira CEPAC (liquida IRRF) 136.568,71 138.895,52
Receita de aplicagéo financeira ACOLHIMENTO (liquida IRRF) 0,00 587,05
Receita de aplicagéo financeira CASA DA CRIANCA (liquida IRRF) 115.814,92 25.276,23
Receita de aplicagéo financeira RESIDENCIA (liquida IRRF) 18.386,36 1.889,26
Outras Doagoes A i ! éncia / Casa da Crianga 2025 2024
Receitas sem restrigdo — nota 7.7 640,18 1.694,04
Outras Doagdes PF Acolhimento 0,00 1.694,04
Outras Doagdes PJ Acolhimento 640,18 0,00
Outras Doagbes PF Residéncia 0,00 0,00
Receitas Nao O 2025 2024
Receitas sem restrigdo — nota 7.8 0,00 0,00

icdo de PIS pago a maior/indevidamente pela entidade 0,00 0,00

No item 7.1 os valores recebidos como taxa administrativa das parcerias de aprendizagem sédo
aplicados em cursos e treinamentos para os aprendizes onde eles sdo 100% gratuito.

8. Despesas Gerais, Administrativas e pessoal

0,00 2025 % 2024 %

Aluguel/Condominio 78.000,00 6,5% 87.037,50 8,8%
Depreciagéo 119.880,57 9,9% | 163.997,01 16,6%
Despesas com Viagens 127.373,37 10,6% 0,00 0,0%
Manutengdes E Reparos 45.184,79 3.7% 26.262,25 2,7%
Energia Eletrica 10.264,17 0,9% 7.009,87 0,7%
Agua 15.601,85 1,3% 3.517,72 0,4%
Telefone 7.254,50 0,6% 488,33 0,0%
Correio 359,75 0,0% 0,00 0,0%
Xerox 0,00 0,0% 195,00 0,0%
Condugdes 55,91 0,0% 181,84 0,0%
Veiculos 29.959,95 2,5% 9.167,50 0,9%
Combustivel 36.037,50 3,0% 2.313,10 0,2%
Conservagéao E Limpeza 2.118,29 0,2% 76.548,91 7.7%
Material De Consumo 10.591,54 0,9% 3.103,12 0,3%
Bens De Natureza Permanente Irrelevante 246,03 0,0% 16.232,23 1,6%
Cartorio 297,13 0,0% 0,00 0,0%
Material De Escritorio 24.888,68 2,1% 18.506,42 1,9%
Assinaturas 0,00 0,0% 51,00 0,0%
Seguro Veicular / Predial 13.359,24 11% 0,00 0,0%
Alimentos 198.831,35 16,5% | 140.275,32 14,2%
Materiais Pedagogicos 23.484,10 1,9% 9.974,58 1,0%
Servigos De Terceiro - PJ 25.216,00 21% 52.299,61 5,3%
Servigos De Terceiros - PF 23.022,14 1,9% 25.485,88 2,6%
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Site Cepac 816,00 0,1% 445,72 0,0%
Assessoria De Informatica 0,00 0,0% 93,22 0,0%
Copa e Cozinha 3.659,00 0,3% 6.695,15 0,7%
Seguro Predial 5.867,71 0,5% 462,36 0,0%
Locagéo Diversas 19.875,00 1,6% 9.365,00 0,9%
Assistencia Contabil/Juridica 101.147,00 8,4% 400,00 0,0%
Ambulatorio 756,99 0,1% 768,57 0,1%
Roupas/Cama/Mesa/Banho 1.913,98 0.2% 3.094,00 0,3%
Uniformes 32.834,28 2,7% 6.608,78 0,7%
Divulgagéo 25.686,49 2,1% 11.377,84 1,1%
Despesas Com Internet 3.151,55 0,3% 4.646,82 0,5%
Material De Higiene Pessoal 18.680,74 1,5% 1.400,59 0,1%
Despesas com Pedagio 309,16 0,0% 0,00 0,0%
Despesas com Estacionamento 371,22 0,0% 0,00 0,0%
Despesas com Medicamento 155,51 0,0% 0,00 0,0%
Passeios E Eventos Culturais 20.921,00 1,7% 54.450,00 5,5%
Programa Contabil 7.254,43 0,6% 4.766,32 0,5%
Cursos E Palestras 113.402,22 9,4% | 105.082,20 10,6%
Reforma e Manutengéo 1.883,00 0,2% 0,00 0,0%
Certificado Digital 831,00 0,1% 0,00 0,0%
Frete 0,00 0,0% 3.300,00 0,3%
Rescisao 55.013,02 4,6% 51.138,43 52%
Multa de Transito 680,64 0,1% 0,00 0,0%
Despesas Com Doagéo Entidade 0,00 0,0% 80.444,98 8,1%
Outras 0,00 0,0% 3.188,21 0,3%
Total 1.207.236,80 100% | 990.375,38 100%
Nota 8.1.1 - Despesas Semeando o Futuro FMAS - Termo 2025 % 2024 %
?llzﬁﬁten(;ées E Reparos 0,00 0,00 3.925,00 3,8%
Energia Eletrica 0,00 0,00 1.327,26 1,3%
Agua 0,00 0,00 1.328,98 1,3%
Telefone 0,00 0,00 2.476,74 2,4%
Veiculos 0,00 0,00 545,00 0,5%
Combustivel 0,00 0,00 14.865,87 14,5%
Conservagao E Limpeza 0,00 0,00 1.500,00 1,5%
Material De Consumo 0,00 0,00 1.888,61 1.8%
Material De Escritorio 0,00 0,00 5.820,01 5,7%
Alimentos 0,00 0,00 28.633,60 28,0%
Materiais Pedagogicos 0,00 0,00 5.556,64 5,4%
Copa e Cozinha 0,00 0,00 430,00 0,4%
Assistencia Contabil/Juridica 0,00 0,00 17.952,00 17,6%
Uniformes 0,00 0,00 7.510,17 7.3%
Material De Higiene Pessoal 0,00 0,00 8.496,01 8,3%
Total 0,00 0,00 | 102.255,89 100%
Nota 8.1.2 - Despesas Ampliando o Futuro FMAS - 2025 % 2024 %

Termo 02/22

Manutengdes E Reparos 0,00 0,00 3.688,49 4,6%
Energia Eletrica 0,00 0,00 1.776,28 2,2%
Agua 0,00 0,00 1.146,76 1,4%
Telefone 0,00 0,00 1.804,75 2.2%
Veiculos 0,00 0,00 1.389,86 1,7%
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Combustivel 0,00 0,00 7.456,16 9.2%
Material De Consumo 0,00 0,00 4.184,22 5,2%
Material De Escritorio 0,00 0,00 1.265,74 1.6%
Alimentos 0,00 0,00 24.277,34 30,1%
Materiais Pedagogicos 0,00 0,00 4.280,30 5,3%
Servigos De Terceiro - PJ 0,00 0,00 792,87 1,0%
Copa e Cozinha 0,00 0,00 519,98 0,6%
Assistencia Contabil/Juridica 0,00 0,00 20.944,00 26,0%
Uniformes 0,00 0,00 6.096,00 7.6%
Material De Higiene Pessoal 0,00 0,00 1.037,77 1,3%
Total 0,00 0,00]  80.660,52 100%
Nota 8.1.3 - De Termo de &0 16/18 - 2025 % 2024 %
Profissionalizante

Despesas com Viagens 0,00 0,00 71.015,32 63,7%
Alimentos 0,00 0,00] 19.159,50 17.2%
Materiais Pedagogicos 0,00 0,00 2.809,20 2,5%
Servigos De Terceiro - PJ 0,00 0,00 3.300,00 3,0%
Locagdo Diversas 0,00 0,00 6.200,00 5,6%
Uniformes 0,00 0,00 8.975,80 8,1%
Total 0,00 0,00| 111.459,82| 100,0%
Nota 8.1.4 - Despesas Termo Condeca 2025 % 2024 %
Despesas com Viagens 0,00 0,00 20.500,00 34,2%
Alimentos 0,00 0,00 10.653,00 17,8%
Servigos De Terceiro - PJ 0,00 0,00 9.000,00 15,0%
Locagé&o Diversas 0,00 0,00 19.800,00 33,0%
Total 0,00 0,00|  59.953,00| 100,0%
Nota 8.2 - Despesas Gerais e Adm Acolh 2025 % 2024 %
Aluguel 0,00 0,00 34.417,30 13,48%
Depreciagoes 46.898,52 | 100,00% | 49478,15| 14,50%
Manutengdes e reparos 0,00 0,00 36.167,80 5,79%
Energia Elétrica 0,00 0,00 10.420,86 2,48%
Agua 0,00 0,00 13.040,60 5.83%
Telefone 0,00 0,00 879,73 0,83%
Internet 0,00 0,00 1.391,69 0,48%
Veiculos 0,00 0,00 20.635,47 7,14%
Combustivel 0,00 0,00 22.768,74 7.87%
Conservagao e Limpeza 0,00 0,00 7.806,14 2,70%
Material de Consumo 0,00 0,00 3.624,97 1,25%
Material de Escritério 0,00 0,00 5.452,49 1,89%
Seguro Veicular 0,00 0,00 4.114,62 1,42%
Alimentos 0,00 0,00 42.836,75|  14,81%
Servigos Terceritos PF 0,00 0,00 0,00 0,00%
Assessoria Informatica 0,00 0,00 0,00 0,00%
Copa e Cozinha 0,00 0,00 4.655,96 1,61%
Material Pedagogico / Escolar 0,00 0,00 263,00 0,09%
Assisténcia Contabil 0,00 0,00 11.220,00 3,88%
Cama / Mesa / Banho 0,00 0.00 2.589,58 0,90%
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Hospedagens e viagens 0,00 0,00 0,00 0,00%
Material de Higiene Pessoal 0,00 0,00 1.310,73 0,45%
Passeios e Eventos Cult 0,00 0,00 2.847,60 0,98%
Medicamentos 0,00 0,00 4.658,36 1,61%
Outras 0,00 0,00 8.596,46 2,97%
Total 46.898,52 100% | 289.177,00 100%
:lnont:sa.S — Despesas Gerais e Adm Resid - Termo 02/18 - 2025 % 2024 %

Aluguel 0,00 0,00 70.000,00 | 37,61%
Depreciagdes 0,00 0,00 7.944,83 4,27%
Manutengdes e reparos 0,00 0,00 11.585,71 6,22%
Energia Elétrica 0,00 0,00 5.818,50 3,13%
Agua 0,00 0,00 9.041,57 4,86%
Telefone 0,00 0,00 303,52 0,16%
Assessoria Informatica / Internet 0,00 0,00 2.767,30 1,49%
Veiculos 0,00 0,00 1.896,01 1,02%
Combustivel 0,00 0,00 2.653,17 1,43%
Conservagéo e Limpeza 0,00 0,00 8.243,75 4,43%
Material de Consumo 0,00 0,00 858,83 0,46%
Material de Escritério 0,00 0,00 227421 1,22%
Seguro Veicular / Predial 0,00 0,00 213029 1,14%
Alimentos 0,00 0,00 40.787,72 21,91%
Servigos Terceiros PF e PJ 0,00 0,00 0,00 0,00%
Copa e Cozinha 0,00 0,00 3.865,09 2,08%
Material Pegagagico / Escolar 0,00 0,00 0,00 0,00%
Assisténcia Contabil 0,00 0,00 5.000,00 2,69%
Cama / Mesa / Banho 0,00 0,00 1.748,95 0,94%
Cursos e Palestras 0,00 0,00 4.000,00 2,15%
Material de Higiene Pessoal 0,00 0,00 3.390,72 1,82%
IPTU Sede 0,00 0,00 972,40 0,52%
Outras 0,00 0,00 855,92 0,46%
Total 0,00 0,00 | 186.138,49 100%
gg:‘a"sa.t:ioJGegteaipzeAs:s Gerais e Adm Residencia 2025 % 2024 %

Aluguel 104.590,00 23,47% 25.500,00 15,35%
Depreciagoes 10.885,92 2,44% 6.455,66 3,89%
Manutengées e reparos 8.355,12 1,87% 4.748,29 2,86%
Energia Elétrica 15.243,50 3,42% 6.047,66 3,64%
Agua 34.632,59 7.77% 13.173,81 7,93%
Telefone 3.937,55 0,88% 74,99 0,05%
Correio 19,25 0,00% 0,00 0,00%
Assessoria Informatica / Internet 1.120,00 0,25% 1.690,47 1,02%
Veiculos 4.289,20 0,96% 2.462,99 1,48%
Combustivel 15.801,24 3,55% 4.749,72 2,86%
Conservagao e Limpeza 15.915,86 3,57% 6.149,14 3,70%
Material de Consumo 6.122,07 1,37% 1.873,14 1,13%
Material de Escritério 8.001,33 1,80% 3.869,68 2,33%
Seguro Veicular / Predial 6.117.41 1,37% 3.171,59 1,91%
Alimentos 158.364,13 |  3553% | 60.829.20| 36,62%
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Servigos Terceiros PF e PJ 906,23 0,20% 2.280,00 1,.37%
Copa e Cozinha 11.018,61 2,47% 4.540,59 2,73%
Despesas Mat. Pedagogica 2.447,50 0,55% 0,00 0,00%
Assisténcia Contabil 13.000,00 2,92% 8.000,00 4,82%
Uniformes 5.577,70 1,25% 0,00 0,00%
Roupas/Cama/Mesa/Banho 5.038,88 1,13% 0,00 0,00%
Cursos e Palestras 0,00 0,00% 653,80 0,39%
Material de Higiene Pessoal 13.320,97 2,99% 6.196,17 3,73%
Despesas com Pedagio 15,80 0,00% 0,00 0,00%
Despesas com IPTU 1.014,32 0,23% 0,00 0,00%
Outras 0,00% 3.622,08 2,18%
Total 445.735,18 100% 166.088,98 100%
#:rt;:.:snaepsf;zaisizzls e Adm Casa da Crianga - 2025 % 2024 %
Depreciagoes 0,00 0,00 45.038,43 | 14,53%
Manutengdes e reparos 0,00 0,00 17.288,52 5,58%
Energia Elétrica 0,00 0,00 26.949,26 8,69%
Agua 0,00 0,00 21.643,46 6,98%
Telefone 0,00 0,00 1.077,16 0,35%
Internet 0,00 0,00 1.761,53 0,57%
Veiculos 0,00 0,00 1.033,30 0,33%
Combustivel 0,00 0,00 15.209,92 4,91%
Conservago e Limpeza 0,00 0,00 11.119,68 3,59%
Material de Consumo 0,00 0,00 3.125,71 1,01%
Despesas com locagao Diversa 0,00 0,00 0,00 0,00%
Material de Escritério 0,00 0,00 20.934,51 6,75%
Alimentos 0,00 0,00 89.738,24 28,94%
Servigos Terceiros PF e PJ 0,00 0,00 50,00 0,02%
Desp com ia ir 0,00 0,00 0,00 0,00%
Copa e Cozinha 0,00 0,00 5.297,22 1,71%
Material Pegagogico / Escolar 0,00 0,00 2.900,00 0,94%
Assisténcia Contabil 0,00 0,00 11.461,50 3,70%
Despesas com uniformes 0,00 0,00 0,00 0,00%
Cama / Mesa / Banho 0,00 0,00 2.060,00 0,66%
Despesas com Cursos e Palestras 0,00 0,00 4.000,00 1,29%
Material de Higiene Pessoal 0,00 0,00 5.807,38 1,87%
Despesas com pedagio 0,00 0,00 405,40 0,13%
Estacionamento 0,00 0,00 658,10 0.21%
Ambulatério e Medicamentos 0,00 0,00 6.572,33 2,12%
Outras 0,00 0,00 15.900,16 5,13%
Total 0,00 0,00 310.031,81 | 100%
223?3.:;1(3;:;?;45;5 Gerais e Adm Casa da Crianga 2025 % 2024 %
Despesas com Aluguel - Casa da Crianga 196.189,10 8,60% | 129.33384| 10,85%
Depreciagées 221.739,00 9,72% | 103.169,95 8,66%
Manutengdes e reparos 153.723,81 6,74% | 18585546 | 1559%
Energia Elétrica 118.222,63 5,18% 48.204,40 4,04%
Agua 256.879,26 11,26% 96.468,32 8,09%
Telefone 15.747,10 0,69% 4.997,80 0,42%
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Internet 383,57 0,02% 3.205,84 0,27%
Veiculos 31.277,40 1,37% | 40.221,70 3,37%
Combustivel 106.770,02 4,68% | 47.830,86 4,01%
Conservagao e Limpeza 45.728,17 2,00% 35.257,35 2,96%
Material de Consumo 21.519,74 0,94% 6.913,65 0,58%
Bens de Permanencia Irrel. 14.846,13 0,65% 0,00 0,00%
Despesas com locagéo Diversa 0,00 0,00% 39,99 0,00%
Material de Escritorio 51.991,77 2,28% | 29.341,57 2,46%
Cartorio 74,87 0,00% 0,00 0,00%
Seguro veicular/predial 54.843,93 2,40% 27.092,72 2,27%
Alimentos 675.136,71 29,60% | 262.773,63| 22,05%
Servigos Terceiros PF e PJ 8.300,00 0,36% 6.996,17 0,59%
Despesas com assessoria informatica 5.948,20 0,26% 5.271,51 0,44%
Copa e Cozinha 45.548,29 2,00% 22.616,58 1,90%
Seguro Predial 5.637,11 0,25% 0,00 0,00%
Mat. Pedagogico 9.242,63 0,41% 0,00 0,00%
Assisténcia Contabil 71.500,00 3,13% | 44.000,00 3,69%
Uniformes 17.139,90 0,76% 0,00 0,00%
Cama / Mesa / Banho 23.716,72 1,06% 24.977,73 2,10%
Hosped. E viagens 10.538,46 0,47% 0,00 0,00%
Material de Higiene Pessoal 67.886,99 3,02% 14.269,33 1,20%
Despesas com pedagio 3.561,31 0,16% 947,70 0,08%
Despesas com Estacionamento 602,89 0,03% 0,00 0,00%
Ambulatério e Medicamentos 46.022,81 2,05% | 17.011,95 1,43%
Outras 0,00 0,00% | 35.187,29 2,95%
Total 2.280.718,52 | 100% |1.191.98534| 100%
Nota 8.5 Despesas com Pessoal Cepac 2025 % 2024 %
Salérios e Ordenados 1.317.977,69|  3345% | 1.587.37593 |  47,91%
Gratificagdes 8.915,24 0,23% 0,00 0,00%
Férias e 1/3 Férias 59.391,22 1,51% | 19344368 5,84%
13° Salério 46.475,55 1,18% | 29.200,12 0,88%
FGTS 149.945,61 3,81% | 143.276,54 4.32%
FGTS na Quitagéo 27.840,56 0,71% |  50.025,00 1,51%
Seguro de Vida 524,12 0,01% 0,00 0,00%
Despesas com exame médico Adm/Dem 11.579,14 0,29% 21.625,83 0,65%
Vale Transporte 301.122,05 7,64% | 42.048,32 1,27%
Assisténcia Médica e Odontolégica 180.178,54 4,57% 52.019,21 1,57%
Vale Refeigao / Alimentagdo 47391559 |  12,03% | 249.843,05 7.54%
Ajusta de Custos 15.255,31 0,39% 5.252,25 0,16%
Salarios e Ordenados - Aprendiz 936.532,50 23,77% | 455.482,11 13,75%
Seguro de Vida - Aprendiz 719,55 0,02% 0,00 0,00%
Férias e 1/3 Férias 0,00 0,00% | 11.946,57 0,36%
13° Salério - Aprendiz 0,00 0,00% 3.432,90 0,10%
Gratificagdes - Aprendiz 0,00 0,00% 8.858,50 0,27%
Vale Transporte - Aprendiz 7.528,64 0,19% | 146.179,20 4,41%
FGTS na Quitagéo - Aprendiz 0,00 0,00% 684,53 0,02%
Despesas com exame médico Adm/Dem 0,00 0,00% 179,00 0,01%
Trabalho Voluntariado 26.220,00 0,67% | 45.500,00 1,37%
Vale Refeigao / Alimentagéo - Aprendiz 0,00 0,00% | 34.93572 1,05%
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Provisao de Férias 222.579,79 565% | 82.166,68 2,48%
Provisao 13° Salario 153.981,47 3,91% | 149.853,26 4,52%
Total 3.940.682,57 100% | 3.313.328,40 100%
Nota 8.6 Despesas Pessoal A i 2025 % 2024 %
Salarios e Ordenados 0,00 0,00 | 395430,82| 74,32%
Gratificagdes 0,00 0,00 0,00 0,00%
FGTS 0,00 0,00 27.167,04 511%
FGTS na Quitagéo 0,00 0,00 18.281,93 3,44%
Vale Transporte 0,00 0,00 17.308,17 3,25%
Vale Refeigao / Alimentagao 0,00 0,00 37.099,85 6,97%
Ajuda de Custo 0,00 0,00 0,00 0,00%
Processos Trabalhistas - 0,00 0,00 1.625,23 0,31%
Provisdo de Férias 0,00 0,00 6.963,77 1,31%
Provisao 13° Salario 0,00 0,00 27.595,69 5,19%
Provisdo FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00%
Provisdo FGTS 13° Salério 0,00 0,00 598,61 0,11%
Total 0,00 0,00 | 532.071,11 100%
L‘I\OII‘I:SSJ Despesas Pessoal Residéncia - Termo 02/18 - 2025 % 2024 %
Salarios e Ordenados 0,00 0,00 | 24824893 | 67,66%
FGTS 0,00 0,00 16.191,62 4,41%
FGTS na Quitagéo 0,00 0,00 9.856,44 2,69%
Vale Transporte 0,00 0,00 15.649,73 4,27%
Vale Refeicao / Alimentagao 0,00 0,00 21.400,49 5,83%

isténcia Médica e O 6i 0,00 0,00 0,00 0,00%
Auxilio Creche 0,00 0,00 0,00 0,00%
Provisao de Férias 0,00 0,00 31.922,05 8,70%
Provisgo 13° Salario 0,00 0,00 23.415,19 6,38%
Provisdo FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00%
Provisdo FGTS 13° Salario 0,00 0,00 214,64 0,06%
TOTAIS 0,00 0,00 | 366.899,09 100%
gztsatas:z.ls[)espesas Pessoal Residéncia - Contrato 2025 % 2024 %
Salérios e Ordenados 752.321,45|  69,61% | 440.59325| 68,77%
FGTS 61.423,06 5,68% 36.958,07 577%
FGTS na Quitagdo 7.696,11 0.71% 1.681,39 0,26%
Despesas Exames Adm/Dem 5.016,44 0,46% 1.301,00 0,20%
Vale Transporte 40.171,28 3,72% | 35.200,13 5,49%
Vale Refeigao / Alimentagao 57.416,28 531% | 29.522,04 4,61%
Provisao de Férias 80.787,60 748%| 5588815 8,72%
Provisgo 13° Salario 64.082,00 593% | 34.54885 5,39%
Provisdo FGTS 5.153,82 0,48% 2.314,97 0,36%
Provisdo FGTS 13° Salario 0,00 0,00% 2.647,60 0,41%
Provisdo FGTS Férias 6.635,57 0,61% 0,00 0,00%
TOTAIS 1.080.703,61 100% | 640.655,45 100%
Nota 8.8 Despesas Pessoal Casa Crianga | 2025 % 2024 %
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Salarios e Ordenados 0,00 0,00 | 503.359,08 | 66,21%
FGTS 0,00 0,00 33.844,57 4,45%
FGTS na Quitagdo 0,00 0,00| 41.902,11 551%
DSR 0,00 0,00 0,00 0,00%
Vale Transporte 0,00 0,00 17.530,73 2,31%
Assisténcia Médica / Odontologica 0,00 0,00 0,00 0,00%
Vale Refeigao / Alimentagéo 0,00 0,00 47.243,13 6,21%
Processos Trabalhistas 0,00 0,00 6.186,97 0,81%
Adicional Noturno 0,00 0,00 0,00 0,00%
PIS sobre Folha de Pagamentos 0,00 0,00 0,00 0,00%
Provisdo de Férias 0,00 0,00| 6049221 7,96%
Provisgo 13° Salario 0,00 0,00 4691559 6,17%
Provisdo FGTS 0,00 0,00 2.800,69 0,37%
Despesas Exames Adm/Dem 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTAIS 0,00 0,00 | 760.275,08 100%
gztsaﬁs(;sz.l;)espesas Pessoal Casa Crianga - Contrato 2025 % 2024 %
Salarios e Ordenados 3.647.849,93|  68,66% | 1.698.716,21|  68,48%
FGTS 299.084,39 5,63% | 140.463,07 5,66%
FGTS na Quitagéo 73.265,58 1,38% 9.585,74 0,39%
Vale Transporte 237.658,85 4,47% | 89.762,85 3,62%
Vale Refeiggo / Alimentagéo 244.206,30 4,60% | 157.612,54 6,35%
Provisao de Férias 404.451,76 7,61% | 208.93511 8,42%
Provisao 13° Salario 315.112,47 593% | 146.379,04 5,.90%
Provisdo FGTS 51.061,45 0,96% |  22.503,57 0,91%
Despesas Exames Adm/Dem 21.648,89 0,41% 6.794,00 0,27%
Provisdo FGTS 13° Salario 18.713,02 0,35% 0,00 0,00%
TOTAIS 5.313.052,64 100% | 2.480.752,13 100%

9. Seguros Contratados
As coberturas de seguro da Associagéo foram determinadas com base em estudos técnicos e
apresentam a seguinte posi¢do em 31 de dezembro de cada ano:

2025 2024
Prédio, bens e mercadorias 700.000,00 | 700.000,00
Veiculos Cepac (100% Tabela FIPE) 17.985,00 17.985,00
Veiculos Acolhimento (100% Tabela FIPE) 157.724,00 | 157.724,00
Veiculos Residéncia (100% Tabela FIPE) 47.888,01 47.888,01
Veiculos Casa Crianga (100% Tabela FIPE) 338.160,00 | 338.160,00
Total 1.261.757,01 | 1.261.757,01

10. Aluguéis Caucio Acolhimento

O valor se refere ao adiantamento entregue a titulo de caugao aos locadores do imével onde esta
instalado o Abrigo, que conforme contrato de locagdo firmado entre as partes podera ao final do
contrato ser usufruido ou restituido em valores.

11. Ajustes do exercicio Anterior

O Saldo se refere ao ajuste no balango do exercicio anterior nas contas de Provisdo de Férias no
valor de R$ 53.811,77 e na conta de Aplicagdo BB Rende Facil no valor de R$ 114,68,
conforme ITG 2002 ¢ CPC 23 item 18.
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12.R acao da administragio

O Estatuto Social da Entidade ndo possui previsdo de remuneragdo dos membros da Diretoria e
do Conselho. Dessa forma, a Entidade ndo concede nenhum tipo de remuneragéo, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio das competéncias,
fungdes ou atividades que lhes foram atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

13. Trabalhos voluntirios
No ano de 2025, a entidade contou com os seguintes trabalhos voluntarios.

Servigo Voluntario Tempo horas Parametro Valor estimado
Diretor Vice-Presidente 25 280,00 7.000,00
Diretora Tesoureira 2 85,00 2.220,00
Conselheiro Fiscal 0 00,00 10.000,00
Conselheiro 20 00,00 4.000,00
Conselheiro 5 00,00 3.000,00

14. Imunidade Previdenciaria Usufruida

Em atendimento a legislagdo vigente os valores relativos a imunidade previdenciarias gozadas
durante o exercicio de 2025 e de 2024, correspondem aos montantes de R$ 1.802.387,82 e de
R$ 1.238.111,26, respectivamente.

15. Renincia Fiscal

Em atendimento a ITG 2002 (R1) - entidade sem finalidade de lucros, aprovada pela resolugdo
CFC n.° 1409 de 21/09/2012 e revisdo (R1) de 02/09/2015/ITG2002 (R1), a Entidade apresenta
a seguir o montante de rentincia fiscal apurada no exercicio de 2025 e 2024 caso a obrigacao
devida fosse. Para isso, em nosso julgamento, consideramos os seguintes impostos e
contribuigdes e respectivas aliquotas, ressaltando que se trata de calculos estimados de rentncia
fiscal abrangendo os principais impostos e contribui¢des em fungdo da Entidade ndo ter a
obrigagdo de possuir escritura¢do fiscal, tal como, escrituragdo do LALUR, em fun¢do de sua
natureza de entidade sem fins lucrativos.

16. Receita com Restri¢cao Contratos 246 e 247

Em atendimento a ITG 2002 (R1) - entidade sem finalidade de lucros os valores relativos a
receitas com restricdo dos contratos 246 e 247, ndo foram utilizadas no exercicio corrente,
ficando para ser reconhecida em exercicio futuro..

Tiago Rodrigues Manso
Contador CRC 1 SP 222.523/0-8
CPF (MF) : 213.068.658-32
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UMA CIDADE FIITA FRA YOCE

Contrato de Gestao 247/2024
Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - CEPAC

Relatério de Execugdo Anual
Periodo de Referéncia: Janeiro e Dezembro - 2025.
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7. Local e Data 1
8. Assinaturas 12
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1. Sumario Executivo

Este relatorio apresenta os resultados obtidos no periodo de janeiro a dezembro de 2025 com a
execugdo do Contrato de Gestdo n® 247/204 e seu respectivos aditamentos, celebrado entre a
Prefeitura do Municipio de Barueri e a Organizagdo Social Associagcdo para Protegdo das
Criangas e Adolescentes - CEPAC, gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo de servigos
socioassistenciais de Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes.

A Organizagao Social — Associagdo para Protegdo das Criangas e Adolescentes - CEPAC cumpriu
as metas de produgdo assistencial exigidas no periodo sob analise.

Na Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, encontram-se os modelos de
instrumentais utilizados pela organizagdo na execugéo do Servigo de Acolhimento Institucional
para Criangas e Adolescentes.

A Organizagao Social CEPAC- apresentou os Relatérios de Atividades e as Prestagdes de Contas
Financeiras nos prazos estipulados, mensalmente, a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social e a Secretaria de Negdécios Juridicos, respectivamente.

Também foram apresentados a Comisséo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo o Regulamento de
Contratacdo de Pessoal e Plano de Cargos e Salarios e o Regulamento para Compras de Bens e
Contratagdo de Obras e Servigos.

2. Producdo Assistencial — Metas Quantitativas

2.1.

Descritivo de servigos contratados e realizados no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes (Periodo de janeiro a dezembro de 2025).

Atendidos Atendimentos
Meta contratada 60/més 18.000/periodo
Meta alcangada * 69/més (atendemos no 19.499/periodo
periodo de janeiro a
dezembro nas 03 unidades)
Variagdo da meta +15% +8,3%

*Média dos atendidos de janeiro a dezembro de 2025, conforme a seguir:
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Criangas e Adolescentes
Atendidos

Janeiro: 58 (3 unidades)

Fevereiro: 64 (3 unidades)

Margo: 63 (3 unidades)

Abril: 67 (3 unidades)

Maio: 63 (3 unidades)

Junho: 62 (3 unidades)

Julho: 73 (3unidades)

Agosto: 75 (3 unidades)

Setembro:79 (3 unidades)

Outubro: 79 (3 unidades)

Novembro: 72 (3 unidades)

Dezembro: 75 (3 unidades)

Criangas e Adolescentes
Atendimentos

Janeiro: 1.631 (3 unidades)

Fevereiro: 1.711 (3 unidades)

Margo: 1.691 (3 Unidades)

Abril: 1.714 (3 unidades)

Maio: 1.599 (3 unidades)

Junho: 1.565 (3 unidades)

Julho: 1.602 (3 unidades)

Agosto: 1.621 (3 unidades)

Setembro: 1.561 (3 unidades)

Outubro: 1.518 (3 unidades)

Novembro: 1.587 (3 unidades)

Dezembro: 1.699 (3 unidades)

Total: 19.499 (3 unidades)

Cabe destacar os resultados obtidos no periodo de janeiro a dezembro de 2025, no &mbito da
execugdo do Contrato de Gestdo n° 247/2024, celebrado em 29 de maio de 2024 entre o
Municipio de Barueri e a Associagdo para Protecdo das Criangas e Adolescentes — CEPAC, para
a prestacao do Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes.

Durante todo o periodo analisado, os resultados alcangados superaram as metas estabelecidas
contratualmente, tanto no que se refere ao nimero de criangas e adolescentes atendidos quanto a
quantidade de atendimentos realizados, mantendo desempenho acima do pactuado em onze
meses do exercicio de 2025.
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Os indicadores demonstram ndo apenas o cumprimento integral das obrigagdes previstas, mas
também a efetividade e a ampliagdo da capacidade de atendimento, evidenciando o
comprometimento institucional com a qualidade e a continuidade dos servigos prestados.

3. INDICADORES DE QUALIDADE (METAS QUALITATIVAS)

3.1 Realizagao do Trabalho Social Essencial ao Servigo

As agdes desenvolvidas visaram o fortalecimento de habilidades, aptiddes, capacidades e
competéncias das criangas e adolescentes, de modo a fortalecer gradativamente sua

autonomia.

o Resultados:
Atividades Janeir | Fevereir | Mar¢ | Abri | Mai | Junh | Julh | Agost | Setembr | Outubr | Novembr | dezembr
Conduzidas o o [} | [¢} [} o [¢} o o [} o
pela Equipe
Técnica
Atendimentos
a0s usudrios 665 538 599 540 | 459 | 457 | 488 440 428 396 412 385
Atendimentos
aos familiares 126 186 173 274 | 264 | 266 | 231 267 200 198 202 263
Visita
Domiciliar 6 11 8 5 5 2 8 6 17 7 6 4
Grupos
Criangas e
Adolescentes 39 51 83 39 | 61 37 30 88 70 81 55 44
Grupos
Familiares 14 23 5 10 10 9 14 14 18 11 18 12
Grupo
Intergeracional 12 0 0 14 0 19 0 0 0 26 0 0
Passeios 48 44 24 40 | 38 26 50 39 47 11 75 29
Acolhimento 7 9 5 6 5 1 13 6 6 1 0 6
Desacolhiment
o 5 3 2 9 2 2 3 2 1 7 1 8
Atividade de
Integragso e 0 0 0 ol o] o 0 3 0 2 0 23
Desacolhiment
o
Formagdo
cuidadores
sociais 11 12 31 22 0 2 12 16 0 0 0 0
planejamento e
oficinas
Discusséo de
casos com a
equipe de 0 0 0 14 0 20 23 23 17 0 0 23
cuidadores
sociais e lideres
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Atividade
interna -
socioeducativa/
Festival de
Talentos e
Sarau

15 0 0 0 0 17 | 16 0 0 0 9 20

TOTAL 948 877 930 | 973 | 844 | 858 | 891 | 904 804 760 778 817

Atividades Janeiro | Fevereir | Margo | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setemb | Outubro | Novembro | dezembro
Conduzidas pela o o
Equipe de
Cuidadores
Sociais
Cuidados da
Vida Didria 121 155 121 98 90 89 | 132 140 139 141 142 165
Protocolo 0 16 20 53 52 37 40 44 48 46 45 46
Atividades
Externas 39 162 126 97 129 | 105 | 84 78 70 139 135 135
Atividades
Internas 328 399 328 | 312 | 291 | 302 | 347 322 400 303 335 384
Acompanhame
ntos de Visitas
Familiares/Padri
nhos
Comemoragdo
de Aniversérios 30 14 111 48 83 70 19 89 63 51 88 82
Passeios 117 44 15 81 49 53 51 34 21 62 49 52

Total 683 834 761 | 741 | 755 | 707 | 711 | 717 757 758 809 882

48 44 40 52 61 51 | 38 10 16 16 15 18

Total Geral: 1631 | 1711 | 1691 | 1714 | 1599 | 1565 | 1602 | 1621 | 1561 | 1518 1587 1699

3.2 Realizagdes das Atividades Complementares

As atividades externas de carater cultural, recreativo e esportivo contribuiram
significativamente para o autoconhecimento, a socializagéo, a aprendizagem, a descontragéo e
a interagdo entre os as criancas e adolescentes.

Conforme o Plano Nacional de Promogdo, Protegdo e Defesa das Criancas e dos
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria determina que as criangas e adolescentes
tenham direitos subjetivos a liberdade, a dignidade, a integridade fisica, psiquica e moral, a
educagdo, a saude, a protecdo no trabalho, a assisténcia social, & cultura, ao lazer, ao
desporto, a habitagdo, a um meio ambiente de qualidade e outros direitos individuais

indisponiveis, sociais, difusos e coletivos.
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No anual - Periodo de janeiro a dezembro foram realizados 110 (cento e dez), passeios a
diversos locais.

Parque Parque Zooldgico | Museu Praga
N Municipal q‘ : Museu do 8 dos Chécara- | Sitioem Parque
House Circo de Municipal Jaragua de do Exagero Tia Sula Cotia Munici
. do Tieté 8 Guarulhos | Futebol 8
Barueri s
Praga das
- Teatro Artes — "
Zooldgico Parque de Museu Claro— Museu dos | Itat Borbol | Parque Teatro Pa.rque Apresentaca
de ) das N P o N Ibirapuera — | o Cultural -
Indaiatuba Tina Insetos Cultural | etdrio | Tieté Alice no .
Guarulhos Favelas ) 362 Bienal | CCPL
Turner Pais das
Maravilhas
Parque
Shopping
Exposigdo praia do Museu Passeio Parque Parque | Teatro E:n;i:'li_o Mundo da
Bob Sol Afro Animélia Ecoldgico | Vila Multipl dep < Criangas —
Esponja Brasileiro [ Park doTieté |Lobos |an . Jundiai
miniaturas
de carros
esportivos
Museu
Bloquinho Show da de )
de Parque Parque Luna - Teatro | Zoologi Passeio de
Circo Di Carnaval q‘ : q, . “3 ada ... |Parqueda | Clube de Museu
s Municipal | Ecolégico | Teatro N N convivéncia -
Italia —Santana o o palavri | Univers Juventude | Mairipord catavento
doTieté | do Tieté praga das » | no CCPL
de Art nhas’ idade
Parnaiba e de Sdo
Paulo
Passe
y Teatro | o0° Clube .
5 Musical - . de . . Confraterniz
Costeldo Whitene Passeio de | Clube Renaul convivé Igreja Igreja Buffet aciono
Mairipora Y | Bicicleta Mairipord | t—The 5 Anatote Anatote Alegria de 5
Houston Wicked | i@ no Viver clube
CCPL
Museu
Empresa - Histérico e
EYU- Aniversario Mundo Casa
Cluble. Learning | da ONG Pico do' dirco Igreja Campo .de Culturaldo | SARAU SADS
Agquatico & Bem para |Jaragua CENE soltar Pipas
SP Samba em
Developm | Todos
en/ Netas Santana de
Parnaiba
Teatro
Claro— .
Visita Cinema — Espetd | Teatro ::l:?:: f
Museu Grupo Igreja Shopping culo Multipl Exposicio SARAU Visita casa
Pinacoteca Vida ADEVEC Tamboré Sonho ?n -Na Meme no Imperial dos idoso
encant | janela Brasil
ado de
cordel
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) Atividade Agdo no
- - Cinema no Museu shopping Formaturas
Sitio para . Sitio externa —
. Chécara . Centro de catave s almogo —rede de
colheita Itapevi Exposicao " )
Eventos nto ! boliche e ensino
Zira : =
brinqued&o:
Ativida Museu dos
Teatro
Espetdcul des de Memes-
Casa dos o P Férias centro Parqueda | Museu
Idosos . Diverti cultural Juventude | catavento
Whitney
Forever da banco do
CcpL Brasil
Centro
Cultura
™ Passeio | Banco . Confraterniz
Sitio . do Chécara " : 5
. Animélia . . Sitio Alegria | agdo no
Itapevi Brasil - Itapevi
Park y clube
Exposi¢
do
Fulgas
Zoologi
Museu do code
ARAU SAD:
futebol Guarul SARAU SADS
hos
Parque i
Parque Visita casa
ecolégico tieté dos idoso
do tieté
Natal
encantado
Parque
Municipal
Passeio dia
especial no
SER
Piquenique
no parque
da
Juventude
Passeios no
CCPL-
Brincando
nas férias
Parque do
Ibirapuera-
Luzes de
Natal
Sitio Vilela
Espetaculo
Banzo -
Grupo de
teatro
Negro Sim

OBS: algumas atividades foram realizadas no mesmo local em datas diferentes por unidades distintas, o que justificativa, no
quadro, o nimero de locais registrados é menor do que a soma total das atividades.
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Grafite - | Grafite- | Grafite - | Grafite - | Grafite- | Grafite - Grafite - Grafite - Grafite - | Grafite - Grafite Grafite -
interna | interna interna | interna | interna interna interna interna interna interna interna interna
Voluntdr
ios Palestra Igreja Capoeir . . . . . . Capoeir .
B g g P Capoeira | Capoeira- [ Capoeira- Capoeira- | Capoeira - | Capoeira - P Capoeira -
McDona | Projov- | Universal a- . . . . . N a- .
. . . -interna | interna interna interna interna interna | . inter
Ids - interna | -interna | interna interna
externa
A
0 | pcso
voluntari
. voluntar
ainterna .
para 10 Institut
Igreja . externa | Corte de Instituto "
g_ 4 Igreja corte de X A A Arte da - o Alpha | Instituto Alpha
universa de cabelo - Inglés Inglés Black Barber . Alpha do
Adevec- [ cabeloe . L . . Vovo - do Bem do Bem —
I- . ~ | Pascoa | atividade | (interna) (interna) | - externo Bem—
. interna | promogd externo - externa
interna colabora | externa externa
ode tiva com externa
atividade
recreativ | 2<%
Glorinha
asno
Agdo
voluntdri
Igreja ainterna . . Studio
y " Igreja Igreja : el "
Igreja | Internaci para " " N Igreja N Verissimo Artda Artda Angela Ribeiro
.| Univers | Universa | Voluntaria Inglés = . . "
Adalpha | onalda | avaliagdo N ADEVEC . (Saldo de Vovo— |Vové- | (Psicologa)—
. A al- I- - trancista . (interna) . .
-interna | Graga- [ oftalmold | . N (interna) Beleza) - interna | interna externa
N . interna | interna
interna gicae externo
doagdo
de dculos
Agdo
Férias Dia do Corte de Corte de Agdo de Ai?;z’: c:‘mo EMEF
divertid Mc Insanos( cabelo - grupo de Inglés Brup L Brup Professor Ezio
. . cabelo - . empresari de n
aCCPL- | Lanche- interna) atividade empresarios | (interna) Berzaghi—
(externa) . 0s— empres .
externa | externa externa (interna) N L interna
interna | arios—
interna
Shoppin
g- Agéo Igreja Agdo Angela
Pr~epara I}uffet Igreja Igreja Ressurr?lgao voluntario Inglés Rlb.ellro Empresa XP -
¢dode | Pizza - Elevans Universal em Cristo | s de corte (interna) (Psicolo interna
Sorvete | interna (interna) (interna) Church de cabelo ga)—
- (interna) (interna) externa
externa
Agdo .
Agéo d Emill "
= . ¢do ce Outubro N ' v Agédo com
Empresa . AgdoIgreja | grupo de (Fisiote
o Igreja Kadu ( N . Rosa— grupo de
Michelin . Universal | empresari L rapeuta -
) interna) . Atividade empresarios —
(interna) (interna) [ )= :
. Voluntria | . interna
(interna) y interna
(interna)
Acdo "
Agdo Set:mbro Agdo—
Igreja Entrega de C Grupode | Inglés [ Instituto Alpha
Instituto Amarelo P
Anatote agasalhos + . | Empreséri | (interna do Bem—
. N ASPA voluntéria .
(interna) (interna) . N . [ ) interna
(interna) | Psicanalist | .
. (interna)
a (interna)
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Agaol Projeto
voluntar "
a Agdo com de
. barbeiro Agéo alfabeti
interna " - Aulas de 5
x para corte Agdo MC | voluntario zagao N
—Agdo N Box - Box Karina —
de cabelos Donalds sdiada " de .
de : Killer Bees interna
N com as (interna) beleza forma
Pascoa - X (externa) | .
criangas e (interna) ltdica
Insanos "
adolescentes (interna
Moto )
Club
Aulas
Agdo de Box -
Corte de | Voluntdria | - Box Erika
N . (Consel
Cabelo- | -Diada Killer
Tutelal
Externo Beleza Bees .
: interr
(interna) | (extern
a)
Acdo Agdo SARAU
| ?e'a Voluntéria | Imperia Pastor
B2 | _Diado | I Leonardo -
Universal .
(interna) Pastel (extern interna
ema (interna) a)
Ativida
de
Agdo—- | interna
Grupo Do | volunta Bradesco -
amor rios interna
(interna) | (Kadu):
(interna
)
Agdo -
Agdo - Igreja
Church | Univers Inglés
Pestana al: (interna)
(interna) | (interna
)
Agdo -
Agdo— Grupo
Igreja Do Dupont —
Universal | amor: interna
(interna) | (interna
)
Acio- Agdo Prolel.o ds
-~ | Novem | alfabetizacdo
Associacd
bro de forma
o Kauan .
(interna) Azul - ludica
interna (interna)
Encontro
Intergeraci | Agdo—
onal — Grupo .
Agdo -~ |
Centro de de 620 = greja
. voluntéria
Convivénci | Empres .
5 Patricia
ano arios (interna)
Grupo | (interna
Vida )
(externa)
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Agdo no
shoppin
Agdo almgogo
Voluntéria boliche Acdo lgreja
- Corte de Universal
Cabelo N (interna)
(externa) br|n~que
déo
(extern
a)
Agdo -
Atividade Empresa;
Voluntéria Movim
— Anatote qui
(externa) transform.
(interna)
Agdo
Outubro Agdo -
Rosa - na Voluntério
SADS David (interna)
(externa)
Agdo
voluntdria- Agio - Escola
Conselho .
Osmarinho
Tutelar - .
Tarde do (interna)
pastel
Agdo Agdo—
voluntaria Empresa
para corte Dupon
de cabelo (interna)
Atividade
externa de
Dvlﬁ das Acdo-
Criangas- L
tarde de Vt.)luntarl.os
jogos em Noite da Pizza
N (interna)
parceria
coma
igreja
Agdo da igreja
paz church
(interna)
Agdo Conselho
tutelar
Corte de
cabelo
(externa)
Agdo
Natalina de
entrega de
presentes
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para os
usudrios com
realizagdo de
bate papo
com Papai
Noel
(voluntaria
Karina e
voluntarios).
Acdo
Natalina

desenvo
pel
empr
DUPON e
voluntarios.
Agdo
Natalina
desenvolvida
pelo
voluntério
(pessoa fisica
- André).
Agdo de
entrega de
presentes
junto a SADS
— Secretaria
de
Assisténcia e
Desenvolvim
ento Social.
Agdo de
Natal
realizada
pela
representant
ee
conselheira
Ericae
voluntério

Agdo “Faga o
bem sem
olhara
quem”,
entrega de
brinquedos e
jogos junto a
Viviane e
voluntarios.

OBS: algumas atividades foram realizadas no mesmo local em datas diferentes por unidades distintas, o que justificativa, no
quadro, o niimero de locais registrados é menor do que a soma total das atividades.
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L 0 2 0 0 0 3
Discussdo de casos com a
) . h (01 (01

equipe de cuidadores lideres

momento) momento)

15 0 5 18 12 0
Discussdo de casos com a (02 (02 (02
equipe de cuidadores sociais momentos) momentos | momentos)
)

0BS: Esta atividade promovida pela equipe técnica, a partir do més de outubro/2025 néo consta na planilha, pois é realizada com a
equipe de cuidadores, com o objetivo de alinhar as agGes desenvolvidas no servigo.

Planejamento de Educadores 20 18 21 16 16 18
participante | participante | participant | participant | participant | participantes
s s es es es (2 momentos)
(02 (02 (01 (01 (01
momentos) | momentos) | momento) | momento) | momento)
Treinamento de Educadores 21 20 18 16 16 18
participante | participante | participant | participant | participant | participantes
s s es es es (2 momentos)
(02 (02 (01 (01 (o1
momentos) | momentos) | momento) | momento) | momento)

OBS: Esta atividade promovida pela equipe técnica, a partir do més de outubro/2025 néio consta na planilha, pois é realizada com a
equipe de cuidadores, com o objetivo de alinhar as agGes desenvolvidas no servigo.

3.3  Articulagdo com a Rede Socioassistenciais e outras Politicas Publicas

A articulagdo em rede consiste em estabelecer troca de conhecimento entre os diversos
orgaos, servigos e profissionais para atender de maneira integral as demandas apresentadas pelas
criangas e adolescentes.

Conforme o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) a articulagdo em rede pode ser um
catalisador de melhorias sociais.

" EMEIEF
Hospital José Policia
CREAS CREAS CREAS | Municipal | CREAS P CREAS CREAS CREAS CREAS CREAS
: Emidio de Federal
de Barueri N
Aguiar
Secretaria
Setor | EMEIE Setor de
y Hospital - . EMM EMEF . Assisténcia .. ..| Conselho .
Hospital . Técnico FJosé " . Técnico Ministéri L EMEIEF José
Recanto s Municip L . Matilde Ivani o e Municipal .
- Municipal Judicidrio | Emidio . Judiciario N o Emidio de
Infantil | alde Abreude | Maria Desenvolvi . da N
de Barueri . =V de =V Pdblico Aguiar
Barueri . . Moraes Paes N mento Juventude
Barueri Aguiar Barueri )
Social -
SADS
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a 3.4 Monitoramento e Avaliagdo do Servigo
Durante o periodo de janeiro a dezembro, as atividades culturais promovidas contribuiram
significativamente para o fortalecimento da vivéncia comunitéria, favorecendo a socializagdo e a
Secretaria troca de experiéncias entre as criangas, adolescentes e demais envolvidos. A articulagéo com os
de evm | Gindsio de servigos de saude do territorio mostrou-se essencial para assegurar um atendimento sistémico as
cMS [ Conselho Assisténci " . L .
Conselho | Conselho . Municipal Conselho ae Matide Equnes Recanto necessidades apresentadas peIo pUblICO atendido.
municipal | municipal Projov da CAPSH CAPSl Tutelar | Desenvol SAMEB Abreu Mariano Infantil . P . . .
dasaude | dasaude Juventude vimento M:reaes Lesi::mdﬂ A equipe técnica realizou acompanhamento regular e continuo, ofertando suporte por meio de
Social - atendimentos individualizados e atividades em grupo. Essa atuagdo multiprofissional, centrada no
SADS Co . . ) = . "
individuo, possibilitou a identificagdo e o encaminhamento adequado das demandas especificas de
Centro cada crianga e adolescente, contribuindo para a execugéo do Plano Individual de Atendimento (PIA)
- Conselho | CAE= | CAE- Centro de € | cR(Centro e para o retorno ao convivio familiar de trinta criangas e adolescentes ao longo do periodo.
Setor i Conselh ..~ | Capacita - .
Conselho renco | Instituto Municipal o de Conselho | Conselho Capacitacdo o Especializad | EMEF Maria
mm;icipal Judiciério- | Butants dde Defesa | oo | de dI:‘ capsis | rofissional | |, oc g:em Elﬁ B.C. Destaca-se, ainda, a relevancia das agbes voluntarias e das doagdes recebidas, que
a o Meio = Alimenta Mulher e lazer - Reabilitagdo | Chaluppe . . P . . . . P
wvonuge | nbiente | 220 | 50 sl i Y- Baruer PP desempenharam papel importante na melhoria do cotidiano institucional. Tais contribuigdes
(ccpl) ampliaram a oferta de recursos, atividades e oportunidades, além de fortalecerem os vinculos de
M- CCMSIh o | - hE/Il\;lnlv; s Gindsiode solidariedade e o sentimento de pertencimento entre os participantes e a comunidade.
Fundo . Conselho | “Onse! Conselho | Gindsio de N Professor Esportes o . . .
Municpal | E£CH0 gf.?vl: waricga | % | saos Juv::(ud e Esportes DaJnL::ce Carlos Mariano Dessa forma, as agbes desenvolvidas ao longo do ano refletem o esforgo conjunto da equipe
da deSatde |54 o | Mimentadd | José Correa | ° g | Osmarnhode | - Leite da técnica, coordenacéo, cuidadores sociais e parceiros na promogéo de um ambiente acolhedor,
juventud ) il . . ; ) ) .
juventude satde oo iiva protetivo e favoravel ao desenvolvimento integral das criancas e adolescentes atendidos.
Comde
ma-
Conselh
Conselh o
S‘eth ° Munici CcMS Conselho Fundagdo .
Te.cr{|<io Recant.a Tutelar Conselho pal de CREAS capsy Cons.e‘\ho Tutelar de Recant‘o CASA— CAP‘S - 3.5 Obsewagoes
Judicidrio- | Infantil da Mulher Embu municipal - Infantil Unidade Trilha
de Defesa da sadd Barueri
Vi) 5 . do a sadde Osasco ) . X Lo .
aruert Meio No periodo de janeiro a dezembro de 2025, foram observados avangos significativos no
Amblen atendimento as criangas e adolescentes acolhidos, em consonéncia com as diretrizes do Estatuto
o Complex da Crianga e do Adolescente (ECA), especialmente no que se refere a garantia do direito a
Consel ibi LA . , e
Conselho | Instituigio | CRAS o | conselho consetho | cpens. o | cmsconselho ;‘;‘;::jr convivéncia familiar e comunitéria.
tutelar - Filhos da Engenh CAPSIJ Munici Tutelar MATRACA Tutelar - Jandira Esportiv | municipal da Max
Barueri Lz o Novo Jva‘ﬂf Barueri oVila satde Zendron Destacam-se o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, a ampliagco da participagéo
uventu . . . . . . .
de Porto dos adolescentes nas propostas institucionais e o desenvolvimento progressivo da autonomia e do
c"";e”‘ Conselh EMEF protagonismo juvenil. As intervengdes da equipe interdisciplinar contribuiram para melhorias nas
5 Ccms Ganha M- ~ . . . oa o .+ g0 ~ .
e | EVEFPOR ) vionicip o |Fundacio | ceho | Tempo- Professo | conseho | COMPIEX0 relagbes interpessoais, na convivéncia cotidiana e na expressdo de sentimentos, promovendo
Alphaville | S2OrOLz | 7 g, | MATRACA | Tutelar |- Casa- | i) | cago | Matraca fzio | Municipalda | ESPOTVO ) . ) NN
phaville | praga alda - reunido I o0, rkzo i Vila Porto avangos no respeito matuo, no autocuidado e na responsabilizagéo individual.
Juventu Bargeri dasaide | municipio Berzaghi | Juventude
de As agdes socioeducativas, culturais e de lazer, como saraus e passeios externos, favoreceram o
C l iov — . . . . . . . .
EMEF ) CD",,SE'" s conseho cccion P':Logjfavma oMs caE- e fortalecimento da autoestima, da identidade e das perspectivas de projeto de vida, além de
Prof.Ivani | Farmicia |\ o | Conselho | MATRA | cpppe | g [ IProfessor | Ty [ Comsetho | Conselnode | T ] ampliarem a capacidade de dialogo e resolugao de conflitos.
Maria alto custo municipal CA . " Carlos - municipal | Alimentagdo
paes alde | gasaude Alimentass | o arinho | APrendize | gz caude | escolar | OSmarinhode - = - . N o
Satide oescolar | 5T Estagio Lima No que se refere a reintegragéo familiar, 45 criangas e adolescentes retornaram as suas familias de
Secretaria origem, extensa ou substituta, evidenciando a efetividade do acompanhamento técnico e da
C I d . = . . . . . . . ..
Escola M- Fundo | COnseln ct | ssstoncia | e ) articulagdo com a rede socioassistencial, intersetorial e o Sistema de Garantia de Direitos.
. Conselh ! o Fundagdo | Professor | SAE-Servico | CMS Conselho
Deputado | Férum - | =\ T | Monicipal | I Professor e Casa Osasco | Carlos | de Assisténcia | municipal da . . . " N - L
CaioPrado | reunido | o | da palde Carlos [ Desenvoli 2 osmarinh | Especiaizada | | saide Durante o periodo, também foram enfrentados desafios relacionados a rotatividade de profissionais,
i juventude Osmarinho mento N ~ " 3 . . . ~ N N " N ~
Junior T | cuttura Getima | Soul o deLima adaptacdo da equipe & complexidade do servico e reorganizagdo institucional. A insergéo da
SADS pedagoga e da assistente social na terceira unidade representou avango importante para a
qualificagdo das praticas e organizagédo do servigo.
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Destaca-se ainda o impacto emocional entre adolescentes em situagdo de longa permanéncia, que
demandou intervencdes continuas da equipe para fortalecimento do sentimento de pertencimento e

seguranga emocional.

Apesar das mudancas estruturais e institucionais ocorridas ao longo do ano, o servigo manteve a
regularidade dos atendimentos, garantindo a protegdo integral de criangas e adolescentes, bem
como o desenvolvimento de agdes socioeducativas voltadas ao fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios. Nesse contexto, observaram-se avangos na consolidagdo desses
vinculos, no amadurecimento dos adolescentes e na construgéo de perspectivas relacionadas aos
seus projetos de vida.

3.6 Qualidade da Alimentagédo dos usuarios
A qualidade da alimentag&o das criancas e adolescentes foram garantidas por meio de uma

série de praticas e procedimentos que visaram assegurar a seguranga, a nutricdo e a
satisfagdo nas refeigdes. As principais agdes incluiram:

o
"

S

Suporte ao Setor de Compras: A gestéo da qualidade dos alimentos se inicia com a sele¢éo
criteriosa dos fornecedores e dos itens adquiridos, assegurando que apenas produtos de alta
qualidade sejam utilizados nas refei¢cdes.

-

'y

Controle Higiénico-Sanitario: A implementagéo de rigorosos controles higiénico-sanitarios, em
conformidade com a legislacao vigente, foi fundamental para garantir a seguranca alimentar,
prevenindo contaminagdes e assegurando que os alimentos sejam preparados em condigdes
adequadas.

8¢

% Uso de EPIs: A segurancga da cozinheira foi priorizada através da correta utilizagdo de
Equipamentos de Protegao Individual (EPIs), minimizando riscos e promovendo um ambiente
de trabalho seguro.

K

s

Elaboragéo de Cardapios: Os cardapios foram elaborados com base em diretrizes
nutricionais, levando em consideragéo a quantidade e a qualidade dos alimentos. Isso garantiu
que as refeicdes atendessem as necessidades nutricionais das criangas e adolescentes.

.

K

s

Degustagédo do Cardapio: A realizagdo de degustagdes diarias permitiu avaliar a qualidade e o
sabor das preparagdes, assegurando que as refeicdes fossem agradaveis e bem aceitas pelas
criangas e adolescentes.

"

3¢

Educagéo Nutricional: A promogéo de agbes de educagéo nutricional, adaptadas as
demandas especificas e faixa etdria das criangas e adolescentes o que foi essencial para
incentivar habitos alimentares saudaveis e conscientizar sobre a importancia de uma
alimentag&o equilibrada.
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“ Essas praticas integradas garantiram que a alimentagéo ndo apenas atendesse as
necessidades nutricionais das criangas e adolescentes, mas também proporcionasse prazer e

satisfagdo nas refeicdes, contribuindo para o seu bem-estar geral.

3.7 SINTESE
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unidade, embora as avaliagdes realizadas tenham
indicado percepgao positiva quanto a estrutura fisica,
alimentagao, limpeza e atendimento da equipe. De forma
geral, os resultados reforcam a boa aceitagdo do servigo
pelos usudrios e subsidiam o planejamento de melhorias
continuas, com foco no fortalecimento da participagdo
familiar, na qualificacdo das praticas institucionais e na
garantia de um acolhimento humanizado e alinhado aos
direitos das criangas e adolescentes. (obtidos através da
pesquisa de satisfacao).

Tivemos 45 desacolhimentos, sendo para familia de
Desacolhimento origem, extensa efou substituta, assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitaria e também pela
maioridade civil que foram contemplados com o aluguel
social neste municipio.

INDICADOR ADMINISTRATIVO E | Entrega dos relatérios de atividades e prestagdes de
OPERACIONAL DE QUALIDADE contas mensais nos prazos acordados.

A Organizagdo Social segue Regulamento de Recursos
Humanos e Plano de Cargos e Salérios, Regulamento
para Compras de Bens e Contratagdo de Obras e Servigos
e Protocolo de Nutrigéo.

SUMULA: Periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025

0.S. Associagao para Protecao das Criangas e Adolescentes - CEPAC

Indicadores de Produgédo no Periodo
01/01/2025 a 31/12/2025

Linhas de Volume Volume Variagao Volume Volume Variagao
Contratagdo | Contratado | Realizado % Contratado Realizado | %
Usuario Usuario Atendimento | Atendimento
Inscrito Inscrito
Janeiro = 58 +15% 18.000/ 19.499/ Anual | +8,3%
Servigo de Fevereiro = 64 periodo —Janeiro a
Acolhimento | 60 usuarios | Margo = 63 Dezembro
Institucional Abril = 67
para Criangas Maio= 63
e Junho = 62
Adolescentes Julho=73
Agosto=75
Setembro=79
Outubro=79
Novembro = 72
Dezembro =75

Indicadores da Parte Variavel

Indicador %Resultado
SERVIGO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E
ADOLESCENTES

Avaliagéo do Trabalho Social Essencial = 100%
Trabalho Social Essencial

Qualidade da Alimentagao Avaliagdo da Qualidade da Alimentagéo = 100%

De modo geral, os resultados indicaram elevado indice de
satisfagdo por parte dos acolhidos, que relataram
percepgdes positivas em relagdo ao cuidado recebido, as
atividades propostas e a organizagdo do servico. A
participagdo das criangas e adolescentes possibilitou uma
escuta qualificada sobre a rotina institucional, contribuindo
para a identificagdo de praticas positivas e de aspectos
que demandam aprimoramento, especialmente no que se
refere a comunicagdo e a organizagdo de algumas rotinas
do cotidiano. Em relagédo as familias, observou-se baixa
adesdo a pesquisa e as atividades promovidas pela

Satisfagdo do Usuario

Associagdo para Protegdo das Criangas e Adolescentes - CEPAC
Matriz: Rua Martim Afonso de Souza, 72 — Pq. Imperial — Barueri — SP — 06462-130 — CNPJ: 65.698.052/0001-29
Fone: 4195.9060 — E-mail: cepac@cepacbarueri.org.br — Site: www.cepacbarueri.org.br
WhatsApp: (11) 99409-8836 e (11) 94222-2043

4. Outras Defini¢oes

Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes:

O Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes é destinado a garantir
protecdo integral e acompanhamento continuo a criangas e adolescentes que se encontram em
situagdo de vulnerabilidade. Funciona de forma ininterrupta, 24 horas por dia, sete dias por
semana, assegurando atendimento constante e adequado as necessidades individuais de cada
crianga e adolescente.

O servico fundamenta-se em avaliagdes abrangentes, que consideram os aspectos fisicos,
psicolégicos e sociais, com base no conceito de desenvolvimento biopsicossocial. Essa
abordagem permite compreender de maneira integral o contexto de cada crianga ou adolescente,
promovendo sua inclusdo, bem-estar e respeito a singularidade de suas experiéncias e
necessidades.

A partir dessas avaliagdes, sé@o elaborados planos individualizados de atendimento (PIA), que
orientam a atuag&do da equipe técnica e permitem intervengdes direcionadas e acompanhamento
eficaz. Essa metodologia garante que cada crianga e adolescente receba suporte adequado em
todas as dimensdes de seu desenvolvimento, fortalecendo sua seguranca, autoestima e
capacidade de enfrentar desafios.

Associagdo para Protegdo das Criancas e Adolescentes - CEPAC
Matriz: Rua Martim Afonso de Souza, 72 — Pq. Imperial — Barueri — SP — 06462-130 — CNPJ: 65.698.052/0001-29
Fone: 4195.9060 - E-mail: cepac@cepacbarueri.org.br — Site: www.cepacbarueri.org.br
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Além disso, o Servico de Acolhimento Institucional mantém articulagéo continua com a rede de
protegdo social, educacional e de saude, possibilitando acesso a recursos essenciais para o
desenvolvimento integral. Essa integragdo contribui para a promogdo da autonomia, o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios e a insergdo social das criangas e
adolescentes, consolidando o servico ndo apenas como um espago de abrigo, mas como um

ambiente de cuidado e desenvolvimento constante.

5. CONCLUSAO

O ano de 2025 representou um periodo de avangos significativos para o Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes — CEPAC, refletindo o compromisso continuo com a
protecéo integral e os direitos previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Durante
esse periodo, foram consolidadas praticas que fortaleceram os vinculos familiares e comunitarios,
permitindo que as criangas e adolescentes participassem de forma mais ativa nas atividades
institucionais e desenvolvessem autonomia e protagonismo.

As intervengdes realizadas pela equipe interdisciplinar favoreceram melhorias notaveis nas
relagdes interpessoais, na convivéncia didria € na comunicag&o, criando um espago seguro para
que 0s jovens expressassem seus sentimentos, dores e experiéncias de forma aberta e
acolhedora. Paralelamente, as agdes socioeducativas, culturais e de lazer, como o SARAU,
passeios externos e a criagdo de espagos destinados ao cuidado emocional, tiveram papel central
no fortalecimento da autoestima, da identidade pessoal e das perspectivas de projeto de vida de
cada crianga e adolescente.

No campo da reintegragéo familiar, a CEPAC alcangou resultados expressivos: 45 criangas e
adolescentes retornaram as suas familias de origem, extensa ou substituta, garantindo o direito
fundamental a convivéncia familiar e comunitaria. Este resultado evidencia a efetividade das
intervengdes técnicas, do acompanhamento sistematico das familias e da articulagdo permanente
com a rede socioassistencial, intersetorial e o Sistema de Garantia de Direitos, consolidando a
importancia do trabalho integrado e planejado.

O desempenho operacional ao longo de 2025 mostrou-se consistente e solido. Ao longo de todo o
ano, o numero total de atendimentos realizados superou a meta prevista, demonstrando a
dedicacdo da equipe em manter a qualidade e a regularidade do servico. Apenas no més de
janeiro, que o nimero de atendidos foi menor do que a meta contratada. Mesmo diante de
desafios institucionais e estruturais, a equipe atuou de maneira organizada e eficaz, garantindo
atencdo continua, cuidadosa e sensivel as necessidades de cada crianga e adolescente,

reafirmando o compromisso do CEPAC com um acolhimento integral, ético e humanizado.
Associagdo para Protegdo das Criancas e Adolescentes - CEPAC
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Apesar dos avangos, 2025 também trouxe desafios importantes. A rotatividade inicial de
profissionais, a auséncia temporaria de colaboradores essenciais e a necessidade de adaptacao
da equipe a complexidade do servigo exigiram intervengdes estratégicas e sensiveis. Criangas e
adolescentes em situagé@o de longa permanéncia manifestaram sentimentos de abandono frente
ao retorno de outros jovens as familias, reforcando a necessidade de agbes continuas para
garantir seguranca emocional, pertencimento e suporte afetivo.

Além disso, mudangas estruturais, organizacionais e de recursos humanos, bem como a
preparagdo para a transigdo institucional prevista para janeiro de 2026, demandaram
planejamento estratégico, capacidade de adaptagéo e trabalho coletivo, mobilizando toda a equipe
para assegurar a continuidade e a qualidade do atendimento prestado.

Dessa forma, o ano de 2025 se configura como um periodo de conquistas e avangos consistentes,
evidenciando progressos significativos no fortalecimento de vinculos, na reintegragéo familiar e na
qualificacdo da equipe. As agbes desenvolvidas priorizam praticas éticas, técnicas e
humanizadas, capazes de atender as demandas complexas do acolhimento institucional,
garantindo a protegdo integral das criangas e adolescentes. Concomitantemente, reforga-se a
importancia de investimentos estratégicos na estabilidade organizacional e no desenvolvimento
profissional, assegurando a continuidade e a exceléncia dos servigos socioassistenciais conforme

suas tipificagdes.

6. Demonstrativo de Resultado Contabil Financeiro

DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS - ANUAL - REGIME CAIXA - 2025

Contrato de Gestdo n2. 247/2024

Nome da Entidade: Associagdo para Protegdo das Criangas e Adolescentes - CEPAC

CNPJ Matriz n2: 65.698.052/0001-29

Centro de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes (Criangas de 0 a 11 anos)

CNPJ Filial n2: 65.698.052/0004-71

RECEITAS DO ANO TOTAL

Repasse

Repasse para verba geral - (CUSTEIO) 7.381.264,20

Repasse para verba de investimento 0,00

Repasse para verba de investimento - Implantagdo da 32 Unidade 0,00
Total repasse previsto (custeio geral + investimentos) 7.381.264,20

(+) créditos repassados pela PMB (devolugdo / outros acertos) 0,00

(+) créditos folha de Servidores cedidos 0,00

(- ) desconto Folha de servidores cedidos 0,00

(- ) desconto despesas improprias ou injustificadas 0,00

(- ) desconto de servigos pagos pela PMB 0,00

Associagdo para Protegdo das Criangas e Adolescentes - CEPAC
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(- ) desconto por ndo cumprimento de metas/ servigos pagos pela PMB 0,00
TOTAL DO VALOR REPASSADO 7.381.264,20
Outras Receitas
Rendimento de Aplicagdes Financeiras (CUSTEIO) 20.812,45
Rendimento de Aplicagdes Financeiras Investimento (DABP) 37.692,49
Rendimento de Aplicagdes Financeiras Débitos Trabalhistas (PROVISAQ) 50.740,41
Estornos / Devolugdes / Créditos Diversos 0,00
Doagdes para o Contrato de Gestdo 0,00
Outras Receitas 34.309,27
TOTAL de Outras Receitas 143.554,62
TOTAL DAS RECEITAS DO ANO 7.524.818,82
DESPESAS OPERACIONAIS
1. RECURSOS HUMANOS 5.095.097,26
1.1. Empregados (CLT) 3.018.969,45
1.1.1. Ordenados 3.018.969,45
1.2. ObrigagGes Trabalhistas e Encargos Sociais 1.459.521,41
1.2.1. FGTS 375.709,58
1.2.2. GPS/INSS (Patronal e Empregados) 331.503,53
1.2.3. IRRF 77.859,34
1.2.4.PIS 0,00
1.2.5. Contribuigdo as Entidades Sindicais 9.328,00
1.2.6. Provisdo para Rescisdes/Férias e 132 Saldrio 665.120,96
1.3. Beneficios 616.606,40
1.3.1. Vale Transporte 289.627,57
1.3.2. Vale Refeigdo / Vale Alimentagdo / Refei¢des 326.978,83
2. MATERIAL PEDAGOGICO 17.319,00
2.1. Material pedagoégico e didatico 17.319,00
3. MATERIAIS DE CONSUMO DIVERSOS 1.133.115,89
3.1. Material de Higiene Pessoal 83.705,42
3.2. Material/Géneros Alimenticios 657.606,15
3.3. Material de Expediente 16.026,90
3.4. Remédios e Material de Enfermagem 45.871,95
3.5. Combustivel 104.657,65
3.6.GLP 28.310,00
3.7. Material para Manutengdo 46.838,25
3.8. Suprimentos de Informética 19.581,67
3.9. Pegas para Veiculos 12.682,88
3.10. Materiais Descartaveis 37.831,74
3.11. Agua Mineral 16.229,00
3.12. Materiais Diversos 63.774,28
4. SEGUROS/ TRIBUTOS/ DESPESAS BANCARIAS 64.576,41
4.1. Seguro Predial e Veiculos 57.462,72
4.2. Tributos (Impostos e Taxas) e Tarifas Bancarias 7.113,69
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5. UTILIDADES PUBLICAS 349.371,18
5.1. Telefonia/Internet 15.022,86
5.2. Agua 220.685,51
5.3. Energia Elétrica 113.662,81
6. SERVICOS TERCEIRIZADOS 444.066,99
6.1. Servigos Assistenciais 419.518,10
6.1.1. Servigos de Pessoa Juridica 266.661,48
6.1.2 Servigos de Pessoa Fisica 152.856,62
6.2. Servigos Administrativos 24.548,89
6.2.1. Pessoa Juridica 24.548,89
TOTAL DE GERAL DESPESAS OPERACIONAIS 7.103.546,73
DESPESAS NAO OPERACIONAIS (Recurso para Investimentos) - DABP 30.467,58
1. Aquisigdo de Equipamentos 24.863,79
2. Aquisigdo de Mdveis e Utensilios 5.603,79
3. Obras e Construgdes 0,00
4. Invest. Implantagdo 32 Unidade 0,00
TOTAL DE DESPESAS DO MES (Operacionais + N3o Operacionais) 7.134.014,31
RESULTADO DO ANO (RECEITAS - DESPESAS) 390.804,51
7. Local e Data
Barueri, 24 de abril de 2026.
8. Assinaturas
CARLOS JOSE Assinado de forma
digital por CARLOS JOSE
MEISMITH:42 MmEISmITH:42472792891
Dados: 2026.06.02
472792891 wisiaioaw
Carlos José Meismith
Presidente
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Contrato de Gestédo 246/2024

X

pac

Servigo de Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva para

Jovens e Adultos com Deficiéncia - CEPAC

Relatério de Execugao Anual

Periodo de Referéncia: Janeiro e Dezembro — 2025.
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Cabe destacar que a Associagdo para Protegdo das Criangas e Adolescentes — CEPAC
cumpriu as metas contratadas. Nos meses de janeiro a dezembro 2025, conforme
estabelecido no Contrato de Gestao n°. 246/24, assinado em 29/05/2024.

1. Sumario Executivo

Este relatdrio apresenta os resultados obtidos no periodo de janeiro a dezembro de 2025
com a execugdo do Contrato de Gestdo n° 246/204 e seu respectivos aditamentos,
celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Barueri e a Organizagdo Social Associagdo
para Protecéo das Criancas e Adolescentes - CEPAC, gerenciamento, operacionalizagéo
e execugdo de servigos socioassistenciais de Servigo de Acolhimento Institucional em
Residéncia Inclusiva para Jovens e Adultos com deficiéncia.

3. INDICADORES DE QUALIDADE (METAS QUALITATIVAS)
3.1 Realizagao do Trabalho Social Essencial ao Servigo

As agdes desenvolvidas visaram o fortalecimento de habilidades, aptiddes, capacidades e
competéncias dos Jovens e Adultos com deficiéncia, de modo a fortalecer gradativamente sua

A Organizagao Social — Associagéo para Protecao das Criangas e Adolescentes - CEPAC autonomia.

cumpriu as metas de produgéo assistencial exigidas no periodo sob andlise.
P P ¢ 9 P ¢ Resultados:

Na Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, encontram-se os modelos de

X X o i - - X i Agdes Janeir | Fevereir | Marg Abril Maio Junho | Julho | Agost | Setemb | Outubr | Novem | Dezem
instrumentais utilizados pela organizagdo na execugdo do Servico de Acolhimento DesTnéolv_idas ° o ° o ro ° bro bro
. . v A . N . en . pela Equipe
Institucional em Residéncia Inclusiva para Jovens e Adultos com deficiéncia. técnica
Atendimentos ao 270 214 202 136 148 77 107 7 56 42 74 80
. ~ . Lo .. ~ usuario
A Organizagao Social CEPAC- apresentou os Relatérios de Atividades e as Prestagbes Aondmenioss T2 % =7 PT] 7 2 3 7 7 3 1
de Contas Financeiras nos prazos estipulados, mensalmente, a Secretaria de Assisténcia Familia
e Desenvolvimento Social e a Secretaria de Negécios Juridicos, respectivamente. Visita Domiciliar ! 2 2 0 ! 0 0 0 0 0 0 0
Grupos de 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
, P L Familias
Tamtzem foram apresentados e aprov:’:ldos pela Comisséo de Avaliagéo do Co?t.rato de Grupos & A m 0 2 57 2 T i 12 5 % 5
Gestdo o Regulamento de Contratagdo de Pessoal e Plano de Cargos e Salarios e o Usugrios
= : Atividade 18 20 16 21 0 0 9 1 10 10 0 7
Regulamento para Compras de Bens e Contratacéo de Obras e Servigos. extorma
Total 328 271 243 196 197 114 146 101 85 91 107 137
Acoes Janeir | Fevereir | Marg | Abril Maio Junho | Julho Agost | Setemb | Outubr | Novem | Dezem
Desenvolvidas o o o o ro o bro bro
pela Equipe de
Cuidadores
Cuidados da 68 169 150 | 151 132 195 232 233 192 178 198 200
Vida Diaria
Atividades 20 12 01 1 04 02 18 16 20 3 7 14
Externas
Atividades 38 08 27 16 39 58 19 10 53 72 62 29
Internas
Acompanhament 01 00 00 09 10 12 0 0 0 0 0 0
os de Visitas
Familiares/Padri
nhos
Acompanhament | 52 80 50 64 40 34 50 61 58 58 58 40
o de salde
Comemoragao 02 00 00 00 00 01 0 10 0 0 0 0
de Aniversarios
Total 132 189 178 | 242 215 290 319 330 323 311 325 283
TOTAL GERAL | 460 460 421 438 412 404 465 431 408 402 432 420
3.2 Realizag6es das Atividades Complementares
As atividades (culturais, lazer, esportiva) externas contribuiram para:
. e . e
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As atividades e passeios realizados na Residéncia Inclusiva tém como objetivo principal
promover a incluséo e a socializagéo dos conviventes. Além disso, essas experiéncias contribuem
para o desenvolvimento da autonomia durante a ida e permanéncia, por meio do aprimoramento
de habilidades instrumentais, como uso de transporte, gestao financeira e autorregulagdo.

2. Producao Assistencial - Metas Quantitativas

Descritivo de servigos contratados e realizados no Servigo de Acolhimento
Institucional em Residéncia Inclusiva para Jovens e Adultos com Deficiéncia

(Periodo de janeiro a dezembro de 2025). Tais saidas a locais e eventos ampliam o repertério cultural dos participantes, facilitam a

compreensdo de diferentes contextos sociais, fortalecem vinculos comunitarios e asseguram os

Atendidos Atendimentos direitos das pessoas com deficiéncia, promovendo sua plena integragdo na sociedade.
Meta contratada 10/més 4800/periodo
Meta alcangada 10/més (obs: dois meses 5153/ periodo pessoas com deficiéncia, promovendo sua plena integragéo na sociedade.
Variacao damet atende;rgg/)s ) -5 No anual - Periodo de janeiro a dezembro foram realizados 30 passeios a diversos locais.
ariacao da meta + (] +/, (]
*Média dos atendidos de janeiro a dezembro de 2025, conforme a seguir: - _ _ _
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
T Passeio ao Restaurante Passeio Parque | Museu de Cultura Street Work no CCPL
Jovens e Adultos com Deficiéncia shopping Dom José Indigena (Centros de
Atendidos Capacitagao
- Profissional e Lazer de
Janeiro: 10 Barueri)
. Cinema Baile de Carnaval Projeto Praia Acessivel Saida para Café na
Fevereiro:10 - SDPD - Santos - SP Padaria
. Passeio ao Passeio ao Compra de roupas de
Mar(;o.1 1 shopping Parque Linear inverno no shopping
Abril: 11 Passeio ao Festa Junina na SDPD
Mai . 10 shopping
alo:
Junho:10 Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Julho: 10 Passeio na Visita ao Museu da | Churrasco no Visita a0 Museu da Sarau Parque Aquatico
. Liberdade Pinacoteca Parque Tieté Pinacoteca Empoderando
Agosto: 10 ideias
9 K Teatro - Musical | Passeio ao Passeio ao Outubro Rosa palestra Participagéo no Show
Setembro:10 Wicked shopping shopping SADS do Alexandre Pires
. Passeio ao Passeio Parque | Visita ao Passeio no centro da
Outubro: 10 shopping Dom José Museu da cidade
Novembro: 10 Pinacoteca
Passeio ao shopping
Dezembro: 10
Total no Ano: 11
T — 3.3 Articulacdo com a Rede Socioassistenciais e outras Politicas Publicas
Jovens e Adultos com Deficiéncia <

Atendimentos

Janeiro: 460

Fevereiro:460

Marco: 421

Abril:438

Maio:412

Junho:404

Julho: 465

Agosto: 431

Setembro: 408

QOutubro: 402

Novembro: 432

Dezembro: 420

Total no Ano: 5153

A articulagdo em rede consiste em estabelecer troca de conhecimento entre os diversos
orgaos, servicos e profissionais para atender de maneira integral as demandas apresentadas
pelos usuarios.

Conforme o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) a articulagdo em rede pode ser um
catalisador de melhorias sociais.

Janeir | Fever | Margo Abril Maio Junho Julho | Agosto | Setembr | Outubro | Novem | Dezemb
o eiro [] bro ro
Secret | Secret | Secretar | Secretdr | Secretdr | Secretdr | Secret | Secretdr | Secretari | Secretdri | Secretar | Secretar
ariada | éria ia dos ia dos ia dos ia dos aria ia dos ados ados ia dos ia dos
Mulher | dos Direitos | Direitos | Direitos | Direitos | dos Direitos | Direitos Direitos Direitos | Direitos
Direito | da da da da Direito | da da da da da
sda Pessoa | Pessoa | Pessoa | Pessoa | sda Pessoa | Pessoa Pessoa Pessoa | Pessoa
Pesso | com com com com Pesso | com com com com com
acom | Deficien | Deficién | Deficién | Deficién | acom | Deficién | Deficiénci | Deficiénci | Deficién | Deficién
Deficié | cia cia cia cia Deficié | cia a a cia cia
ncia ncia
Secret | EMEF | Secretar | Secretar | Secretar | Secretar | Secret | Secretar | Secretari | Secretari | Secretar | Secretar
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ariada | Arman | iada iada iada iada ariada | iada ada ada iada ia da tico e Luiz na
Mulher | do Mulher Mulher Mulher Mulher Mulher | Mulher Mulher Mulher Mulher Mulher Maria Maria Macedo
- Cavaz Mariano Barletta
CRAM | za Meneghi
CRAS | EMEF | E.E EE EE EE EE |EE EE EE E.E EE n
- Rapos | Republi | Republi Republi | Republi | Republ | Republi | Republic Republic Republi | Republi CCPL - Instituto PSe
Engen | o cado cado cado cado icado | cado ado ado cado cado Centros Jo Materni
ho Tavare | Equador | Equador | Equador | Equador | Equad | Equador | Equador | Equador | Equador | Equador de Clemente dade
Novo s or Capacit Nair
SAD- | E.E | EMEF | EMEF | EMEF | EMEF | EMEF | EMEF | EMEF EMEF EMEF | EMEF agdo Fonseca
Servic | Republ | Armand | Armand | Armand | Armand | Arman | Armand | Armando | Armando | Armand | Armand Profissio Leitdo
ode icado | o o o o do o Cavazza | Cavazza | o o nal Arantes
Atendi | Equad | Cavazz | Cavazz | Cavazz | Cavazz | Cavaz | Cavazz Cavazz | Cavazz Lazer
mento or a a a a za a a a de
Domici Barueri
liar
CAPS | SAD- | SAD— | SAD— | SAD— | SAD- | SAD- | SAD- | SAD- SAD - SAD- | SAD- Instituto
- Servig | Servico | Servico | Servigo | Servico | Servic | Servico | Servigo Servigo Servigo | Servigo Jo
Estagd | ode de de de de ode de de de de de Clement
o Atendi | Atendim | Atendim | Atendim | Atendim | Atendi | Atendim | Atendime | Atendime | Atendim | Atendim e
mento | ento ento ento ento mento | ento nto nto ento ento CAPS
Domici | Domicili | Domicili | Domicili | Domicili | Domici | Domicili | Domiciliar | Domiciliar | Domicili | Domicili AD
liar ar ar ar ar liar ar ar ar
SER- | CAPS | CAPSII | CAPSII | CAPSII | CAPSI | CAPS | CAPSII | CAPSII- | CAPSII- | CAPST | CAPSII
Especi | Il - - - - - - - Estacao Estacdo - - . . ~ .
al Estagd | Estagdo | Estagdo | Estagdo | Estagdo | Estagd | Estagdo Estagdo | Estagéo 3.4 Monitoramento e Avallagao do Serwg.o
o o
Secret | CRAS | Centro Centro Centro Centro Centro | Centro Centrode | Centrode | Centro Centro C A . ~ L -
4ria _ de de de de de de Satde Satde de de Durante o ano, a Residéncia Inclusiva passou por alteragdes significativas em sua composicéo de
dos | Engen | Salde | Saude | Saude | Saude | Saude | Saude | Funcional | Funcional | Saide | Satde recursos humanos, em razéo do desligamento de profissionais ao longo do periodo. Esse cenario
E'(;z'm E‘(’WO ;“"°'°” ;”"c"’” ;“"C”" ;”"c"’” E:I”“" ;“"c"’” ;””C'°" ;”"c"’” exigiu reorganizagéo técnico-operacional, com readequagéo de fluxos de trabalho e redistribuicao
Pesso de atribuigdes, visando assegurar a continuidade do atendimento e a manutengdo dos padrées de
g 0?"_[ qualidade previstos na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.
eficie
ncia
UBS | SER- [SER- |SER- [SER- [SER- [SER- |[SER- |[SER- ~|SER- |[SER- Observou-se elevada rotatividade no quadro funcional, gerando sobrecarga temporaria aos
tBlfg:d' Especial | Especial | Especial | Especial 55”“' Especial | Especial | Especial | Especial | Especial profissionais remanescentes. Para mitigar esses impactos, foram adotadas medidas como
Oliveir redistribuicdo técnica de fungdes, planejamento semanal estruturado, reorganizagédo de escalas,
(a: ’ fortalecimento da comunicagdo interna e apoio técnico continuo entre os membros da equipe.
rudo " . P - N - .
UBS | Centro | Grupo | GOPL- | GOPL- | GOPL | CCPL- | CCPL- | GGPL. | GOPL- | GOPL- Mesmo diante dessas limitagdes, ndo houve interrupgdo dos servigos ofertados.
Herme | de Vida- Centros | Centros | - Centros | Centros Centros Centros | Centros
o ¢ | Diagnds | ILPI dCeapacit ‘ézpacit Centro dCZpacit dceapacna dczpacna dCeapacit ‘ézpacn Ressalta-se, ainda, a dificuldade na contratagio de profissional de Terapia Ocupacional,
oFilho | Maria acao acdo Capaci | agao cdo céo acao acao profissional essencial para a composicdo integral da equipe técnica conforme a Tipificagdo
mariang_ Prrlzfissio Pr?fissio t:céro Pr?fissio Plrcifwssion F‘Irﬁf\ssion Prclmssio Pr&l)ﬁssio Nacional dos Servigos Socioassistenciais. A auséncia desse profissional impacta o
pathe Bover | Lazer Lot | ozer 302 15725 | e | e desenvolvimento de planos individualizados com maior enfoque em autonomia funcional, a
de de Lazer | de Barueri | Barueri | de de ampliacdo das estratégias de estimulagdo ocupacional e o fortalecimento das intervengdes
Barueri | Barueri geamer Barueri Barueri | Barueri voltadas a independéncia nas atividades de vida diaria. A gestdo permanece empenhada na
i adogdo de estratégias para provimento desse recurso humano especializado.
UBS | Hospital | Hospital | CRAS— [ CRAS— | CREA | CREAS | CREAS | Hospital | Hospital | CRAS - Apesar das adversidades, as atividades socioeducativas, culturais e de lazer foram mantidas, com
mrg'za Municip. | Municip | Engenf | Engenh | fezg'ugf | R, | Ehenh foco na promogdo da incluséo social, fortalecimento de vinculos e ampliagdo da autonomia dos
lena Barueri | Barueri ade conviventes. As agdes foram planejadas de forma individualizada, respeitando as especificidades
Maced Er ) Er ) Barueri e demandas de cada convivente, abrangendo atividades culturais e recreativas, estimulo a
° Jifvisiagl vl autonomia nas atividades de vida diaria, agdes de convivéncia e atividades inclusivas com
UBS | Centro | Centro | Pronto | Policlini | Policli | CAPS | SADS— | SADS— | Ministéri | SAE - participacéo ativa.
Dra de de Socorro | caCruz | nica AD Secretari | Secretari | o Maria
Katia Especial | Especial | Engenh | Preta Cruz ade ade Publico | José s . . . ~ . N
Kohler idazes ida%es D[\?OVO Preta Assisténc | Assisténc Estevan A principal estratégia adotada ao longo do ano foi a adaptagédo continua frente as mudangas
Luiz Luiz iae iae ato estruturais. A equipe demonstrou flexibilidade técnica e comprometimento institucional, garantindo
g:rrlfna ’é":r"':na a;s::t:"' \E’i;s:r:‘f' a continuidade da oferta do servigo, a manutencdo da qualidade do atendimento, a preservacéo
Social Social dos direitos socioassistenciais dos usuarios e o cumprimento das diretrizes normativas vigentes. A
Policli gss it gss i ng BBS BBS dCentrO ERAS; ERASQ CREAS Polglini sobrecarga identificada foi mitigada por meio de planejamento estruturado, definigdo clara de
nica enedil enedil ra ra ra e ngenno ngenho ca Cruz A . H =
crz | ode ode Kaia | Katia | Katia | Diagnos | Novo Novo Preta responsabilidades e fortalecimento na comunicagéo interna.
Preta/ Oliveira | Oliveira Kohler Kohler Kohler | tico
Engen | Crudo Crudo Maria
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';‘0 mafiang_ Mesmo diante de limitagdes relacionadas a rotatividade e a composi¢do incompleta da equipe
ove Pt técnica, observou-se manutengéo da regularidade dos atendimentos, continuidade das atividades
Centro | UBS UBS UBS UBS UBS | Hospital | Policlinic Policlini | UBS planejadas, preservagdo da qualidade técnica do servico e comprometimento da equipe na
dsZa " E;a E;’ia 52';9"" Ez’;ed" ff)eg:d' Z“é’;wp grce{gz gare?amz E;*ia garantia da protegdo social integral. A atuagdo ao longo do periodo evidencia capacidade
Funcio | Kohler | Kohler | Oliveira | Oliveira | Oliveir | Barueri Kohler inst!tucioqal deladaptagéo, resiliéncia organizacional e alinhamento as normativas da politica de
nal Crudo Cudo | a Dr assisténcia social.
Crudo | Francisc
o Moran
CCPL | Policlini | Policlini | Centro | UBS Institut | Centro | UBS Dra UBS UBS Diante do exposto, conclui-se que o monitoramento do servico evidencia a necessidade de
Centro | pr ?r/u “ | o ?r/u % | bogns j\ma,’g glJé do o | It E’f_ bre et intensificar estratégias de retengdo de profissionais, implementagio de capacitagdes periddicas
N Te Te lagn m it r I I . . )
sio Eneg:nh Eneg:nh ioo | Sousa |nle |idades | Katter | © laids para novos colaboradores, fortalecimento do planejamento estratégico de recursos humanos e
Capaci | oNovo | oNovo | Maria Luiz Duleba prioridade na contratagdo de profissional de Terapia Ocupacional, garantindo a composicédo plena
tagdo Mariano Maria da equipe técnica e a adequagdo aos parametros da Tipificagdo Nacional dos Servigos
Profiss Meneghi Barletta . . .
ional n Socioassistenciais.
Lazer
d ) . ) ) =
Borer Ademais, o servigo foi executado em conformidade com o pactuado no contrato de gestdo. Apesar
i dos desafios mencionados, a qualidade no atendimento ao publico atendido foi mantida, em
Institat | Instituto | Instituto | Hospital | UBS Polidini | UBS UBS UBS conformidade com orientagbes da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e
&i‘:ne JCclJement Jccfemem g’:‘g;‘up :‘j’"‘e" g‘:e?a'uz ’J*(;T;aé’ge ’J*O";Z'ge SZ’;E"“ Resolugdo CNAS N° 17, de 20 de junho de 2011, para o Servico de Acolhimento Institucional em
nte e e Barueri | Liberato Sousa Sousa | Oliveira Residéncia Inclusiva para Jovens e Adultos com deficiéncia.
Dr Filho Crudo
Francisc
o Moran
CRAS- | CRAS— | SAMEB | SAMEB UBS UBS UBS Centro
Engenh | Engenh Dra Hermelin Hermeli | de .
oNovo | oNovo Katia o no Diagnos 3.5 Observagoes
Kohler Liberato Liberato | tico
Filho Filho Maria
Mariano Durante o periodo de janeiro a dezembro, a Residéncia Inclusiva manteve a continuidade das
Meneghi . = . ) .
e ofertas de cuidado e protegéo, assegurando o funcionamento do servigo e o cumprimento de
gCF:L- uBs dCemro gentro uss | uBS uBs gentro seus objetivos institucionais, mesmo diante de desafios relacionados & rotatividade de
entros aria e e aria 0a0 020 e . . . . . ~ . e
de Magdale | Especial | Especial Magdale | Siqueira Siqueira | Especial colaboradores e a periodos de maior impacto operacional, recebendo avaliagdo satisfatéria da
Capacit | na idades | idades na idades coordenagéo e dos usuarios atendidos.
agao Macedo | Luiz Luiz Macedo Luiz
ﬁ;?f'ss“’ g":rrl':“a g:r:':na g:r"':na As agBes desenvolvidas foram voltadas & promogao da autonomia, fortalecimento de vinculos,
bazer inclusdo social e qualificagdo do atendimento, com atendimentos individuais e em grupo,
e . - . . . . 3 , . . . -
Barueri articulagBes intersetoriais para garantir acesso a saude, direitos e oportunidades de inclusdo
S e T S o T social, além de atividades culturais, de cidadania, lazer e circulagdo no territério, incluindo
entro nstituto ospital lospita se T . . " .
Amaro | de Jo Amaro | Municipal Municip | matemni iniciativas como o percurso educacional em parceria com o Museu da Pinacoteca, oficinas
José 5;9"05 g'eme"‘ é‘;sues:e gearueri laBIa?Seri ﬁ‘;?re culinarias voltadas as Atividades Instrumentais de Vida Diaria, participacdo em eventos
Maria Dr Dr Fonseca externos e agdes de inser¢do comunitaria.
Mariano Francisco Francisc | Leitdo
Meneghi Moran oMoran | Arantes As cuidadoras sociais desenvolveram atividades de estimulo cognitivo, incentivo a autonomia,
n o . . N N .
UBS Instituto UBS Instituto Centro | Centro autocuidado e lazer, respeitando as capacidades funcionais dos conviventes e fortalecendo seu
géeuso é?emem é(i)(?\?eira JcTemente ‘é?agnés g?agnés protagonismo, enquanto o acompanhamento em salde demandou atengdo continua, com
Oliveira | e tico tico suporte a consultas, exames, renovagdes de receitas, laudos e encaminhamentos a rede de
Maria Maria Y
Mariano | Mariano saude.
Meneghi | Meneghi ~ . - e .
n o n o No campo da gestdo, foram realizadas reunides periddicas para alinhamento de protocolos,
EBS y ge"tfo g_emrq dt_e dCeme 'Jf{sﬁ‘uw condutas profissionais, organizagdo das rotinas e gestdo de recursos humanos e materiais,
iermell e lagnosti e 0 ~ N o ~ " . ~
o Especial | co Maria Especial | Clement havendo reestruturagédo parcial da equipe, com contratagdes e desligamentos, além de agdes
'l;'i:‘hega“‘ :_d;ges mz:zgﬁm 'fjges e formativas voltadas as praticas inclusivas e a centralidade da pessoa com deficiéncia. Apesar
Maria Maria da rotatividade, especialmente entre cuidadores sociais, e das auséncias registradas no final
oo ﬁi?.?ﬂf; oo G SaB”Se“a CAPS do ano, a equipe demonstrou capacidade de reorganizagdo e compromisso com a continuidade
de Jo Especiali Maria | AD do servigo, sendo recomendado para o proximo periodo fortalecer estratégias de escuta,
Diagnés Clement | dades Magdale




Reproducdo permitida, desde que citada a fonte.

JORNAL OFICIAL DE BARUERI M ,

PREFETTURA DE
P

EARUE I

PRETIITLAA D

[51! /prefeituradebarueri

3K

alinhamento e retencao de profissionais, visando maior estabilidade da equipe e qualificagdo
continua do atendimento.
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3.6 Qualidade da Alimentagédo dos usuarios
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A qualidade da alimentag&o dos conviventes foi garantida por meio de uma série de praticas e
procedimentos que visaram assegurar a seguranga, a nutricdo e a satisfagao nas refeigoes.
As principais agdes incluiram:

Suporte ao Setor de Compras: A gestéo da qualidade dos alimentos se inicia com a sele¢éo
criteriosa dos fornecedores e dos itens adquiridos, assegurando que apenas produtos de alta
qualidade sejam utilizados nas refeigcdes.

Controle Higiénico-Sanitario: A implementagéo de rigorosos controles higiénico-sanitarios, em
conformidade com a legislagao vigente, foi fundamental para garantir a seguranga alimentar,
prevenindo contaminagdes e assegurando que os alimentos sejam preparados em condicdes
adequadas.

Uso de EPIs: A seguranca da cozinheira foi priorizada através da correta utilizagéo de
Equipamentos de Proteg¢éo Individual (EPIs), minimizando riscos e promovendo um ambiente
de trabalho seguro.

Elaboragéo de Cardapios: Os cardapios foram elaborados com base em diretrizes
nutricionais, levando em consideragéo a quantidade e a qualidade dos alimentos. Isso garantiu
que as refeigdes atendessem as necessidades nutricionais dos conviventes.

Degustagédo do Cardapio: A realizagdo de degustagdes diarias permitiu avaliar a qualidade e o
sabor das preparagdes, assegurando que as refeigdes fossem agradaveis e bem aceitas pelos
conviventes.

Educacgéo Nutricional: A promogéo de ag¢des de educagéo nutricional, adaptadas as
demandas especificas dos residentes, foi essencial para incentivar habitos alimentares
saudaveis e conscientizar sobre a importancia de uma alimentag&o equilibrada.

Essas praticas integradas garantiram que a alimentag&do dos conviventes ndo apenas
atendesse as necessidades nutricionais, mas também proporcionasse prazer e satisfagdo nas
refeigdes, contribuindo para o seu bem-estar geral.
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3.7 Sintese

SUMULA: Periodo de 01/06/2024 a 31/12/2024

0.S. Associagao para Protegdo das Criangas e Adolescentes - CEPAC

Indicadores de Produgao no Periodo
01/01/2025 a 31/12/2025

Linhas de Volume Volume Variacao Volume Volume Realizado | Variagao %
C a C: Realizad| % Contratado Atendimento
Usuério Usudrio Inscrito Atendimento
Inscrito
Janeiro =10
Servigo de Fevereiro =10
Acolhimento 11 usuarios | Margo =11 4.800/ periodo 5153/ Anual -
Institucional Abril =11 Janeiro a +7,35%
para Jovens e Maio =10 +10% Dezembro
Adultos com Junho =10
Deficiéncia Julho=10
em Agosto=10
Residéncia Setembro=10
Inclusiva Outubro=10
Novembro =10
Dezembro =10
Média= 10
Indicadores da Parte Variavel
Indicador Resultado
SERVICO DE ACOLHIMENTO

INSTITUCIONAL para Jovens e Adultos com | Avaliagéo do Trabalho Social Essencial = 100%
Deficiéncia em Residéncia Inclusiva

Trabalho Social Essencial

Qualidade da Alimentagao

Satisfagdo do Usuario

Desacolhimento

Avaliagdo da Qualidade da Alimentagéo = 100%

A andlise mensal dos dados de satisfagdo ao longo do ano
demonstra evolugdo positiva e estabilidade na avaliagdo dos
conviventes em relagéo ao servigo prestado. Em janeiro, observou-se
0 maior nimero de registros de insatisfagao (2), seguido de redugéo
progressiva nos meses subsequentes. Entre fevereiro e maio, a
insatisfagdo manteve-se pontual, com apenas um registro mensal, e
em junho n&o houve manifestagdes de insatisfagéo.

No segundo semestre, os indices de satisfagdo permaneceram
elevados e estaveis. Nos meses de julho, novembro e dezembro, foi
registrado 100% de satisfagdo. Em agosto, setembro e outubro,
houve apenas um registro isolado de insatisfagdo por més, sem
recorréncia.

De modo geral, os dados indicam elevado nivel de satisfagdo ao
longo do ano, com predominancia consistente de avaliagdes
positivas, refletindo a qualidade do acolhimento e a efetividade das
praticas desenvolvidas pela equipe da Residéncia Inclusiva.

No més de abril ocorreu a transferéncia/desacolhimento de uma
convivente que foi para a ILPI — Instituicdo de longa permanéncia
para idosos — Grupo Vida

INDICADOR
OPERACIONAL DE QUALIDADE

ADMINISTRATIVO E | Entrega dos relatérios de atividades e prestagdes de contas mensais
nos prazos acordados.
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A Organizagao Social segue Regulamento de Recursos Humanos e
Plano de Cargos e Salarios, Regulamento para Compras de Bens e
Contratagdo de Obras e Servigos e Protocolo de Nutrigdo.

4. Outras Definicoes

Servico de Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva para Jovens e
Adultos com Deficiéncia:

Este servico atende os usuarios 24 horas por dia, sete dias por semana, ou seja, de modo
ininterrupto.

Os residentes, que s&o jovens e adultos com deficiéncia, passam por avaliagdes abrangentes nos
aspectos fisico, psicolégico e social, permitindo uma analise detalhada do seu desenvolvimento
biopsicossocial. Essa abordagem visa promover a inclusdo e o bem-estar de cada convivente,

respeitando suas necessidades e potencialidades.

5. CONCLUSAO

O Relatério de Execugdo Anual, referente ao periodo de janeiro a dezembro, evidencia que a
Associagdo para Protecdo das Criangas e Adolescentes — CEPAC cumpriu com éxito as metas
estabelecidas no Contrato de Gestao n° 246/24.

Ao longo desse periodo, a organizagdo garantiu o desenvolvimento do Trabalho Social Essencial
com elevada qualidade e eficiéncia, em total conformidade com o previsto no contrato. Foram
promovidas atividades externas de carater cultural e de lazer, além de iniciativas voltadas a
inclus&o social, ampliando as oportunidades de participagéo e desenvolvimento dos atendidos.

E importante destacar que, apesar dos desligamentos e recontratagées ocorridos no quadro de
cuidadores sociais, a equipe permaneceu comprometida e capacitada, assegurando a
continuidade dos servicos e o bem-estar das criangas e adolescentes. Além disso, trés
conviventes mantiveram-se ativamente no mercado de trabalho, demonstrando o éxito das agdes

voltadas a autonomia e a insergéo social.
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6. Demonstrativo de Resultado Contabil Financeiro

DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS / REGIME DE CAIXA - 2025
Contrato de Gestdo n2. 246/2024
Nome da Entidade: Associagdo para Protecdo das Criangas e Adolescentes - CEPAC
CNPJ Matriz n?: 65.698.052/0001-29
Centro de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos (De 18 a 59 anos e 11 meses)
CNPJ Filial n2: 65.698.052/0003-90
RECEITAS DO ANO
Repasse para verba geral - (CUSTEIO) 1.586.006,60
Repasse para verba de investimento 0,00
Total repasse previsto (custeio geral + investimentos) 1.586.006,60
( +) créditos repassados pela PMB (devolugdo / outros acertos) 0,00
( +) créditos folha de Servidores cedidos 0,00
(- ) desconto Folha de servidores cedidos 0,00
(- ) desconto despesas impréprias ou injustificadas 0,00
( - ) desconto de servigos pagos pela PMB 0,00
( - ) desconto por ndo cumprimento de metas/ servigos pagos pela PMB 0,00
TOTAL DO VALOR REPASSADO 1.586.006,60
Outras Receitas
Rendimento de AplicagBes Financeiras (CUSTEIO) 3.802,17
Rendimento de AplicagBes Financeiras Investimento (DABP) 3.839,21
Rendimento de Aplicagdes Financeiras Débitos Trabalhistas (PROVISAQ) 11.294,70
Estornos / Devolugdes / Créditos Diversos 0,00
Doagdes para o Contrato de Gestdo 0,00
Outras Receitas 2.824,68
TOTAL de Outras Receitas 21.760,76
TOTAL DAS RECEITAS DO ANO 1.607.767,36
DESPESAS OPERACIONAIS
1. RECURSOS HUMANOS 1.002.725,94
1.1. Empregados (CLT) 592.779,21
1.1.1. Ordenados 592.779,21
1.2. ObrigagGes Trabalhistas e Encargos Sociais 290.065,97
1.2.1. FGTS 78.246,92
1.2.2. GPS/INSS (Patronal e Empregados) 67.162,71
1.2.3. IRRF 27.061,83
1.2.4.PIS 0,00
1.2.5. Contribuigdo as Entidades Sindicais 1.628,00
1.2.6. Provisdo para RescisBes/Férias e 132 Saldrio 115.966,51
1.3. Beneficios 119.880,76
1.3.1. Vale Transporte 56.151,80
1.3.2. Vale Refeigcdo / Vale Alimentagdo / Refeicdes 63.728,96
2. MATERIAL PEDAGOGICO 3.578,74




Reproducdo permitida, desde que citada a fonte.

PRETIITLAA D

JORNAL OFICIAL DE BARUERI M 1 /prefeituradebarueri Ano XVII - Edigao 2.005 - Quarta-feira, 3 de junho de 2026

» INST. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
. SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI
PREFETTURA DE O Presidente ¢ o Gestor de Beneficios Previdenciarios do IPRESB — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
i = ¢ W T Barueri, usando das atribuigdes que Ihes sdo conferidas por lei, resolvem conceder os beneficios abaixo relacionados:
ASSISTENCIAE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE ART. 35 LC 4342018
Al T
DESENVOLVIMENTO SOCIAL P PROCESSO | NOME DO SERVIDOR PORTARIAN° | INICIO
UNA CIORDE FIITA PRANDCE PA-24412026 | EDUARDO PEDRO | 221 | 04/05/2026
PA283/2026 | NORBERTO AFFONSO GERALDO [ 234 | 12/05/2026
2.1. Materiais para cursos diversos 3.578,74 _ _
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE ART. 227 LC 43412018
3. MATERIAIS DE CONSUMO DIVERSOS 235.771,16 > NOME DO SERVIDOR PORTARIAN | micio
PA-221/2026 DAMIAO PEREIRA DE SOUZA | 220 [ 04/05/2026
3.1. Material de Higiene e Limpeza 30.300,39 PA232/2026 NANCY GIMENEZ SIQUEIRA [ 228 | 11/05/2026
3.2. Material/Géneros Alimenticios 146.808,81 _APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE ART. 225 LC 4342018
PROCESSO NOME DO SERVIDOR PORTARIA N* INICIO
3.3. Material de Expediente (Escritdrio) 4.979,03 PA-2762026 | JOVENILDO FLORENCIO I 24 I 280572026
3.4. Materiais de Enfe rmagem e Medicamentos 0,00 APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE MAGISTERIO ART. 35 E 36 LC 434/2018
P PROCESSO NOME DO SERVIDOR PORTARIA N* INICIO
3.5. Combustivel 14.002,17 PA-295/2026 | ANA MARIA MENDES CAVALCANTI | 231 | 12/05/2026
3.6. GLP 7.150,00
- ~ TADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE MAGISTERIO ART. 225, §1° LC 434/2018
3.7. Material para Manutengao 2.034,60 D NOME DO SERVIDOR PORTARIA N NiCI0
N ™ 26 NELCI MARIA DA SILVA 33 52026
3.8. Suprimentos para Informatica 1.020,00 PA-27812026 GUIOMAR ANDRIOLLI 45 10512026
- PA-281/2026 SANDRO ROGERIO PEREIRA DA SILVA 46 52026
3.9. Pegas para Veiculos 1.400,00 PA-346/2026 ROSANGELA DOS SANTOS 49 5/2026
3.10. Materiais Descartaveis 10.080,62 APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE ART. 37 LC 43412018
— - PROCESSO NOME DO SERVIDOR PORTARIA N* INICIO
3.11. Agua Mineral 4.235,00 PA-1/2026 CARLOS ALBERTO BIEGA 219 04/05/2026
—— PA300/2026 ROSELMIRA BOTELHO DE SOUZA 232 12/05/2026
3.12. Materiais Diversos 13.760,54 PA-274/2026 | ANA CRISTINA MONTEIRO TANCREDI PINHEIRO 237 15/05/2026
4, SEGUROS/ TRIBUTOS/ DESPESAS BANCARIAS 6.588,16 PATG ROZINEIRE GONES SUBRIN i ETETS
PA336/2 7 572
4.1. Seguro Predial e Veiculos 5.085,85
4.2, Tributos (Impostos e Taxas) 1.502,31 APOSENTADORIA ESPECIAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA Art. 1 nciso Il /e art. 2,inciso 1, da LC n° 603/2025
PROCESSO | NOME DO SERVIDOR [PORTARIA N | INICIO
4.3. Despesas Bancarias 0,00 PA237/2026 | ELAINE APARECIDA KELSE BARROS [ 224 [ 07/05/2026
Y WEBER SERAGINI MARCELO RODRIGUES LARANGEIRA
5. UTILIDADES PUBLICAS 46.879,53 PRESIDENTE GESTOR DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
5.1. Telefonia/Internet 3.619,50
p / L O Presidente e o Gestor de Beneficios Previdencidrios do IPRESB — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Muni
5.2. Agua 29.179,77 Barueri, usando das atribuigdes que lhes sio conferidas por lei, resolvem indeferir os beneficios abaixo relacionados:
5.3. Energia Elétrica 14.080.26 PROCESSO | NOME DO SERVIDOR [ PORTARIA N° |
8 2 PA-349/2026 DANIELA APARECIDA DA SILVA | 242 CERT][EESSEE‘LESTO DE
6. SERVICOS TERCEIRIZADOS 122.087,37 -
- - o WEBER SERAGINI MARCELO RODRIGUES LARANGEIRA
6.1. Servigos Assistenciais 122.087,37 PRESIDENTE GESTOR DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
6.1.1. Servigos de Pessoa Juridica 35.640,10 0O Presidente ¢ o Gestor de Beneficios Previdenciarios do IPRESB — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
6.1.2 Servicos de Pessoa Fisica 86.447,27 Barueri, usando das atribuictes que Ihes sdo conferidas par,l:lix.tmic:;;:\ deferir a retificagdo dos processos de aposentadoria abaixo
- - = o PROCESSO__| SERVIDOR [ PORTARIA | ITEM RETIFICADO
6.2. Servigos Administrativos 0,00 PA2212026 | DAMIAO PEREIRA DE SOUZA I 226 [~ VALOR DO BENEFICIO
6.2.1. Pessoa Juridica 0,00 WEBER SERAGINI MARCELO RODRIGUES LARANGEIRA
PRESIDENTE GESTOR DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
TOTAL DE GERAL DESPESAS OPERACIONAIS 1.417.630,90
DESPESAS NAO OPERACIONAIS (Recurso para Investimentos) - DABP 2.183,05 0 Presidente ¢ o Gestor de Beneficios Previdencidrios do IPRESE — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Barueri, usando das atribuigdes que Ihes sio conferidas por lei, resolvem deferir os pedidos abaixo relacionados:
1. Aquisi¢do de Equipamentos 279,90 ISENCAO DE IR DEFERIDA
PROCESSO | NOME DO BENEFICIARIO [PORTARIA N[ DATA
2. Aquisigdo de Moveis e Utensilios 1.903,15 PA311/2026 | VASTI FERREIRA DE CARVALHO | 223 06/05/2026
PA-337/2026_| SIMONE MORENO LOPES | 239 | 18/05/2026
3. Obras e Construgdes 0,00 WEBER SERAGINI MARCELO RODRIGUES LARANGEIRA
TOTAL DE DESPESAS DO ANO (Operacionais + Ndo Operacionais) 1.419.813,95 PRESIDENTE GESTOR DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
RESULTADO DO ANO (RECEITAS - DESPESAS 187.953,41 0 Presidente ¢ o Gestor de Beneficios Previdenciarios do TPRESB ~ Insituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Baruerh, usando das
)
Jatribuigdes que Ihes sdo conferidas por lei, resolvem conceder os ben: o sy rlcondos
PROCESSO SEGURADO PORTARIA N DEPENDENTE INicIo TERMINO
7. Local e Data
PA-2992026 EDUARDO CORREA LIMA FILHO 27 MARCIA CRISTINALOPES |/ /04026 viTALICIO
PA-2802026 MARCO AUGUSTO PERES 238 ANAMARIASIVEIRA | o402 | viTaLicio
Baruerl, 24 de abril de 2026. WEBER SERAGINI MARCELO RODRIGUES LARANGEIRA
PRESIDENTE GESTOR DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

8. Assinaturas.

[ Presidente ¢ o Gestor de Beneficios Previdenciarios do IPRESB — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri, usando das
o Ihes sio conferidas por lei, resolvem deferir as abaixo relacionadas:
OES POR MORTE

Assinado de forma digital 1
CARLOS JOSE Lot e oot PROCESSO SERVIDOR PORTARIA DEPENDENTE TTEM REVISADO
MEISMITH:4247 MEISMITH:A42472792891 VIGENCIA DO BENEFICIO

v PA-339/2023 e PA- . o o STEPHANNY NICOLE PASSA A SER ENQUANTO
2792891 R 2026,06.02 074504 3162026 VERA LUCIA HERNANDES 25 BRAGA DA SILVA PERDURAR INVALIDEZ DO

A H H DEPENDENTE
Carlos José Meismith
. WEBER SERAGINI MARCELO RODRIGUES LARANGEIRA
Presidente PRESIDENTE GESTOR DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

NASCIDOS EM 2008 OU ANOS ANTERIORES

DE 1° DE JANEIRO A 30 DE JUNHO

PARA RESIDENTES EM BARUERI. GANHA TEMPO: AV. HENRIG

DEFESA JSM 022 BARUERI




